AKT THEMELIMI
Pér krijimin e Shogérisé me Pérgiegjési té Kufizuar

“FIXEKO’” sh.p.k
A 1 prar anan
S S N ZU : ’
Sot, m& dateg = VT =Y My paragiten personalisht:
1.Z. Emanuele Rausa, lindur ne Gallipoli (LE), ne daten 10 tetor 1965, dhe rezident ne Casarano
(Le), Rruga Extraurbana Poppolino Petrose Cormuni n, 1020, Itali Numer pasaporte Y A8855465

e leshuar me date 03.08.2016 nga Ministria € Puneve te Jashtme, Itali.

Bara Lo

Personi e siperpermendur, me vullnetin e tij te lire dhe ne liri te plote ne baze te ligjeve shqiptare,
themelojne shoqerine me pergjegjesi te kufizuar “IFIXEK O’ ” Shpk si vijon:

Neni 1

Subjektet e sip&rpérmendura, me vullnetin e tyre t& liré dhe me liri t& ploté né bazé &
ligieve shqiptare, themelojné shogéringé me pérgjegjési t€ kufizuar (sh.p.k) té emértuar
“FIXEKO”sh.p.k.

Ortaku t& ké&saj shoqgérie do te jete Z. Emanuele Rausa, lindur ne Gallipoli, ne date 10

tetor 1965, dhe rezident ne Casarano (Le) Rruga Extraurbana Poppolino Petrose Cormuni n.
1020, Ortaku i vetem eshte zoteruesi i nje kuote me vleren 100.000 Lek.
Administrator i k&saj shoqérie éshté Z. . Emanuele Rausa, lindur ne Gallipoli, ne date 10 tetor
1965, Rruga Extraurbana Poppolino Petrose Cormuni n. 1020, Numer pasaporte YA8855465 ¢
leshuar me date 03.08.2016 nga Ministria ¢ Puneve te Jashtme, Itali. Administratori emerohet per
nje periudhe 5 vjecare.

Shogeéria ka t& drejtén t¢ krijojé filiale brenda dhe jashte vendit n& ¢do moment g€ do (&
konsiderohet i pérshtatshém nga ana e saj dhe me aprovimin e organeve kompetente (Q&ndra
Kombétare e Regjistrimeve).

Neni 2

Shogéria “FIXEKO’” sh.p.k gézon statusin e personit juridik. Aktiviteti 1 saj do t&
zhvillohet sipas pikave t€ paraqitura n& kété akt themelimi, statutit t€ saj dhe ligjeve né fuqi.

Selia e saj éshté né Durres, XHAFZOTAIJ Lagjja Xhafzotaj, Zona Kadastrale 3852,
Nr. Pasurie 15/44.
Statuti i shoggrisé i bashkéngjitet kétij akti themelimi dhe &shté pjesé integrale e tij.
Shogéria ka vulén e saj me mbishkrimin ” FIXEKO’” sh.p.k.

Neni 3
Aktiviteti i shogérisé si person juridik fillon me miratimin ¢ aktit t& themelimit nga ana ¢
organeve shtetérore kompetente dhe do t& vazhdojé pér njé periudhé kohore mé¢ € gjaté se 10
vjet. ;

Neni 4

Shogéria “FIXEKO” sh.p.k ka si objekt aktiviteti ne Shqiperi dhe jasht saj:



o ;1 Prodhimin, tregtimin dhe shpérndarjen ¢ produkteve kimike dhe me n& specifike te
pmdukleve ngjitése, ngjitése né pérgjithési, hot melts, te produkieve veshes, ngjites, tretés,
Rnggluklc per képucé dhe lgkuré, ngjyra dhe t& ngjashme 1€ marra né pérputhje me t& gjitha
i‘feknologutc ¢ mundshme; prodhimin, marketingun dhe shpé&rndarjen e komponentéve té
képucéve dhe képucéve, né l&kuré dhefose gome, pér burrat, graté dhe feémijét; Prodhimi,
marketingu dhe shpérndarja e fijeve industriale; prodhimin dhe tregtimin ¢ materialeve autodesiv,
pélhurave t& ngopura te adesivizuara, lidhjeve; Prodhimin dhe tregtimin e kaseta ngjités, filma
shirirje dhe ¢do gj& tjetér 1€ nevojshme pér packaing, paketimin dhe paketimin industriale;
prodhimin dhe tregtimin e plastikés me proceset e ndryshme té nxjerrjes, derdhjes dhe goditjes;
prodhimin dhe tregtimin e lodrave t& ¢do lloji; prodhimin dhe tregtimin e etiketave t& ¢do gjinie
dhe n& veganti t&€ etiketave t& shtypura dhe t& endura; prodhimin, tregtimin dhe shpérndarjen e
bocave t&€ veshjeve, konfeksioneve dhe bluzeve; Prodhimin, marketingut dhe shpérndarjes sé&
artikujve pér veshje, gjéra t& thurura dhe veshje e ¢do kategori pér burra, gra dhe fémijé;
prodhimin, marketingun dhe shpérndarjen e xhinseve; Prodhimin, marketingun dhe shpérndarjen
e aksesoréve t& veshjeve; prodhimin, tregtimin dhe shpérndarjen e bluzave intime t& ¢do loji
merceollogjik, per burra, gra dhe femije; prodhimin, marketingun dhe shpérndarjen e gorapéve né
pambuk, lesh dhe fibra t&€ rigjeneruara p&r burrat, graté dhe f&mijét; prodhimin, marketingun dhe
shpérndarjen e artikujve pér gjerat e bardha pér shtping; sh&rbimet e pastrimit pér ndértesat
civile dhe industriale; prodhimin, komercializimin dhe shpérndarjen ¢ makinave dhe arteve pér
shfrytézimin dhe aplikimin e produkteve dhe mallrave t¢ gjitha pikat paraprake; Tregtimin e
mallrave t& para t& pérmendura mund t& bé&het edhe me pakic# dhe shumicé népérmjet krijimit t&
dyqaneve me pakicé né t& gjithé vendin, si dhe jasht. Pérfagdsuesimin punésimin, mandatet e
agjencisé, me ose pa mandat, pér komercializimin e produkteve té& listuara mé sipér; Menaxhimin
i instalimeve pér prodhimin, kujdesin dhe mirémbajtjen € makinave, pajisjeve dhe instalimeve pér
prodhimin, ruajtjen dhe paketimin e prodhimeve te pérmendura n& paragrafét e mésipérm;
Kompania gjithashtu mund t'i beje p&rpunimin e métejshém t& produkteve gjysém t€ gatshme ose
t& gatshme ge jane ne treg; konsulencé dhe promovim dhe né pérgjithési aktivitete plotésuese dhe
/ ose t& lidhura me pikat e méparshme; ofrimin e sh&rbimeve t& pérpunimit elektronik t& t&
dhénave; ndértimi dhe rishitja e pronave civile dhe industriale; ndértimi i ¢do pune t& inxhinierisé
civile; fotokopjim, teleks, faks, modem dhe gjithsesi, p&r t& kryer biznesin e shérbimeve t&
integruara dhe reale t€ biznesit; Trajnimin e personelit t& pérfshirg né prodhimin, shpérmdarjen
dhe tregtimin e mallrave, produkteve dhe sh&rbimeve t& pérmendura né pikat e méparshme;
2.Shogeria mund te kryeje te gjitha veprimet e nevojshme per zbatimin e objektit te shogerise dhe
midis te tjerash:

- Te kryeje veprime tregtare dhe industriale, financiarc, hipotckore dhe pasurive t&
patundshme duke perfshire blerjen, shitjen dhe shk&mbim e pasurive te patundshme te luajtshme,
edhe te regjistruara, pasurive t& paluajtshme dhe t& drejtave pasurish te paluajtshme, giramarrje
dhe me giradhenie aktive dhe pasive t& pasurisé sé& luajtshme dhe t& paluajtshme, me pérjashtim e
girave aktive financiare;

- Te zbatoje cdo formé t& financimit ( si dhe leasing-ut pasiv) me institutet e kredive,
bankave, shogerive dhe privateve, duke dhene garancité e nevojshme reale dhe personale;

- Te jap# garanci bankare, kambiale dhe garanci reale né favor t& shogerive kontrolluese,
te kontrolluara dhe te lidhura dhe te kontrolluara nga nje e vetme qofte edhe ne brendesi te te
njejtit grup;

- T&é marri pjes& n& konsorciume ose grupime shoqerish dhe asociim te perkoheshem
shogerish;

- Té marré pjesémarrje dhe fitime ne shogeri e ndermarrje sipas dispozitave ligjore
gjithnje ne funksion te gellimeve te shoqgerisse, por jo ne menyre eksluzive.

Shogeria mund te perdore perfitimiet fiskale, shogerore dhe financiare te parashikuara
sipas ligieve ne fugi me ndryshimet e tyre, shtyrjet dhe modifikimet, per aktivitetin ne objekt, si
dhe nga cdo lig] tjcter lehtesues, si dhe lehtesimet ¢ parashikuara nga Komuniteti Europian.



| Neni 5

"!é'bitali 1 késaj shoqérie &shté 100.000 (njéqgind mij&) leké , 1 pérbéré nga 1 kuote, me vlere
100,000 Lek.

13 %

e Neni 6
Fitimi neto g& do té pérfitohet nga aktiviteti i k&saj shoqérie, nése do t& shpérndahet, do
t’1 caktohet ortakéve né baze t& kuotave t& pjesmarrjes qé& disponojné né kapitalin e shoqgrisé.
Neni 7
Pér detyrimet ndaj t& tretéve q& do &€ krijohen gjaté aktivitétit, shogéria do t& pérgjigjet
eskluzivisht vetém me kapitalin e saj. Pér rrjedhoj&, ortakét nuk do t& kené€ asnjé pérgjegjési pér
detyrimet e krijuara nga shoqéria, pérve¢se brenda kulijve t& kapitalit t& vetg shoqériseé.
Neni 8

Marrédhéniet e punés n# k&té shoqéri dhe filialet e saj rregullohen pérmes Kontratés s& Punés.

Neni 9

Dispozita mé té thelluara mbi organizimin e k&saj shoqérie jang t& specifikuara né statutin
e shogérisé,

Themeluesit ¢ shogérisé e kané lexuar kete akt themelimi, e kané konsideruar €
pranuesh&m ndaj vullnetit t& tyre dhe e kané firmosur pa kundérshtime.

ORTAKET E SHOQERISE

sHindeL: RAUSA
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FIXEKO’ Shpk

STATUTI

TITULLI I( EMERTIMI — OBJEKTI - KOHEZGJATJA - SELIA )

Neni. 1-— Emértimi
1.1 &shté aktuale njé shoqéri me pérgjegjési t& kufizuar nén emértimin " FIXEKO’” Shpk

Neni. 2 — Selia e shoqérisé dhe vendqéndrimi i ortakéve

2.1  Shogéria ka seliné zyrtare (ligjore) né Durres, XHAFZOTAJ Lagjja Xhafzotaj, Zona
Kadastrale 3852, Nr, Pasurie 15/44.
2.2 Shogéria, sipas modaliteteve (rrugé proceduriale) ligjore, mund t& krijojé filiale, agjensi,
pérfaqési (zyra pérfaqésimi), magazina dhe depo, degé, pika kontakti dhe zyra si brenda ashtu dhe
jashté Shqipérisé.
2.3 Vendgéndrimi i ortakéve, pérsa i pérket marrédhénieve me shoqéring, €shté ai i pércaktuar né
aktin e themelimit, ose mé& sakté n& komunikimin e fundit (shpalljen) t& béré nga shoqéria.

Neni. 3 —Objekti i shog&risé
3.1 Shogéria “FIXEKO’” Sh.p.K” ka si objekt t& sajin ne Shqiperi dhe jasht saj:

L. Prodhimin, tregtimin dhe shp&mdarjen e produkteve kimike dhe me né specifike te produkteve
ngjitése, ngjitése né pérgjithési, hot melts, te produkteve veshes, ngjites, tretés, produkte pér képucé dhe
18kurg, ngjyra dhe t&€ ngjashme 1€ marra né pérputhje me t& gjitha teknologjité e mundshme; prodhimin,
marketingun dhe shpérndarjen ¢ komponentéve t& képucéve dhe k&pucéve, né l&kuré dhe/ose gome, pér
burrat, graté dhe f&émijét; Prodhimi, marketingu dhe shpérndarja ¢ fijeve industriale; prodhimin dhe tregtimin
¢ materialeve autodesiv, pélhurave t& ngopura te adesivizvara, lidhjeve; Prodhimin dhe tregtimin e kaseta
ngjités, filma shtrirje dhe ¢do gjé tjetér t& nevojshme pér packaing, paketimin dhe paketimin industriale;
prodhimin dhe tregtimin e plastikés me proceset e ndryshme t& nxjerrjes, derdhjes dhe goditjes; prodhimin
dhe tregtimin ¢ lodrave t& ¢do lloji; prodhimin dhe tregtimin ¢ ctiketave t& ¢do gjinie dhe né veganti t&
etiketave t& shtypura dhe t& endura; prodhimin, tregtimin dhe shpérndarjen e bocave t€ veshjeve,
konfeksioneve dhe bluzeve; Prodhimin, marketingut dhe shpérndarjes s& artikujve pér veshje, gjéra té thurura
dhe veshje e ¢do kategori pér burra, gra dhe f8mijé; prodhimin, marketingun dhe shpérndarjen e xhinseve;
Prodhimin, marketingun dhe shpérndarjen ¢ aksesoréve t&€ veshjeve; prodhimin, tregtimin dhe shpérndarjen e
bluzave intime t& ¢do lloji merceollogjik, pér burra, gra dhe femije; prodhimin, marketingun dhe
shpérndarjen e ¢orapéve né pambuk, lesh dhe fibra t& rigjeneruara pér burrat, graté dhe fémijét; prodhimin,
marketingun dhe shpérndarjen e artikujve pér gjerat e bardha pér shtéping; shérbimet ¢ pastrimit pér
ndértesat civile dhe industriale; prodhimin, komercializimin dhe shpémdarjen e makinave dhe arteve pér
shfrytézimin dhe aplikimin e produkteve dhe mallrave t& gjitha pikat paraprake; Tregtimin e mallrave t€ para
t& pérmendura mund t& béhet edhe me pakicé dhe shumicé népérmjet krijimit € dyganeve me pakicé n& t&
gjithé vendin, si dhe jasht. Pérfaqésuesimin punésimin, mandatet e agjencisé, me ose pa mandat, pér
komercializimin e produkteve t& listuara mé sipér; Menaxhimin i instalimeve pér prodhimin, kujdesin dhe
mirémbajtjen e makinave, pajisjeve dhe instalimeve pér prodhimin, ruajtjen dhe paketimin e prodhimeve te
pérmendura né paragrafét e mésipérm; Kompania gjithashtu mund ti beje pérpunimin e métejshém t€
produkteve gjysém t& gatshme ose té gatshme ge jane ne treg; konsulencé dhe promovim dhe n& pérgjithési
aktivitete plotésuese dhe / ose t& lidhura me pikat e méparshme; ofrimin ¢ shérbimeve t&€ pérpunimit
elektronik t& t& dhénave; ndértimi dhe rishitja e pronave civile dhe industriale; ndértimi i ¢do pune t&
inxhinierisé civile; fotokopjim, teleks, faks, modem dhe gjithsesi, pér t& kryer biznesin e shérbimeve t&
integruara dhe reale t¢ biznesit; Trajnimin e personelit & pérfshiré né prodhimin, shpérndarjen dhe tregtimin
e mallrave, produkteve dhe shérbimeve (& pérmendura né pikat ¢ méparshme; 2.Shogeria mund te kryeje te
gjitha veprimet e nevojshme per zbatimin e objektit te shogerise dhe midis te tjerash:



'ryeqe veprlme tregtare dhe industriale, financiare, hipotekore dhe pasurive t& patundshme duke
en, slnthn dhe shkémbim e pasurive te patundshme te luajtshme, edhe te regjistruara, pdbunvc
g dhe {& drejtave pasurish te paluajtshme, qiramarrje dhe me qiradhenie aktive dhe pasive t&
€ st 1 ua;;shme dhe t€ paluajtshme, me pérjashtim e girave aktive financiare;
% - iTe zbatoje cdo formé t& financimit ( si dhe leasing-ut pasiv) me institutct ¢ kredive, bankave,
shoqcrlve dhe privateve, duke dhene garancité e nevojshme reale dhe personale;
g Jap€ garanci bankare, kambiale dhe garanci reale né favor t& shogerive kontrolluese, te
kontrolluara dhe te lidhura dhe te kontrolluara nga nje e vetme gofte edhe ne brendesi te te njejtit grup;
- T€ marri pjesé n€ konsorciume ose grupime shogerish dhe asociim te perkoheshem shogerish;
- T&é marré pjesémarrje dhe fitime ne shoqeri e ndermarrje sipas dispozitave ligjore gjithnje ne
funksion te gellimeve te shoqerisse, por jo ne menyre eksluzive.
Shogeria mund te perdore perfitimiet fiskale, shogerore dhe financiare te parashikuara sipas ligjeve
ne fuqi me ndryshimet e tyre, shtyrjet dhe modifikimet, per aktivitetin ne objekt, si dhe nga cdo ligj tjeter
lehtesues, si dhe lehtesimet e parashikuara nga Komuniteti Europian.

Neni. 4 — Kohézgjatja (jetégjatésia) e shoqérisé
4.1 Jetégjatésia e shoqérise &shté e pércaktuar mbi 10 vjet, pa pérjashtuar zgjatjet ose shkrirjen e
parakohshme t&€ miratuara nga Asambleja e Ortakéve.

TITULLI 11
KAPITALI I SHOQERISE DHE PJESMARRJA E ORTAKEVE

Neni. 5 - Kapitali i shogérisé, kuotat ¢ pjesmarrjes.
5.1  Kapitali i shoqgérisé €sht€ 100,000 (njegind mije) Lek dhe &sht& i ndaré né kuota ashtu si¢
parashikohet né Aktin e Themelimit; i cili mund t& shtohet ose pakésohet me vendim té posagém t&
asambles€ s€ ortakéve dhe kontributet mund 1& b&hen né natyré ose shkémbime financiare.
52  TE€ drejtat mbi shoqéring u pérkasin ortakéve né pérputhje me masén proporcionale té
pjesmarrjes qé& diponon secili ortak.

Neni. 6 — Tranferimi i kuotave,
6.1 Ne rast se njeri nga ortaket vdes, asambleja e ortakeve duhet te vendose nese do te mireprese
trashegimtaret si ortake apo do t’u liqujdoje (bleje) atyre kete pjese me nje vlere te barabarte me
gjendje pasurore kontabel neto e cila rezulton nga bilanci i fundit i aprovuar,
6.2  Tranferimi i pjesmarrjes midis t& gjalléve, nga ana tjetér, duhet t& ndodhé vetém né favor t&
subjekteve dhe individeve per te cilet asamblea, me shumice te kapitalit te shogerise, te kete dhene
pelgimin e saj.
6.3 Ortaku i cili ka ndermend te shese pjesen e tij te treteve, jo ortake, pasi te kete marre pelgimin
nga asambleja e ortakeve duhet t'ua ofroje kete pjese per shitje ortakeve te tjere te shogerise ne
pjestim me kuoten qe secili prej tyre posedon, duke i dhene atyre te drejten te blerjes zevendesuese
e cila do te ushtrohet brenda nje periude prej 30 ditesh nga komunikimi 1 ofertes.
6.4 Trasferimi i kuotave duhet te kryhet me akt noterial.

TITULLI III
VENDIMET E ASAMBLESE SE ORTAKEVE

Neni. 7 - Vendimet e ortakéve

7.1  Ne baze te nenit 82 Ligj n. 9901 date 14/04/2008 ortakét vendosin pérmes " Asambles€ s€
Pergjithshme (me poshte do t’i referohemi si “Asamblese se Ortakeve ") ne rastet e parashikuara

(-w‘?



nga ngjl’ dhe,\cdo here ge volitet per te mbrojtur interesat e shoqerise, dhe ne menyre te vecante ne
mbcbhtctje te ketij statuti, mbi ceshtjet e meposhtme te cilat u jane rezervuar atyre si kompetenca:
e modlfﬂﬂmet e statutit;
"-“*}fendvmet pér t€ ndermarré operacione q& kang& t& b&nd me modifikimin e objektit t&
_= Shdqerlse ose nj& modifikim t€ t¢ drejtave té ortakéve;
"~ o-~*Yendimet e lidhura me shpérndarjen e fitimeve;
o emérimin dhe shkarkimin e administratoréve;
e aprovimin e bilancit t& periudhé&s ushtrimore;
e vénien né likujdim t& shoqérisé;
e ¢do vendim tjetér pér t€ cilin t& paktén njeri prej administratoréve t€ kérkojé rezolutén e
Asamblesé.
7.2 Ne baze te nenit 88 Ligj 9901 date 14/04/2008 asambleté mund t& mbahen edhe né audio —
videokonlerencé ose edhe vetdém né audiokonferencé pér sa kohé& jané siguruar t& drejtat e
pjesmartjes si mé poshté:
1. duhet t€ zgjidhe nj& vend ku t€ jené t& pranishém presidenti dhe sekretari i mbledhjes.
2. Duhet t€ béhet 1 mundur identifikimi i sakt€ i personave t& legjitimuar pér t& marré pjesé né
mbledhje;
3. duhet t& sigurohet mundésia e gjithsecilit pér t& ndérhyré verbalisht mbi té gjitha argumentet
e frajtuara si edhe pér t& vrojtuar apo marré dhe pércjellé informacion né kohé reale.
Egzistenca reale e té drejtave né& fjalé duhet té konstatohet nga presidenti i mbledhjes i cili
duhet t' regjistrojé& n€ procesverbalin e mbledhjes.
7.3 NE rastin kur asamblea duhet t& mbahet ne audio — videokonferencé ose né audiokonferencé ,
né lajmérimin e thirrjes duhet t&€ pércaktohet ora e fillimit t& lidhjes telematike dhe vendet e audio —
video konferencés té lidhura nén kujdesin e shoqgérisé t& ciléve do t'i bashkohen pjesmarrésit: né cdo
vend mbledhjeje duhet t& mbahet nj& procesverbal i pjesmarrjes.

Neni. 8 — Efikasiteti i vendimmarrjes sé asamblesé

8.1 Asambleté e formuara dhe t& thirruara rregullisht pérfagésojné t& drejtén universale t&
ortakéve dhe vendimet ¢ marra né pérputhje me ligjin dhe me aktin n& fjalé i detyron t& gjith&
ortakét edhe ata t& munguar ose kundérshtues me pérjashtim t& atyre q€ kané pérdorur t€ drejtén e
térheqjes sic parashikohet né ligj.

Neni. 9 — Thirrja dhe vendi i Asamblesé

9.1 Asambleja e ortakéve, e cila mund t& mbahet si ng seliné e shoqérisé ashtu edhe né vend tjetér
do t€ thirret nga organi administrativ pérmes njé lajmérimi t& dérguar ortakéve,késhilltaréve dhe
anétaréve té€ organit t€ kontrollit , n&se ata jan& emé&ruar t€ paktén tet€ dit€ pérpara datés s¢ fiksuar
pér mbledhjen né adresén t€ cilén cdo 1 nteresuar 1 ka dhéné shogérisé.

9.2 Lajmérimi i thirrjes duhet t& pé&rmbaj& pérshkrimin e dités , orés dhe vendit ku do t€ mbahet
mbledhja si edhe argumentet mbi & cilat asamblesé 1 kérkohet t&€ marré vendime.

9.3 NE& t& njgjtin lajmérim mund t& fiksohet pér nj€ dité tjetér nj& mbledhje e dyté né rast se e para
nuk do kishte pjesmarrje apo nuk do t€ mund t&€ formohej rregullisht.

9.4 Ne baze te nenit 83 Ligj 9901 date 14/04/2008 lajmérimi mund t& redaktohet né cdo lloj forme
gofté né letér apo elektronik dhe mund t& dérgohet me an& t& cdo lloj sistemi komunikimi pér sa
kohé sigurohet se mund t& provohet martja e kétij njoftimi.

Art. 10 — Ndérhyrja dhe pérfagésimi né asamble

10.1 Mund t& ndérhyjné nd asamble t& gjitha ata q& rezultojné t& jené ortaké né datén e asamblesg.
10.2 Cdo ortak mund té pérfagésohet pérmes njé prokure t& shkruar t& dorézuar ose me fax ose me
posté elektronike nga nj& person tjetér i ¢ili mund t&€ mos jeté domosdoshmérisht ortak.
10.3 Prokura nuk mund t& 1&€shohet e pashkruar.




Neni. 11 - Presidenti i asamblesé

113 1"' Premdent 1xasamblese €sht€ ose administratori 1 vetdm ose nga presidenti i késhillit t&
admmlstrlmlt ‘né rastin e emérimit nga njé organ kolegjal ose né mungesé t& tyre nga njé person i
perzg]edhur nga asambleja.

112 P& 't€ arritur tek kjo pérzgjedhje mbledhja duhet t& drejtohet pérkohésisht nga personi me
moshén mé t& madhe i cili &shté i pranishém né asamble.

11.3 Asambleja zgjedh sekrtarin dhe nése &shté e nevojshme dy komisioner.

11.4 Ne mbashtetje nenit 90 Ligj 9901 date 14/04/2008 vendimet e asamblesé duhet t& paragiten
né nj¢ procesverbal 1€ firmosur nga presidenti dhe sekretari i; dhe né& rastet e parashikuara me ligj,
procesverbali duhet t€ redaktohet nga noteri.

11.5 Presidenti i asamblesé verifikon rregullsing e mbajtjes sé asamblesg, certifikon identitetin dhe
legjitimitetin e t& pranishémve, rregullon zhvillimin e saj dhe certitikon rezultaten e votimeve.

Neni, 12 — Vendimet ¢ asamblesé

12.1 Mbeshtetur ne nenin 86 te Ligjit 9901 te dtes 14/04/2008, Asamblea ngrihet rregullisht me
prezencen ¢ shumices se orakeve ge perbejne me shume se 30% te kapitalit te shogerise. Ne rastet e
parashikuara nga neni 87 I Ligjit 9901 te dates 14/04/2008 dhec per kete vendimet ge lidhen me
modifikimet e statutit, per veprimet e shtimit apo reduktimit te kapitalit, shperndarjes se fitimive
dhe riorganizimit apo shuarjes se shogerise, asambleja konsiderohet e mbledhur ne menyre te
rregullt nese ne te jane present shumica e ortakeve ge perbejne me shume se 50% le kapitalit e
shogerise. Nese nuk arrihet kuorumi [ parashikuar nga neni i meparshem 12.1 asamblea duhet te
rimblidhet brenda 30 diteve.

12.2  Pervec rasteve ku ligji apo statute parashikon ndryshe, asambleja ¢ mbledhur rregullisht ,
merr vendime me voten pro te ortakeve qe perbejne me shume se 50% te kapitalit te shogerise .

12.3  Pér mé tepér, mbi vendimet e parashikuara ne nenin 87 te ligjit 9901 te dates 14/04/2008
asambea vendos me voten pro te me shume se 75% ortakeve.

TITULLIIV
ADMINISTRIMI DHE PERFAQESIMI I SHOQERISE

Neni. 13 — Administrimi i shogérisé

13.1 Bazuar ne nenin 95 te Ligjit 9901 te dates 14/04/2008, shogéria administrohet , n& varési t&
asaj q& vendoset heré pas here nga asambleja e ortakéve , nga nj& administrator 1 vetém ose nga njé
késhil administrativ 1 pérbéré nga dy ose pes¢ anétar€ , t€ eméruar edhe midis atyre t€ cilét nuk jang
ortaké.Mbeshtetur ne nenin 95 pika 5 te ligjit 9901 date 14/04/2008, ne rastin kur shogeria do te
administrohet nga me shume s¢ nj administrator 1 vetem, ne formen ¢ keshillit te administrimit apo
jo, administratoret mind te veprojne ne menyre te pavarur nga njeri tjetri.

13.2 Kohézgjatja n€ detyré e administratoréve eshte 5 vjecare e rinovueshme. Ne cdo rast, ne cdo
moment domethne edhe para perfundimit te mandatit administratoret mund te revokehen edhe pan
je shkak.

13.3  Shpérblimi dhe pjesmarrja né fitime ¢ administratorit t& vetém dhe anétaréve t& ké&shillit
administrativ pércaktohen nga ortakér.

13.4  Administratorit t€ vetém ose anétaréve t€ ké&shillit administrativ, u takon gjithashtu edhe
rimbursimi i shpenzimeve t& kryera pér arsye t& detyrés sé tyre.

13.5  Shpérblimi i administratoréve t& veshur me detyra t&€ posacme, dhe gjithsesi t&€ ndonjé
administratori t& deleguar , pércaktohet nga késhilli administrativ. :




Nenl 14 — Presidenti, zévendés presidenti dhe administratori i deleguar

3

14.1 Nér _-,_e" emerlmlt t€ njé& k&shillli administrativ, nése nuk e kang béré ortakét, ky i fundit
zgjedh i dlS “anétaréve t€ tij presidentin, zv.presidentin i cili z&vendéson presidentin né rast
mungese ose pamundésie t& tij me fuqité dhe kufizimet t& pércaktuar kohé pas kohe nga késhilli
administrativ.

Neni, 15— Vendimet e késhilit administrativ

15.1 Vendimet e késhillit administrativ merren me mledhje kolegjale.
15.2 Vota nuk mund t& jepet p&rmes pérfagésimit.

Neni. 16 — Mbledhja kolegjale e késhillit administrativ.

16.1 Késhilli administrativ do t& mblidhet n& seling e shoqérisé ose né cdo vend tjetér né Shqipéri
ose jasht€, cdo heré qé presidenti do ta quajé t& nevojshme dhe kur do t& kérkohet me shkrim nga t&
paktén dy prej anétaréve t& tij osc nga organi i kontrollit nésc kemi njé t& tillé t& eméruar.

16.2 Sirregull thirrja do t& b&het pérmes lajmérimit me ané t&é cdo lloj sistemi komunikimi pér sa
kohé g€ mund t&€ provohet marrja e késaj thirrje pérmes atij sistemi, késhilltaréve t€ paktén shtaté
dité para datés s& pércaktuar pér mbledhjen me pérjashtim rasteve urgjente kur lajmérimi duhet t&
dérgohet t& paktén tre dité para mbledhjes.

NE& t€ nj&jtat terma lajmérohen edhe anétarét e organit t€ kontrollit nése ka nj# t& till€ t& eméruar.
16.3 Ké&shilli administrativ mund t&€ mbahet rregullisht dhe t€ quhet akt vendimmarrés edhe né
mungesé t& formaliteteve t€ sipérpérmendura , nése né mbledhje jané t& pranishém t& gjithé anétarét
e tij dhe anétarét e oranit t& kontrollit nése ka njé t& till€ t& eméruar , pa anashkaluar t&€ drejtén e
secilit pjesmarrés pér t& kundérshtuar diskutimin e argumenteve mbi t& cilat konsideron se nuk &shtg
informuar mjaftueshém.

164 Mbledhja mund t€ mbahet edhe né audio — videokonferencé ose edhe vetém né
audiokonferencg pér sa kohé jang siguruar t€ drejtat e pjesmartjes si mé& poshté:duhet t€ zgjidhe njé
vend ku t€ jeng t& pranish&m t€ paktén presidenti dhe sekretari i mbledhjes, duhet t& béhet 1 mundur
identifikimi 1 sakté i personave t&€ legjitimuar pér t& marré pjesé né mbledhje, duhet t€ sigurohet
mundésia e gjithsecilit pér t€ ndérhyré verbalisht mbi t&€ gjitha argumentet e trajtuara si edhe pér €
vrojtuar apo marré dhe pércjellé informacion né koh€ reale. Egzistenca reale e t€ drejtave né fjalé
duhet t& konstatohet nga presidenti i mbledhjes i cili duhet t regjistrojé né procesverbalin e
mbledhjes. '
16.5 Meényra e deklarimit t& votés nuk duhet té anashkalojé faktin se né cdo rast duhet t& jené
ményra & lejojné evidentimin e atyre qé& japin vota kund&r ose abstenojné , vendosen me shumicén
absolute t& votave t& t& pranishémve.

Neni. 17 — Vendime t&€ marra me mbledhje kolegjale

17.1 Késhilli administrativ merr vendime t& vlefshme me shumicé absolute t& votave t€ anétaréve
t& saj; né rast barazie t& votave mbizotéron vota e presidentit pér sa koh& késhilli € pérbehet prej mé
shumé se dy anétaréve.

17.2 Vendimet e késhillit duhet t& konstatohen nga verbal 1 transkriptuar n€ njé libér t€ posacém t€
mbajtur sipas normave ligjore dhe nénshkruar nga presidenti dhe sekretari i mbledhjes.

Neni. 18 — Fugqité e organit administrativ

18.1 Bazuar ne nenin 95 te Ligjit 9901 date 14/04/2008 organi administrativ €sht€ i veshur me



fugit¢ me té-?g}]er&i"té zakonshme dhe t& jashtézakonshme t& administrimit, me pérjashtim té atyre qé
ky akt i rezervon si kompetenca eksluzive t& vendimeve t& ortakéve.

18:2 Keshﬂh i adrgnmst‘rlmlt ose administratori i vetém do t& ket pra, ndér t€ tjera, t€ drejtén pér
té blerg, shkembye}‘ shitur pasuri t& tundshme dhe t& patundshme, automijete, ti pérfshijé né shogéri,
& marré aksione ‘dhe interesa, t& marré dhe obligacione, t& emerojé prokurues pér akte ose kategori
aktesh ; drejtoré e cdo gjé tjetér q& do té konsiderohet e domosdoshme pér qéllimet e shogérise.

18.3 N rastin kur shoqéria administrohet nga njé késhill, k&shilli mund t& delegojé njé pjesé ose t&
gjithé atributet dhe fuqit& e tij dhe ato t& presidentit , pérfshiré edhe firmén e shogérisé , njérit ose
mé& shumé prej anétaréve 1€ tij duke mirépércaktuar atributet ose penalitetet si edhe shpérblimet né
kufijté dhe format g€ ai do ta gjykojé t& pérshtatshme.

Neni. 19 — Firma dha pérfaqésimi i shoqérisé

19.1 Pérvec rasteve t€ parashikuar ng artikullin e méparshém 18.3 , firma dhe pérfaqésimi 1
shogérisé i takojné administratorit t& vetém ose presidentit t& késhillit administrativ.

TITULLLY
ORGANI I KONTROLLIT

Neni. 20 — Organi i kontrollit.
20.1 Kontrolli i shoqérisé mund t'i besohet dhe t& kryhet sipas zgjedhjes dhe me vendim t&
pronaréve nga njé ekspert kontabél. Eksperti kontab&l mund gjithashtu t& pushohet nga puna nga
asambleja e ortak&veé.

TITULLI VI
BILANCI - FITIMET

Neni. 21 — Ushtrimi i shogérisé, bilanci dhe fitimet.
21.1 Ushtrimet e shoqérisé mbyllen mé 31 (tridhjeté e nj&) dhjetor t& cdo viti. Ushtrimi I par€
mbyllet mé 31 (tridhjeté e nj&) dhjetor 2017 (dymijé e gjashtembedhjete) .
21.2 Bilanci i hartuar n& konformitet me normat e patjetérsuara ligjore, duhet tu paraqitet ortakéve
pér miratim brenda afatit t& 31 Marsit t& cdo viti, pérvec mundésive kur mund € keté nj€ afat mé t&
gjaté brenda kufijve dhe kushteve t& pércaktuara me ligj.
21.3 Fitimet neto té& rezultuara nga bilanci do t&€ ndahen ké&shtu:
o 5 % (pesé pér qind) né ngritjen e nj& fond rezerve ligjore, deri n€ arritjen e njé shume @
barabarté mé njé té pestén e kapitalit t& shoqérisg,
e Fitimi i mbetur do t& shpérndahet ose do 1€ lihet ménjang n& varési t& vendimeve 1€ ortakéve
qé aprovojné bilancin.
Né cdo rast, nesé verifikohet humbje kapitali, nuk mund t& ket# shpérndarje fitimesh deri kur
kapitali i shoqérisé t& riintegrohet dhe t& kthehet n€ masén ¢ duhur.

re]



e TITULLI VII
SHKRIRJA, PERJASHTIMI I ORTAKEVE, LIKUJDIMI DHE MOSMARRVESHJET .
Neni. 22 — Shkrirja
22.1 Shoqgéria quhet e shkriré vetém né rastet ¢ parashikuara nga ligji.
22.2 NEé cdo rast shkrirje t& shogérisg, ortakét do t€ pércaktojné njé ose mé shumé likujdues dhe do
caktojné fuqité dhe shpérblimin e tyre.

Neni. 23 — Dispozita té pérgjithshme

23.1 Pér gjithcka q& nuk &shté shprehimisht e parashikuar né aktin e themelimit ose né két€ statut,
do t& b&het koh& pas kohe njé referim 1 shprehur i ligjeve n& fuqi.

s ande Le [Laysh
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~REPUBLIKA E SHQIPERISE

DHOMA E NOTEREVE DURRES
Nr. ;{e 1 .Rep
Nr._ D¥é! KoL

it

VERTETIM

Sot me date 23.01.2018(Dymijetetembedhjete), para Meje Noterit Florian Hoxha te regjistruar
prane Dhomes se Notereve Durres, me zyre Noleriale prane Gjykates se rrethit Gjygsor Durres u
paraqit personalisht shtetasi i meposhtem:

ZEmanuele Rausa, i biri i Angelo, lindur ne Gallipoli(LE) Itali, ne date 10.10.1965,
shtetas italian, banues ne Casarano (LE), Rruga Extraurbana Poppolino Petrose
Cormuni n.1020, Itali, me zotesi te plote per te vepruar, i pajisur me Pasaporte
YA8855465 e leshuar me date 03.08.2016 ne ltali.

I cili eshte dakort per themelimin e Shogerise te emertuar “FIXEKO” shpk me seli ne Xhafzotaj,
Durres, Zona Kadastrale 3852, Godine me Nr.Pasurie 15/44, pranoi dhe nenshkruajti para Meje
Akt-Themelimin dhe STATUTIN e Saj dhe Une Noteri Verteto] sipas ligjit Nr.7829 date
(1.06.1994 "Per Notering”




ATTO DI COSTITUZIONE
Per la creazione della Societa a Responsabilita Limitata

"FIXEKO’ # shpk

In data odierna & comparso davanti a me Notalc i1 Sig.Emanuele Rausa,
e residente a Casarano (LE),Via Extraurbana Poppoline Petrose Cormuni
n. 1020, Passaporto N. YAB8855465, rilasciato il 03 Agosto 2016 dal
Ministere degli Esteri, Italia

Cittadine italiano identificato con proprio documento di
riconoscimento in allegato sub. 2 al presente atto

Detto Sig. Emanuele Rausa ml dichiara che ha deciso di costituire la
societa a responsabilitad limitata “FIXEKO’” Shpk come segue:

Articolo 1

I1 soggetto sopracitato, di propria libera volonta e 1in piena
libertad in base alle leggi Albanesi, costituisce la societd a
responsabilita limitata (s.r.l) denominata “FIXEKO’” Shpk.

I1 100% delle quote sociall sara intestato come Segue:sSig.Emanuele
Rausa.

Pertanto 11 sopramenzionato soggetto sara titolare di una guota
come segue: DI un'unica quota di wvalore 100.000 Lek
La societa sara amministrata da un amministratore unico Sig. Emanuele
Rausa per un periodo di 5 anni.
La sociletd ha il diritto di creare filiali dentro e fuori dal

paese in qualungue momento venga ritenuto opportuno, con
1" approvazione degli organi competenti (Centro Nazionale di
Registrazione).

Articolo 2

La societd VFIXEKO’” Shpk gode decllo stato di persocna
giuridica. La sua attivitd si svolgera secondo 1 punti disposti su
questo atto costitutivo, il suo statuto e le leggi in vigore.

La sua sede &: Durres, XHAFZOTAJ Lagjja Xhafzotaj, Zona
Kadastrale 3852, Nr. Pasurie 15/44.

Lo statuto della sociletd si allega a questo atto di costituzione
e ne & parte integrante.

TL,a societa ha il suo timbro con la scritta “FIXEKO’” Shpk




Articolo 3

L'attivita della societd come persona giuridica ha inlzlo con la
registrazione dell’atto costitutivo da parte degli organi competenti
dello Stato e proseguira per la durata di 10 anni, salvo anticipato
scioglimento © proroga.

Articolo 4

La societa ha come oggetto in Albania e all’estero;
1. 1la produzione, commercializzazione e la distribuzicone di
prodotti chimici ed in specie di collanti, adesivi in genere,
hot melts, rivestimenti, sigillanti, solventi, prodotti per il
finissaggio delle calzature e pelletteria, vernilici ed affini
ottenutl secondo tutte le possibili tecnologie; la produzione,
la commercializzazione e la distribuzione di calzature e
componenti per calzature, in cuoio e/o in gomma, per uomo donna

e bambino; la produzione, la commercializzazione e la
distribuzione dei filati industriali; la produzicone e la
commercializzazione di materiali autodesivi, tessuti impregnati
adesivizzati, accoppiature; la produzione e la
commercializzazione di nastri adesivi, film estensibili e
guant’altrce occorra per 11 packaing, 11 confezionamento e
1’ imballaggioc industriale; la produzione e la
commercializzazione di materie plastiche con diversi

procedimenti di estrusione, di stampaggio e di soffiaggio; la
produzione e la commercializzazione di giocattoli di gqualsiasi
specie; la produzicne e la commercializzazione di etichette di
gualsiasi genere ed in particolare etichette stampate e tessute;
la produzione, commercializzazicne e la distribuzione di capi di
abbigliamento, confezioni e maglieria in genere in c¢/propric e
c/terzi; la produzione, commercializzazione e la distribuzione
di articoli per abbigliamento, maglieria e confezioni di
gualsiasi tipec merceclogico per uomo, donna e bambino; la
produzione, commercializzazione e la distribuzione di jeans e
jeanseria; la produzione, commercializzazione e la distribuzione
di accessori per abbigliamento; la produzione,
commercializzazione e la distribuzione di maglieria intima di
qualsiasi tipo merceologico, per uomo, donna e bambino; la
produzione, commercializzazione ¢ la distribuzione di calze in
cotone, lana e fibre rigenerate per uomo, donna e bambino; la
produzione, commercializzazione e la distribuzione di articoli
per la biancheria per la casa; servizi di pulizia per immobili
civili ed industriali; la produzione, la commercializzazione e




lavdiééribuzione di macchine ed attrezzi per l'utilizzazione ¢
l"applicazione del prodotti e beni di cui ai punti precedenti;
la commercializzazione dei beni prima indicati pud avvenire sia
al minuto che all’ingrosso mediante istituzione di punti wvendila
sull’intero territorio nazicnale ed all’estero; 1'assunzione di
rappresentanze, mandati di agenzia, con © senza deposito,
commissicni e concessionl per la commercializzazione deil
prodottl di cul ai punti precedenti; la gestione di impianti per
la produzione, l'assistenza e la manutenzione di macchine,
attrezzature ed impianti per la produzione, lo stoccagglo ed il
confezicnamento dei pridotti di cui ail punti precedenti; la
Societa pud anche sottoporre ad ulteriore lavorazione prodotti
semllavorati ¢ finiti gia esistenti sul mercateo; la consulenza e
la promozicne ed in genere le attivita complementari e/o
connesse con 1 punti precedenti; la prestazione di servizi di
elaborazione elettronica dei dati; la costruzione e successiva
rivendita di dimmobili c¢ivili ed industriali; la costruzione di
qualsiasi opera di ingegneria civile; la fotocopiatura, telex,
fax, modem e comungue svolgere 17attivita di centro di servizi
integrati e reali alle imprese; la formazione di personale

addetto alla produzione, alla distribuzione ad alla
commercializzazione di beni, prodotti e servizi di cui ai punti
precedenti;

2. La societa pud compiere tutti gli atti occorrenti, per
1'attuazicne dell’oggetto soclale e cosl tra 1faltro:

- compiere operazioni commerciali ed i1ndustriali, finanziarie,
ipotecarie ed immobiliari compreso 1’acgquisteo, la vendita e 1la
permuta di Dbeni mobili, anche registrati, immobili e diritti
immobiliari, la locazione e 1'affitto attivi e passivi di beni mobili
e 1mmobili, con esclusione delle locazionli finanziarie attive:
- ricorrere a qualsiasi forma di finanziamento (nonché di leasing
passivo) con Istituti di Credito, Banche, Societa e privati,
concedendo le opportune garanzie reali e personali; _
- concedere fidejussioni, avalli e garanzie reali a favere di societa
controllanti, controllate e collegate, e comungue all’interno di un
medesimo gruppo, ai sensi della vigente normativa in materia;
- partecipare a «consorzi o© a raggruppamenti di imprese e ad
associazioni temporanee di imprese;
- assumere partecipazioni ed interessenze in societa ed imprese nel
rispetto delle disposizioni normative e quindi al solo fine di
conseguire gli scopil sociali, in modo non csclusivo.
La societda potrd invocare 1 benefici fiscali, previdenziali e
finanziari previsti dalle vigenti leggi, loro modifiche, proroghe ed
integrazioni, per l7allivita 1in oggetto, e da ogni altra legge
agevolativa, nonché le agevolazioni previste per la Comunita Europea,



Articolo 5

Il capitale sociale di gquesta societd & di 100.000 (cento mila) Lek.,
composto da una gquota di 100.000 lek.

Articolo &

L’utile netto che si ricaverda dall’attivita di questa societa,
qualora venga distribuito, verra assegnato al soci secondo le quote
di partecipazione detenute nel capitale sociale, Conseguentemente,
con la registrazione del presente atto al Centro Nazionale di
Registrazione 1l soclio non avrd responsabilitd alcuna, per gli
obblighi contratti dalla societa, se non nei limiti del patrimonio
della societd stessa. Qualora la societd risulti avere un unico
secio, la comunicazione ex. art. 71 della Legge n. 9901 del
14/04/2008 al Centro Nazionale di Registrazione sara assolto da
gquest’ultimo.

Articolo 7

Per le cobbligazioni wverso 1 terzi assunte durante l7attivita, la
societa rispondera esclusivamente con il proprio capitale sociale.
Conscguentemente, 1 s0ci non avranno responsabilita alcuna, per gli
obblighi contratti dalla societd, se non nei limiti del patrimonio
della societa stessa.

Articolo 8

I rapporti di lavoro nella societa e nelle sue filiali, saranno
regelati in base a specifici contratti.

Articolo 9
Le disposizioni sulla organizzazione societaria sono riportate
nello Statuto della societd.
T fondatori della societd hanno letto gquesto atto di

costituzione, 1’hanno ftrowvato conforme alla loro velenta e lo hanno
firmato senza osservazioni.

I SOCI DELLA SOCIETA

THaN/E s RAUSA

e
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L “FIXEKO'" Shpk
!
g

F STATUTO
TITOLO I (DENOMINAZIONE - OGGETTO - DURATA - SEDE)

Art, 1 - Denominazione
E’ corrente una socleta a responsabilitd limitata sotto la

denominazione “FIXEKO'” shpk.

Art. 2 - Sede sociale e domicilio dei soci
2.1. La societa ha sede legale in: Durres, XHAFZOTAJ Lagjja

Xhafzota], Zona Kadastrale 3852, Nr. Pasurie 15/44,

2.2,

La societa, con le modalita di legge, potrd istituire

controllate, filiali, agenzie, rappresentanze, magazzini =
depositi, succursali, recapiti ed uffici sia 1in Albania che
all’Estero.

Lol

Il domicilio dei soci, per guanto concerne 1 rapporti con la

societa, & guello risultante dall’atto costitutivo, ovvero
l7ultimo comunicato alla societa.

Biowefle

Art. 3 - Oggetto sociale
Lo svolgimente delle seguenti attivita in Albania ed

all’estero:

I

la produzione, commercializzazione e la distribuzione di prodotti
chimici ed in specie di collanti, adesivi in genere, hot melts,
rivestimenti, sigillanti, solventi, prodotti per 11 finissaggio
delle calzature e pelletteria, vernici ed affini ottenuti secondo
tutte le possibili tecnoleogie; la produzione, la commercializzazione
e la distribuzicne di calzature e componenti per calzature, in cuoio
e/o in gomma, per uomo donna e bampbino; la produzicne, la
commercializzazione e la distribuzione dei filati industriali; 1la
produzione e la commercializzazione di materialil autodesivi, tessuti

impregnati adesivizzati, accoppiature; la produzione e la
commercializzazione di nastri adesivi, film estensibili e
quant’altro occorra per 11 packaing, il confezionamento e
1"imballaggioc industriale; la produzicone e la commercializzazione di
materie plastiche con diversi procedimenti di estrusione, di
stampaggio e di soffiaggio; la produzione e la commercializzazione
di gliocatteli di qualsiasi specie; la produzione e la
commercializzazione di  etichette di qualsiasi genere ed in
particolare etichette stampate e tessute; la produzione,

commercializzazlione e la distribuzione di capi di abbigliamento,
confezioni e maglieria 1n genere 1in c¢/proprioc e c/terzi; la
produzione, commercializzazione e la distribuzione di articeoli per
abbigliamento, maglieria e confezioni di qualsiasi tipo merceologico
per uomo, donna e bambino; la produzione, commercializzazione e la
distribuzione di jeans e jeanscria; la produzione,
commerclalizzazione e la distribuzione di accessori per

I ’%ﬁﬂu(



"m%imé di gqualsiasi tipo merceologico, per uocmo, donna
_ '*ﬁﬁgahzione, commercializzazione e la distribuzione di
\QFotoneL“iana'e fibre rigenerate per uomo, donna e bambino;
la prodﬁ?ione;'commercializzazione e la distribuzione di articoli
per la biancheria per la casa; servizi di pulizia per immebili
civili ed industriali; la produzione, la commercializzazione e la
distribuzione di macchine ed attrezzi per 1’utilizzazione e
l’applicazione dei prodotti e beni di cui ai punti precedenti; 1la
commercializzazione dei beni prima indicati pud avvenire sia al
minuto che all’ingrosso mediante istituzione di punti vendita
sull’intero territorio nazionale ed all’estero; 1l assunzione di
rappresentanze, mandati di agenzia, con o senza deposito,
commissioni e concessioni per la commercializzazione dei prodotti di
cul al punti precedenti; la gestione di impianti per la produzione,
1’assistenza e la manutenzione di macchine, attrezzature ed impianti
per la produzione, lo stoccaggic ed i1l confezionamento dei pridotti
di cui ai punti precedenti; la Societa pud anche sottoporre ad
ulteriore lavorazione prodottl semilavorati o finiti gia esistenti
sul mercato; la consulenza e la promozione ed in genere le attivita
complementari e/o connesse con 1 punti precedenti; la prestazione di

servizi di elaborazicne elettronica dei dati; la costruzione e
successiva rivendita di  dmmobili  civili ed industriali; la
costruzione di qualsiasi opera di ingegneria civile; la
fotocopiatura, telex, fax, modem e comungue svolgere lfattivita di
centro di servizi integrati e reali alle imprese; la formazione di
personale addetto alla produzione, alla distribuzicne ed alla
commercializzazione di beni, prodotti e servizi di cui al punti
precedenti;

3.2. La soclieta pud compilere tutti gli atti occorrenti, per

l"attuazione dell’oggetto scciale e cosi tra 1l'altro:

- compiere operazioni commerciali ed industriali, finanziarie,
ipotecarie ed immobiliari compreso 1facquisto, la vendita e Jla
permuta di beni mobili, anche registrati, immobili e diritti
immobiliari, la locazione e 1l'affitto attivi e passivi di beni
mobili e I1mmobili, con esclusione delle locazioni finanziarie
attive;

- ricorrere a qualsiasi forma di finanziamento (nonché di leasing
passiveo) con Istituti di Credito, Banche, Societa e privati,
concedendo le opportune garanzie reali e personaliy

- concedere fidejussioni, avalli e garanzie reali a faveore di
socleta controllanti, controllate e collegate, e comungue
all’interno di un medesimo gruppo, al sensi della vigente
normativa in materia:

- partecipare a consorzi o a raggruppamenti di imprese e ad
assoclazioni temporanee di imprese;



- assumere p p@21on1 ed interessenze in societa ed imprese
nel rispetto rdhsp031z1on1 normative e quindi al solo fine di
conseguirg;f SCO@l sociali, in modo non esclusivo.

La socieﬁ@ potra- invocare 1 Dbenefici fiscali, previdenziali e
finanziari prev1st1 dalle vigenti leggi, loro modifiche, proroghe
ed integrazioni, per l’attivitd in oggetto, e da ogni altra legge
agevolativa, nonché le agevolazioni previste per la Comunita

Europea.

Art. 4 - Durata della societa
4,1. La durata della societa & fissata in 10 (dieci) anni, salvo
proroga o© anticipato scioglimento deliberato dall’assemblea dei
soci.

TITOLO II
CAPITALE SOCIALE E PARTECIPAZIONI DEI SOCI

Art. 5 - Capitale sociale, quote di partecipazione.

5.1. Il capitale sociale & di 100.000 (centomila)lek ed & diviso
in quote cosl come previsto dall’atte costitutivo:; esso potra
essere aumentato o diminuito con apposita decisione dell’ assemblea
dei soci ed i1 conferimenti potrannc essere effettuati anche in
natura o in crediti.

5.2. I diritti sociali spettano ai soci in misura proporzionale
alla partecipazione da ciascun socioc posseduta.

Art. 6 - Trasferimento delle quote
6.1. In caso di morte di uno dei soci 1’assemblea dei soci dovra
decidere se accogliere gli eredi come soci oppure se liquidare
loro la partecipazione ad un valore pari al patrimonio netto
contabile risultante dall’ultimo bilancio approvato.
6.2. TI1 trasferimento delle partecipazioni tra wvivi potra invece

avvenire a favore di soggetti per 1 quali 1’assemblea, a
maggioranza del capitale sociale, abbia dato il proprio
gradimento.

6.3. Il socio che intende wvendere la propria partecipazione a
terzi, non socl, una vollta ottenuto 11 gradimento da parte
dell’assemblea dei socil dovra offrire le partecipazioni in vendita
a parita di condizioni agli altri soci della societa in
proporzione alla quota da cilascuno posseduta, concedendo loro un
diritto di prelazione esercitabile entro 30 giorni dalla
comunicazione dell’offerta.

6.4. Il trasferimento delle quote dovra avvenire con un atto

notarile.
N



TITOLO III®
nDECISIONI E ASSEMBLEE DEI SOCI
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”Art 7 — Decisioni dei soci

7.1. Ai sensi dell'art 82 della Legge 9901 del 14/04/2008, i soci
decidono mediante Assemblea Generale (di seguito “Assemblea dei
Soci”) nei casl previsti dalla Legge ed ogni qualvolta sia
necessario per proteggere gli interessi della societa, ed
particolare in forza del presente statuto, sulle seqguenti materie
riservate alla loro competenza;

- le modificazioni dello Statuto;

— le decisioni di compiere operazioni che comportanoc modificazione
dell’oggetto sociale o una modificazione dei diritti dei soci;

- le decisioni relative alla destinazione degli utili;

- la nomina e la revoca degli amministratori;

- l’approvazione del bilancio di esercizio;

- la messa in liquidazione della societa;

= ogni altra decisione per la guale almeno uno degli
amministratori chieda la delibera assembleare.

7.2. Al sensi dell'art. 88 della legge 8901 del 14/04/2008 le
assemblee potranno tenersi anche in audio-videoconferenza o in
sola audioconferenza purché siano assicurati i sequenti diritti di
partecipazione:

l)deve essere scelto un luogo di riunione dove siano presenti
almeno il Presidente e il Segretario della riunione;

Z2)deve essere consentita 1’esatta identificazione delle persone
legittimate a presenziare alla riunione;

3)deve essere consentito a ciascuno di poter intervenire oralmente
su tutti gli argomenti, nonché di poter visionare o ricevere
documentazione e di poterne Lrasmettere in tempo reale.
L'esistenza in concreto deil suddetti diritti di partecipazione
dovra essere constatata dal Presidente della riunione il quale ne
dovra dare atto nel relativo verbale.

7.3. Nel <caso in cui 1’assemblea debba tenersi in audio-
videoconferenza ¢ in audioconferenza, nell’avviso di convocazione
dovra essere indicata l'ora di inizio del collegamento telematico
e 1 luoghi audio-video counferenza collegati a cura della societa
in cui 1 partecipanti potranno convenire: in ciascun luogo di
riunione deve essere predisposto un verbale di presenze.

Art. 8 - Efficacia delle deliberazioni assembleari
Bl Le assemblee regolarmente convocate e costituite
rappresentanoc 1'universalita dei soci e 1le delibere prese in
conformita alla legge ed al presente atto obbligano tutti i soci,
ancorché assenti o dissenzienti, salvo il diritto di recesso ove

previsto dalla legge. /



Art'?g" Luogo e convocazione dell’assemblea
i L’assemblea“deL_SOCL che potra avere luogo tanto presso la
sede 5001ale cne altrove sara convocata dall’organoc amministrativo
mediante avv1sowsped1to ali soci, ai consiglieri e al componenti
dell’organo di controllo, se nominati, almeno sette giorni prima
di quellc fissato per 1’adunanza all’indirizzo che ciascun
interessato avra comunicato alla societa.
9.2, L'avviso di convocazione deve contenere la indicazione del
giorno, dell’ora e del luogo della riunione, nonché gli argomenti
sul quali 1"assemblea & chiamata a deliberare.
9.3. Nello stesso avviso pud essere fissata per altro giorno la
seconda adunanza per 11 caseo che la prima andasse deserta o© non
potesse costituirsi regolarmente.
9.4. Al sensi dell'art 83 della Legge 9901 del 14/04/2008 1’avviso
deve essere redatto in forma scritta con facoltd di preavviso a
mezzo posta elettronica, e pud essere spedito con qualsiasi
sistema di comunicazione, purché idoneo ad assicurare la prova
dell’avvenuto ricevimento. Si considerano comunque valide le
assemblee che non siano state regolarmente convocate, quando wvi
abbiano partecipato tutti i soci.

Art. 10 -Intervento e rappresentanza in assemblea
10.1. Possono intervenire all’assemblea tutti coloro che risultano
essere socl alla data dell’assemblea.
10.2. Ogni soclo pud farsi rappresentare mediante delega scritta
conferita, anche via telefax o posta elettronica ad altra persona
anche non socio.
10.3. La delega non pud essere rilasciata in bianco.

Art. 11 - Il presidente dell’assemblea
11.1. L’assemblea & presieduta dall’amministratore unico, o dal
presidente del consiglio di amministrazione, in caso di nomina di
un organo collegiale, o, in mancanza, da altra persona designata
dall’ assemblea.
11.2. Per addivenire a quest’ultima designazione la riunione sara
provvisoriamente presieduta dalla persona pil anziana di eta
presente all’assemblea.
11.3. L'assemblea elegge il segretario, che pud essere anche non
socio o dipendente della societd, e, se del caso, due scrutatori.
11.4. Ai sensi dell'art. 90 della Legge 9901 del 14/04/2008 1le
deliberazioni dell’assemblea devono risultare da apposito verbale
firmato dal presidente e dal segretario; nei casi stabiliti dalla
legge, 11 verbale deve essere redatto da notaio.
11.5. Il presidente dell’assemblea verifica la regolarita della
costituzione dell’agssemblea, accerta 17identita e la
legittimazione dei presenti, regola il suo svolgimento, accerta i

risultati delle votazioni.



A

5,

Art. 12 - Qﬁo;ﬁ%@costitutivi e deliberativi dell’assemblea
12.1. Ai sensi: ﬁéiﬂ‘art 86 della Legge 9901 del 14/04/2008,
L'assemblea .é: #fedqolarmente costituita con la presenza di tanti
soci che. ;tappresentino piu del 30% (trenta per cento) del
capitale svcialer Nei casi previsti dall'art 87 della Legge 9901
del 14/04/2008 e cioé per le deliberazioni relative alla modifica
dello statuto, alle operazioni di aumento e riduzione del
capitale, alla distribuzione degli utili, ed alla riorganizzazione
o) scioglimento della soclieta, l'assemblea e regolarmente
costituita soltanto con la presenza di tanti socl che
rappresentino piu del 50% (cinquanta per cento) del capitale
soclale. Se non vengono raggiunti i quorum previsti dal precedente
articolo, l'assemblea deve essere riconvocata entro 30 giorni.

Lds 2. salvo casi dove la legge o lo statuto prevedono
diversamente, L'assemblea, regolarmente costituita, decide con il
voto favorevole della maggioranza dei soci.

12.3. Peraltro, sulle decisioni previste dall'art. 87 della Legge
9901 del 14/04/2008 1l'assemblea delibera, con il voto di pil del
75 % dei soci.

TITOLO IV®
AMMINISTRAZIONE — RAPPRESENTANZA SOCIALE

Art. 13 - Amministrazione della societa
13.1. Ai sensi dell'art. 95 della Legge 9901 del 14/04/2008 la
societd & amministrata, a seconda di qguanto deliberato di volta in
volta dall’assemblea dei soci, da un amministratore unico, oppure
da un consiglio di amministrazione composto da un minimo di tre
membri ad un massimo di cingue membri, nominati anche tra 1 non
soci.
13.2. La durata in carica degli amministratori non pud® essere
superiore a 5 (cingue) anni, con facolta di rinnovo. In ogni caso,
in gqualunque momento, e quindi anche prima della scadenza, gli
amministratori potranno essere revocati anche senza giusta causa.
13.3. I compensi e le partecipazioni agli utili spettanti
all’amministratore unico ed ai membri del consiglio di
amministrazione sono stabiliti dai soci.
13.4. All’amministratore unico od ai componenti del consiglio di
amministrazione, spetta inoltre il rimborsoc delle spese sostenute
per ragioni del loro ufficic.
13.5. La remunerazione degli amministratori investiti di
particolari incarichi e, comungue, degli eventuali amministratori
delegati, e stabilita dal consiglio di amministrazione.

Art. 14 - Presidente vicepresidente e amministratore delegato
14.1. In caso di nomina di un consiglio di amministrazione,
gualora non vi abbiano provveduto i soci, lo stessc elegge tra i
suol componenti un presidente ed un vice presidente 11 quale




sostituisce il pre¢sidénte in caso di sua assenza od impedimento
con i poteri ed:i.1iémiti tempo per tempo indicati dal consiglio di
amministraziepb. ot

L] -

Art. 15 - Decisioni del consiglio di amministrazione
15.1. Le decisioni del consiglio di amministrazione vengono
assunte in adunanza collegiale.
15.2. Il voto non pud essere dato per rappresentanza.

Art. 16 - Adunanza collegiale del Consiglio di Amministrazione
16.1. Il consiglio di amministrazione si riunird nella sede
sociale oppure in altre luogo, in Albania o all’Estero, tutte le
volte che il presidente lo giudichera necessario e quandoc ne sia
fatta richiesta scritta da almeno uno dei suoci membri o
dall’organo di controllo, se nominato.

16.2. Di regola la convocazione sard fatta mediante avviso,
spedito con qualsiasi sistema di comunicazione, purché idoneo ad
assicurare la prova dell’avvenuto ricevimento, ai consiglieri
almeno sette giorni prima di quello fissato per la riunione, salvo
il caso di urgenza in cui essa potrad essere effettuata con avviso
spedito almeno tre giorni prima della riunione.

Nello stesso termine viene dato avviso della convocazione
all’organo di controllo sc nominato.

16.3. Il consiglio di amministrazione & comungue validamente
costituito e atto a deliberare qualora, anche in assenza delle
suddette formalita, siano presenti tutti 1 membri del consiglio
stesso e tuttli i componenti dell’organc di controllo, se nominato,
fermo restando il diritto di ciascuno degli intervenuti di opporsi
alla discussione degli argomenti sui gquali non si ritenga
sufficiente informato.

1l6.4. Le riunioni potranno tenersi anche in audio-videoconferenza
o 1n sola audioconferenza purché siano assicurati i seguenti
diritti di partecipazione: deve essere scelto un luoge di riunione
dove siano presenti almeno il Presidente e il Segrctario della
riunione, deve essere consentita 1’esatta identificaziocne delle
persone legittimate a presenziare alla riuniocne, deve essere
consentito a ciascuno di poter intervenire oralmente su tutti gli
argomenti, nonché di poter visionare o ricevere documentazione e
di poterne trasmettere. L’esistenza in concreto dei suddetti
diritti di partecipazione dovra essere constatata dal Presidente
della riunione il gquale ne dovrd dare atto nel relativo verbale.
16.5. Le modalita di espressione del voto, fermo restando che deve
in ogni caso trattarsi di una modalita che consenta
l’individuazione di coloro che esprimanc voti contrari oppure che
sl astengano, sono decise a maggioranza assoluta di voti dei
presenti.




Art, 17 — DEGlSlonl assunte in adunanza collegiale
TFals T1 con51gllo dl ammlnlstraZLOHe delibera validamente con il
voto favorevale della maggioranza assoluta dei suoi membri; in
caso di parlta di~voti prevale il voto del presidente.
17.2. Le deliberazioni del consiglio devono constare da verbale
trascritto in apposito 1libro tenuto a norma di legge e
sottoscritto dal presidente della riunione e dal segretario,

Art. 18 - Poteri dell’organc amministrative
18.1. Ai sensi dell'art.95 della Legge 9901 del 14/04/2008
l"organc amministrativo & investito dei pit ampi poteri di
ordinaria ¢ straordinaria amministrazione, con la sola esclusione
di quelli che il presente atto riserva all’esclusiva competenza
della decisione dei soci. Nel caso di nomina di piu’
amministratori, al momento della nomina i poteri possono essere
atbrdibuitl Agll .Sfegs congiuntamente, disgiuntamente o a
maggioranza, ovvero alcuni poteri di amministrazione possono
essere attribuiti in via disgiunta e altri in via congiunta. In
mancanza di qualsiasi precisazione nell attoe di nomina, in

ordine alle modalita’ di esercizio dei poteri di
amministrazione, detti poteri si intendono attribuiti agli
amministratori disgiuntamente tra i hals ot Qualora 1
amministrazione sia affidata disgiuntamente a piu’

amministratori, in caso di opposizione di un amministratore all
operazione che un altro intende compiere, competenti a decidere
sull opposizione sono i soci. Nel caso in cui siano nominati tre

amministratori con poteri disgiunti tra loro, esclusivamente ad
uno dei tre con espressa dichiarazione al momento della nemina,
possono essere conferiti i poteri di gestione del personale
(dall'assunzione alla dimissione g Hpporti cdotitributiviy,
tenuta della contabilita' e assolvimento degli adempimenti
fiscali

18.2. Il consiglio di amministrazione o 1’amministratore unico
avranno quindi, tra 1l7altro, la facolta di acquistare, permutare,
vendere beni mobili ed immobili ed autoveicoli, di conferirli in
societa, assumere partecipazioni ed interessenze, obbligare la
socicta, nominare procuratori per determinati atti o categorie di
atti, direttori e fare quant’altro si riterra necessario ai fini
sociali. L’assemblea dei soci o 1l’atto di nomina degli
amministratori potranno stabilire il limite di valore entro il
quale g¢gli amministratori potranno esercitare il potere di
rappresentanza della societa.

18.3. Qualora la societd sia amministrata da un consiglio, il
consiglio potra delegare in parte o completamente le proprie
attribuzioni ed i propri poteri e quelli del presidente, compreso
l"uso della firma sociale, ad uno o pit dei suoi menmbri,
fissandone le attribuzioni e le eventuali cauzioni, nonché 1
compensi nei limiti e nelle forme che esso giudichera.




Art. 19@%ﬁEigﬁg e rappresentanza della societd _
19.1. salvo quanto previsto dal precedente articolo 18.3, la
rappresentanza““i;generale della societa' spetta, a seconda del
Sistema prescelto: al presidente del consiglio di amministrazione;
al vice presidente, in caso di assenza o impedimento del primo;
agli amministratori delegati dal consiglio; all'amministratore
unico; in caso di piu' amministratori, la rappresentanza puo'
essere attribuita agli stessi congiuntamente, disgiuntamente.
Il legale rappresentante potra' nominare procuratori ad negotia.

TITOLO V°
ORGANO DI CONTROLLO

Art., 20 - Organo di controllo ;
20.1. I1 controllo della societa pué essere affidato e svolto, a
scelta e per decisione dell'assemblea dei socl, da un esperto
contabile. L’esperto contabile potra essere anche licenziato
dall’ assemblea dei soci.
TITOLO VI®
BILANCIO - UTILI

Art. 21 - Esercizi sociali, bilancio e utili
21.1. Gli esercizi sociali si chiudono al 31 {(trentuno) dicembre
di ogni anno.

Bl Il bilancio da «redigersi in conformita alle norme
inderogabili di legge, deve essere presentato ai soci.

21.3. Gli utili netti risultanti dal bilancio saranno cosl
ripartiti:

a4) 1l 5% (cinque per cento) alla costituzione di un fondo di
riserva legale, fino al raggiungimento di una somma pari ad un
quinto del capitale sociale;

b) 1l residuo utile distribuito o accantonato secondo le decisioni
dei soci che approvano il bilancio.

In ogni caso, se si verifica una perdita del capitale sociale, non
puc farsi luogo a distribuzione degli utili fino a che il capitale
non sia reintegrato o ridotto in misura corrispondente.

TITOLO VII®
SCIOGLIMENTO, ESCLUSIONE DEI SOCI, LIQUIDAZIONE E CONTROVERSIE

Art. 22 - Scioglimento
22.1. La societd si intende sciolta nei soli casli previsti dalla
legge.
22.2., In ogni caso di scioglimento della societd, 1 soci
designeranno wuno o pid liguidatori, determinando poteri e
compensi.




Art. 2§ - Disposizioni generali
23.1. Per tutto c1d ché*non € espressamente contemplato nell’atto
costitutivo nel presente statuto, si fa espresso riferimento
alle dlSpOSlZlOHl di legge tempo per tempo vigenti.
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