
AKTI I THEMELIMIT DHE STATUTI 
I SHOQERISE 

QUEEN SERVICE SHPK 

TH EMELIMI 

NENI I - ORTAKET THEMELUES 
1.1 	Shoqeria QUEEN SERVICE SHPK themelohet 

nga Ortaku i Vetem; 

Znj. Patrizia Scardigli, shtetase italiane, lindur me 
29/10/1951 no Bologna (BC), banuese ne Via 
Passo Pecore Di Cento N. 42, CAP 40054 Budrio 
(BC), Itali, mbajtëse e Kartés Se Identitetit me Nr. 
AV262001 6, me zotësi to plote per to vepruar; 

E cila me vulinetin e saj to lire dhe to plote krijon 
shoqerine Si yuan. 

EMERTIMI, SELIA, FORMA LIGJORE 

NENI 2 - EMERTIMI 
2.1 Emërtimi i shoqerise eshte QUEEN SERVICE 

SHPK (me poshte e quajtur "Shoqeria"). 

NENI 3- FORMA LIGJORE 
3.1 	Shoqeria eshtë e formes me pergjegjesi to kufizuar 

dhe eshtë themeluar no perputhje me legjislacionin 
tregtar no Shqiperi. 

3.2 Shoqeria mund to shnderrohet no nje forme tjeter 
no perputhje me legjislacionin shqiptar. 

NENI 4- BAZA LIGJORE 
4.1 Shoqeria do to zhvillojë veprimtarine e saj no 

perputhje me kete Akt Themelimi dhe Statut, 
legjislacionin tregtar dhe dispozita to tjera ligjore no 
fuqi. 

4.2 	Per sa nuk eshte parashikuar ne kete Statut, do to 
aplikohen dispozitat e ligjit nr. 9901, date 
14.04.2008, "Per tregtaret dhe shoqerite tregtare", 
ndryshuar. 

4.3 cdo mosmarreveshje qe mund to lind no lidhje me 
zbatimin dhe/ose interpretimin e ketij Statuti, do to 
zgjidhet nga gjykata e Rrethit Gjyqesor Tirane. 

NENI 5 - PERSONALITETI JURIDIK. KOHEZGJATJA 

5.1 	Shoqeria fiton personalitet juridik me regjistrimin e 
saj no Regjistrin Tregtar prane Qendres Kombëtare 
to Biznesit no Tirane, Shqiperi. 

5.2 	Afati i veprimtarise so shoqerise eshte i pakufizuar. 

NENI 6- SEUA 
6.1 Selia e shoqerise është no adresen: Rruga Abdyl 

Frasheri, Ndertesa 8, Hyrja 7, Ap. 25, 1019 Tirane. 

6.2 Shoqeria mund to hape dege, filiale apo zyra 
perfaqesie si brenda territorit to Shqiperise ashtu 
dhe jaste 3aj. 

ATTO COSTITUTIVO E STATUTO 
DELLA SOCIETA 

QUEEN SERVICE SHPK 

LA COSTITUZIONE 

ARTICOLO I - I SOCI COSTITUENTI 
1.1 	La societã QUEEN SERVICE SHPK è costituita 

dal Socio Unico: 

Sig.ra Patrizia Scarcligli, cittadina italiana, nata il 
29/10/1951 a Bologna (BC), residente a Via Passo 
Pecore Di Cento N. 42, CAP 40054 Budrio (BC), 
Italia, titolare della Carta d'ldentità No. AV2620016, 
con piena capacitâ di agire; 

il quale con libera e piena volontâ costituisce la 
società come segue. 

DENOMINAZIONE, SEDE E FORMA LEGALE 

ARTICOLO 2— DENOMINAZIONE SOCIALE 
2.1 	II nome della società é QUEEN SERVICE SHPK 

(in seguito denominata "La societâ") 

ARTICOLO 3— FORMA LEGALE DELLA SOCIETA 
3.1 	La societã ha la forma di Societã a responsabilita 

limitata ed è stata costituita secondo le previsioni 
della legislazione commerciale albanese. 

3.2 La società puo trasformare la sua forma legale net 
rispetto della legislazione albanese in vigore. 

ARTICOLO 4— LA LEGGE APPLICABILE 
4.1 	La societá eserciterà la sua attività nel rispetto di 

questo Statuto, dell'Atto Costitutivo e della legge 
cam merciale e altre leggi in vigore. 

4.2 Per quanto previsto da questo Statuto, verranno 
applicate le disposizioni della legge no. 9901, del 
14.04.2008, "Per gli imprenditori e le imprese", 
modificata. 

4.3 Cgni controversia che puo sorgere dalla esecuzione 
e/o interpretazione del presente Statuto, verrà 
risotto dal Tribunale distrettuale di Tirana. 

ARTICOLO 5— PERSONALITA GIURIDICA. DURATA 
DELLA SOCIETA 
5.1 L'attiyità della società avrà inizio con la sua 

iscrizione presso it Centro Nazionale delle Imprese 
a Tirana, Albania, 

5.2 	La durata della Società è a tempo indeterminato. 

ARTICOLO 6— LA SEDE 
6.1 La società ha sede nell'indirizzo: Rruga Abdyl 

Frasheri, Ndertesa 8, Hyrja 7, Ap. 25, 1019 Tirane. 

6.2 	La società puO istituire sedi secondarie, filiali ad 
altre unità locali rappresentative sia entro il territorlo 
della stato albanese, sia all'estero. 



6.3 Shoqena mund të marrê pjes6 ne shoqen të tjera 
Shqiptare ose te huaja qe ekzistojnë ose do tê 
krijohen në të ardhmen. 

NENI 7- EMBLEMA. VULA 
7.1 Shoqeria do te ketê emblemën dhe vuën e saj. 

Vua do te përdoret nga administratoret e 
shoqense. 

	

7.2 	Forma dhe permasat e vulés do te percaktohen në 
pêrputhje me rregullat e legjislacionit shqiptar. 

7.3 Td gjitha dokumentet e shoqerise duhet te 
permbajnë emblemen dhe vulën e saj. 

NENI 8 - OBJEKTI 

	

8.1 	Objekti I veprimtarise së Shoqerise do tejete: 

Hedhje te dhênash, Back-office. 

	

8.2 	Shoqeria mund te kryeje cdo aktivitet tjeter I ciii 
është në perputhje me Ligjet e Republikes Se 
Shqipense. 

NENI 9— KAPITALI THEMELTAR 

	

9.1 	Kapitali themeltar filiestar I shoqense është 100 
(njeqind) LEKE. 

	

9.2 	Kapitali themeitar perbehet nga 1 (nje) kuotë me 
viere nominale 100 (njeqind) LEKE. 

	

9.3 	Kapitali zoterohet teressht nga Ortaku I Vetem. 

9.4 Pergjegjesia e Ortakut shtnhet deri ne vierën e 
kontnibutit të tij né kapitaiin e Shoqenise. 

NENI 10- TRANSFERIMI I KUOTAVE. KUFIZIMET 

10.1 Kuota e kapitalit ështe e transferueshme dhe mund 
të transferohet në cdo moment sipas kushteve dhe 
afateve te parashikuara nga ligji shqiptar. 

10.2 Vendosja e cfaredoiloj barre mbi pjesët e kapitalit 
ne favor te palëve te treta do te lejohet vetëm me 
peiqimin e Asambiese së Ortakëve. 

ORGANET E SHOQERISE 

NENI 11 - VENDIMET E ASAMBLESE SE ORTAKEVE 
11.1 Asambleja e Ortakeve ne perputhje me 

iegjisiacionin shqiptar, mund te vendosë, por pa u 
kufizuar ne to, vendimet me poshte: 
- percaktimin e politikave tregtare te shoqerise dhe 

mbikeqyrjen e zbatimit të tyre nga administratoni 
ose administratoret, perfshi raportet financiare; 

- zmadhimin dhe zvogelimin e kapitalit; 
- miratimin e shkrirjesIbashkmt me shoqeni te 

tjera; 
- ndryshimin e statutit te shoqense; 
- ndryshimin e setise dhe tê emërtimit te shoqenise; 
- emërimin e eksperteve kontabëi te autorizuar, ne 

qofte se ështO e nevojshme; 
- rrien o5e zvogelimin e JcpitIit themeItr t 

shoqerise; 

6.3 La società puô prendere parte, acquisendone 
quote, di un'altra società esistente, oppure che 
verranno costituite in futuro sia entro ii terntorio 
dello stato albanese, sia aII'estero. 

ARTICOLO 7— LOGO E TIMBRO 
7.1 La società avrà un suo logo ed ii suo timbro. 

Competenti ad usare ii timbro della societá saranno 
i suoi amministratori. 

	

7.2 	La forma e le misure del timbro saranno definite in 
accordo con la normativa albanese in vigore. 

7.3 Tutti i documenti emessi della società dovranno 
recare ii logo ed II timbro della società. 

ARTICOLO 8— OGGETTO SOCIALE 

	

8.1 	La società ha per oggetto: 

Data entry, Back-office. 

	

8.2 	La società puô esercitare qualsiasi atra attività in 
conformità con le leggi della Repubblica d'Aibania. 

ARTICOLO 9— IL CAPITALE SOCIALE 

	

9.1 	ii capitale sociale e di 100 (cento) LEK. 

9.2 Ii capitale è dMso in I (una) quota con vaiore 
nominale di 100 (cento) LEK. 

	

9.3 	II capitale è interamente posseduto dal Socio Unico. 

	

9.4 	La responsabiiità del Soclo si estende fino al vaiore 
del suo contnibuto riguardo al capitale sociale. 

ARTICOLO 10—IL TRASFERIMENTO DELLE 
QUOTE. LE LIMITAZIONI 
10.1 La quota del capitale sociale è trasfenibile e puô 

essere trasferita in conformitâ con disposizioni di 
legge in vigore. 

10.2 Le quote del capitale sociale possono essere 
gnavate da dirith reali di garanzia a favone del terzi 
solo previo assenso deii'Assemblea del Sod. 

GLI ORGANI SOCIETARI 

ARTICOLO 11— LE DECISIONI DELL'ASSEMBLEA 
DEl SOCI 
11.1 L'assemblea del Sod secondo le disposizione della 

legisiazione albanese, puo delibenane a titolo 
esemplificativo e non esaustivo, sulle seguenti 
materie: 
- approva le politiche commenciaii della società e 

sorveglia la loro esecuzione da parte 
dell'amministratore o del amministratori, 
compreso I rapporti flnanziari; 

- aumento e rlduzione del capitale societanlo 
- scioglimento/fusione con aitne società; 
- modifica dello statuto della società; 
- modifica della sede legale e denominazione 

societana; 
- nomina gIl esperti contabiii autonzzati se 

necessanlo; 

- 



shitjen ose transferimin e pjesOve to kapitalit 
themeltar palove to treta; 

- ristrukturimin dhe prishjen shoqeriso; 
- emOrimin ose shkarkimin e administratorit ose 
administratorOve to shoqonse; 

- miratimin e pasqyrave financiare to shoqoriso 
dhe raportit te administatorit(eve); 

- vendimin per shpOmdarjen e fitimit dhe mbulimin 
e humbjeve; 

- transformimin e shoqerise nO forma to tjera; 
dhe çdo lOndO tjetOr to parashikuar nga Statuti 
ose nga Igji. 

NENI 12- ADMINISTRIMI 
12.1 Administrimi I shoqeriso do te kryhet nga nje ose 

me shumO administratore qe emOrohen me vendim 
to Asambleso SO OrtakOve. 

NO rast se Shoqoria do to administrohet nga me 
shumO se njO administrator, atOhero 
AdministratorOt mund t'i ushtrojnO kompetencat 
bashkOnsht ose vecmas sikurse do to pOrcaktohet 
nO vendimin perkatos to AsamblesO sO OrtakOve. 

12.2 Administraton I pare I shoqoriso OshtO: 

Z. Francesco Bastia, shtetas italian, lindur me 
16/03/1977 në Bologna (BO), banues ne Via 
Castello 22, Coggiola (BI), Itali, mbajtOs I 
Kartes se Identitetit me Nr. CA368641-E. 

12.3 AdministratorOve u jepen te gjitha kompetencat e 
pOrcaktuara nga legjislacioni i Republikes se 
ShqipOrisO, duke porfshiro, por pa u kufizuar no to, 
Administratoret janO pOrgjegjos per veprimtaritO e 
moposhtme: 
drejtimin e veprimtarisO sO pOrditshme to 
shoqense; 

- porfaqesimin e shoqonso nO marredhOniet me to 
tretOt personalisht ose me porfaqosim; 

- hartimin dhe mbajtjen e kontabilitetit; 
- pergatitjen e dokumenteve nO emOr to shoqenso 
sipas kompetencave qO zotoron; 
te lidhO kontrata per dhe nO emOr to shoqorisO me 
pale tO treta, tO punOsojO dhe pushojo 
punOmarros apo stat tjetor qO konsiderohet I 
nevojshOm per mbarovajtjen e aktivitetit to 
shoqeriso; 
to perfaqosoje shoqOrino perpara bankave to 
nivelit to dyte dhe BankOs sO ShqipOrise si dhe tO 
kryej çdo transaksion bankar no emOr to 
shoqerisO; 
to ndOrman-O çdo veprimtari tjetOr, ose biznes, 
ose aktivitet I CIII konsiderohet i nevojshOm per 
administrimin efikas to ShoqOrisO nO Shqipori. 

12.4 Mandati I administratorit do to jetO I vlefshOm per 
pesO vjet me to drejte npOrtOritje ose deri nO çastin 
e revokimit to tij me vendim to AsamblesO sO 
OrtakOve. 

12.5 Administratori I Shoqoriso mund t'i transferojO cdo 
personi apo grupi personash to gjitha apo nje pjeso 
to kompetencave te tij sipas Ktij Statuti dhe me 
kushtet qO ai konsideron Si to arsyeshme dhe nO 

vendita o trasfenmento delle quote del capitale 
sociale a altre parti; 
nstrutturazione e scioglimento della societO; 
nomina e revoca deIl'amministi-atore o degli 
amministratori della società; 
approvazione deII'bilancio della societO e del 
rapporto delI'amministratore/degli amministratori; 
decisione sulla distribuzione deII'utile e la 
copertura delle perdite; 
trasformazione della forma Iegale della società; 
altre materie previSte dallo Statuto o dalla legge. 

ARTICOLO 12— L'AMMINISTRAZIONE 
12.1 La società è amministrata da un amministratore o 

da piü amministratori nominati con delibera 
deII'Assemblea del Sod. 

In caso la societO viene amministrata da piü di un 
amministratore, allora I'amministratore deve 
esercitare le competenze congiuntamente o 
separatamente come previsto dalla delibera 
deII'Assemblea del Sod. 

12.2 II primo amministratore della societO 0: 

Sig. Francesco Bastia, cittadino italiano, nato 
1116/03/1977 a Bologna (Ba), residente a Via 
Castello 22, Coggiola (BI), Italia, titolare della 
Carta d'Identita No. CA368641-E. 

12.3 Agli amministratori vengono confente tutte le 
competenze previste dalla legislazione della 
Repubblica d'Albania, compreso a titolo 
esemplificativo e non esaustivo, gIl amministraton 
hanno i seguenti diritti e doveri: 

- amministra I'attività giomaliera della società; 
- rappresenta la societO nel confronti del terzi, di 
persona o come mandante; 

- prepara e amministra la contabilità delta societâ; 
- prepara la documentazione relativa alle sue 

competenze, in nome della società; 
stipula e sottoscnve, in nome e per conto della 
societã, (contratti con I terzi, assume e licenz(a I 
tavoratori/dipendenti o altro staff necessario per 
la buona amministrazione delta societO; 

rappresenta la società nei confronti delle banche 
di secondo livello in Albania e della Banca 
d'Albania, nonché esegue in nome della società 
le transazioni bancarie; 
svolge qualsiasi altra mansione necessarIa o 
d'impresa, 0 attività per la realizzazione degli 
obiettivi della società; 

12.4 L'amministratore nmane in carica per cinque anni 
con diritto di rinnovo oppure fino alla revoca del 
mandato da parte deII'Assemblea del Sod. 

12.5 L'amministratore della società puô trasferire a ogni 
persona o gruppo di persone tutte o pure una parte 
delle sue cQmpetene secondo questo Statuto e 

ç-.secondo le condizioni che considera ragionevoli e 

$ 
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cdo kohë mund to anulloje ketë transferim 
kompetencash. 

NENI 13 - Viii FINANCIAR 
13.1 Viti financiar I shoqense perputhet me vitin 

kalendarik, duke fihluar nga I Janari dhe perfundon 
me 31 Dhjetor to çdo viti. 

13.2 Perjashtimisht, viti i pare financar I shoqense dote 
fihIojë nga dita e regjistrimit to shoqerise ne 
Qendren Kombetare to Regjistrimit dhe perfundon 
me 31 Dhjetor to p0 alij viti. 

NENI 14- BILANCI. KONTABILITETI. 
14.1 Bilanci vjetor I shoqense shqyrtohet nga Asambleja 

e Ortakeve dhe duhet to pergatitet per t'u paraqitur 
para organeve tatimore dhe Qendres Kombëtare to 
Regjistnmit den no fund to muajit Mars to cdo viti 
pasardhës. 

14.2 Kontabiliteti mbahet no gjuhen dhe monedhen 
shqiptare Si dhe sipas kerkesave te legjislacionit 
perkates. Per operacione to veçanta, shoqeria 
mund to bëjë veprime edhe me hogan to veçanta 
no monedhe to huaj, duke bore konvertimin brenda 
vibt. 

14.3 Shoqena mund to pranoje fonde nga institucionet 
financiare qe operojne no Shqiperi ose jashte. Per 
We qellim Shoqeria mund to lere peng pjese to 
kapitalit si garanci ose mund to hipotekoje pasunte 
e saj to paluajtshme, vetem me vendim to 
Asamblese Se Ortakeve. 

NENI 15- TIE ARDHU RAT, DIVIDENDI 
15.1 Shoqena mund to krijoje fonde rezerve per 

realizimin e qellimeve to aktivitetit to saj ne 
perputhje me kerkesat e ligjit Nr. 9901 date 
14.4.2008 "Per Tregtaret dhe Shoqêrite Tregtare'. 

15.2 Fitimet qe do to rezultojne ne fund to mbylljes Se 
çdo viti ushtrimor, pas pagimit to tatimeve, mund to 
ndahen nga Asambleja e Ortakeve. 

15.3 Humbjet e shoqense dote mbulohen deri no kufinin 
e kapitalit themeltar dhe cdo ortak do to pergjigjet 
den no kufinn e kontnbutit to tij no kapitalin 
themeltar to shoqerise. 

NENI 16- LIKUIDIMI 
16.1 Likuidimi I Shoqerise si dhe emerimi I 

likuidatonit(eve) behet ne perputhje me Iigjin nr. 
9901 date 14.04.2008 "Per tregtaret dhe shoqerite 
tregtare", i ndryshuar, dhe cdo ligj tjeter to 
zbatueshem. 

NENI 17- MOSMARREVESHJET 
17.1 MosmarreveshjetqëmundtO.1indinmidisshoqerise 

dhe to tretëve, no rast se nuk zgjidhen me 
mirekuptim do t'i nënshtrohen shqyrtimit nga 
gjykata kompetente shqiptare. 

in ogni momento che ritiene opportuno puô 
annullare questo trasfenmento di competenze. 

ARTICOLO 13— ESERCIZIO SOCIALE 
13.1 L'esercizio sociale corrisponde a i'anno del 

calendario, inizia II I Gennalo e si chiude ii 31 
Dicembre di ogni anno. 

13.2 Eccezionalmente, II primo esercizio sociale inizia 
dal giomo delI'iscnzione della società presso ii 
Centro Nazionale di Registrazione e si chiude II 31 
Dicembre della stesso anno. 

ARTICOLO 14— BILANCIO. CONTABILITA. 
14.1 II bilanclo della società deve essere approvato 

dall'Assemblea del Soci e viene presentato presso 
gil organi tnibutari e it Centro Nazionale di 
Registrazione entro la fine del mese di manzo 
dell'anno successivo. 

14.2 La contabilitá si esprime in lingua e moneta 
albanese secondo le previsioni della legge I vigore. 
In casi particolari, la societã puô operare anche in 
canto corrente in moneta estera, convertendo p01 Ia 
somma entro I'anno. 

14.3 La società puô ncevere finanziamenti da parte delle 
istituzioni finanziare operanti in Albania oppure 
aIl'estero. A questo scopo la società puO concedere 
in pegno ad iscrivere un'ipoteca sopra II suo 
patrimonlo immobihiare solo tramite delibera 
dell'Assemblea del Sod. 

ARTICOLO 15— GLI UTILI. I DIVIDENTI 
15.1 La sacietà costituirà un fonda di riserva per ha 

realizzazione del Suol fini secondo le previsioni 
della Legge Nr. 9901, delI'14.4.2008 Per gil 
imprenditori e le imprese'. 

15.2 GIl utili realizzati alla fine di ciascun anno 
d'esercizio, dopo aver versato timposta dovuta, 
possono essere distnbuiti dallAssemblea del Sod. 

15.3 La società nsponde delle sue perdite fino al limite 
del suo capitale sociale e ciascun soda nsponde 
delle perdite fino al limite del suo contnbuto nel 
capitale sociale. 

ARTICOLO 16— LIQUIDAZIONE 
16.1 La scioglimento della società e la nomina del/del 

liquidatore/hiquidaton è decisa secondo le previsioni 
della Legge Nr. 9901, dell'14.4.2008 "Per gil 
imprenditoni e le imprese", modificato e ogni altra 
legge applicabile. 

ARTICOLO 17— LE CONTROVERSIE 
17.1 Le controversie che possono nascere tra La società 

ed I terzi, se non nsolte attraverso II compromesso, 
verranno sottoposte alla giunisdizione del tnibunale 
albaneSe competente. 
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ORTAKU I VETEM 

Patnzia Scardigli 
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Patrizia Sc. rdigli 
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NENI 18- KLAUZOLE MBYLLESE 
18.1 Ky Statut har-tohet në 3 (tre) ekzemplare me fuqi te 

njejte Iigjore. 

Date 16/03/2022 

ARTICOLO 18— CLAUSOLA DI CHIUSURA 
18.1 Questo statuto è redatto in tre (3) copie con lo stesso 

valore giuridico. 

IL SOCIO UNICO 

Date 16/03/2022 


