STATUTI
| |
SHOQERISE ME PERGJEGJESI TE

KUFIZUAR ,, ELIFIN“ SH.P.K

NE& kété statut

- “Ligji” &sht& Ligji Nr. 9901, dt. 14.04.2008 “Pér
Tregtarét dhe Shoqérité tregtare”;

- “Statuti” &sht& Statuti i shoqgrisg;

KREUI

EMRI, FORMA, BAZA JURIDIKE,
SELIA, TERRITORI

NENI 1
THEMELIMI

Sot mé 28/03/2022

- ELISABETTA POSTORINO neshtetas italian,
qytetar italian, madhor, me zotési t& plot& juridike pér
t€ vepruar, me dokument lloj nr.karte Identiteti
AY8059259, lindur ne ROMA (RM), ITALI ne
13.03.1975, shpreh vullnetin si themelues per te
krijuar nje shoqeri tregtare me emer “ELIFIN” sh.p.k
si shoqéri me pérgjegjési t€ kufizuar né& zbatim t&
ligjit nr.9901 dt.14.04.2008 “Pér tregétarét dhe
Shoqérité Tregétare”

Shogéria e ushtron aktivitetin ¢ saj né pérputhje me
legjislacionin shqiptar dhe ligjin nr.9901 dt.14.04.2008
“Pér tregétarét dhe Shoqgrité Tregétare dhe me dispozitat e
parashikuara n€ dokumentat themeluese.

Kjo shoggéri fiton zotesing pér t& vepruar pas regjistrimit t&
saj né€ Qéndrén Kombétare t& Regjistrimit Tirang, géndér e
cila pas miratimit t& regjistrimit t& shogeris& e pajis at& edhe
me NUIS-in pérkatés identifikues

STATUTO
DELLA

SOCIETA 'A RESPONSABILITA'
LIMITATA " ELIFIN" SRL

In questo statuto

- "Legge" & la Legge n. 9901, dt. 14.04.2008 "Su
commercianti e societd commerciali";

- "Statuto" & lo Statuto della societa;

CAPITOLO1

NOME, FORMA, BASE GIURIDICA,
SEDE, TERRITORIO

ARTICOLO 1
FONDAZIONE

Oggi 28/03/2022

- ELISABETTA POSTORINO, cittadino
italiano, maggiorenne, con piena capacita giuridica di
agire, condocumento tipocarta n ° Identita
AY8059259, nato a ROMA (RM), ITALI,
il 13.03.1975, costituisce una societd commerciale
denominata "ELIFIN" sh.pk come societd a
responsabilita limitata ai sensi della legge n.9901 del
14.04.2008 "Su  commercianti e  societa
commerciali”.

La societd esercita la propria attivitd in conformita alla
legislazione albanese e alla legge n.9901 del 14.04.2008
“Sulle operatori economici e le societie con le
disposizioni previste nei documenti costitutivi.

Questa azienda acquisisce la capacita di operare dopo la
sua registrazione nel National Registration Center Tirana,
un centro che dopo l'approvazione della registrazione
dell'azienda la dota della relativa identificazione NUIS.
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NENI 2
FORMA DHE EMERTIMI

Shoqéria do té€ keté formén e shoqgrisé me pergjegjesi te
kufizuar, pér sa kohé ortaku i vetem nuk do t& marré njé
vendim pér shndérrimin e saj.

Emértimi i shoqérisg &sht¢ “ELIFIN” sh.p.k.

Ne t& gjitha aktet dhe dokumentet € nxjerra nga shogéria,
emértimi i shoqgéris€ do t& ndiget nga fjalét “Shoqéri me
Pérgjegjési t&€ Kufizuar” ose inicialet Sh.p.k.

NENI 3
BAZA JURIDIKE

Shogqéria krijohet n& bazé t& legjislacionit t& Republikés
s€ Shqipéris€ dhe si person juridik, e zhvillon aktivitetin
n€& pérputhje me kété legjislacion dhe me normat e kétij
statuti. Ajo e fiton personalitetin juridik pas rregjistrimit
n€ Qendrén Kombétare t&€ Regjistrimit.

NENI 4
SELIA

Selia ¢ shoqéris€ do t€ jeté n€ Tirané.

Ne adresen: TIRANE Njesia Bashkiake Nr.5, Rruga
Abdyl Frasheri, Z.Kadastrale Nr.8270, Nr.Pasurie
4/11+7- 57, Pallati Nr.16, Kati i 1, Shkalla 7, Tirane, dhe
mund te ndryshoj& seline e saj me vendim t& ortakut te
vetem,

NENI 5§
OBJEKTI I VEPRIMTARISE

Objekti i veprimtarisé s& shog&risé do t& jeté:

PERFORMANCA E SHERBIMEVE TE PERPUNIMIT,
ASISTENCES DHE KONSULTIMIT PER
DEKILARATAT TATIMORE;, - PERFORMANCA E
BLERJES, TRANSPORTIMIT, TRANSMETIMIT DHE
SHERBIMEVE TE ASISTENCES PER
PAJTUESHMERINE TELEMATIKE ME ORGANET
PUBLIKE, SHOQATAT TREGTARE, SHOQATAT
TREGTARE, PROFESIONISTET, QENDRAT E

ARTICOLO 2
FORMA E NOME

La societa assumera la forma di una societi a
responsabilita limitata, a condizione che con decisione
del socio unico non decida sulla sua trasformazione.

Il nome dell'azienda ¢ " ELIFIN " SRL.

In tutti gli atti e documenti emessi dalla societa, il nome
della societd sara seguito dalle parole "Societad a
responsabilita limitata” o dalle iniziali Sh.p.k

ARTICOLO 3
BASI LEGALI

La societa ¢ costituita sulla base della legislazione della
Repubblica d'Albania € come persona giuridica, sviluppa
la sua attivitd in conformitd con questa legislazione e le
norme del presente statuto. Acquisisce personalitd
giuridica dopo la registrazione presso il Centro nazionale
di registrazione.

ARTICOLO 4
SEDE CENTRALE

La sede dell'azienda sara a Tirana.
All'indirizzo:TIRANE Njesia Bashkiake Nr.5, Rruga
Abdyl Frasheri, Z.Kadastrale Nr.8270, Nr.Pasuric
4/11+7- 57, Pallati Nr.16, Kati i 1, Shkalla 7, Tirane, dhe
mund te ndryshojé seline e saj me vendim t& ortakut te
vetem, Tirana, e pud cambiare sede su decisione del socio
unico.

ARTICOLO 5
OGGETTO DI ATTIVITA

Oggpetto dell'attivita dell'azienda sara;

L4 SOCIETA' HA PER OGGEITO:- LO
SVOLGIMENTO DI SERVIZI DI ELABORAZIONE,
ASSISTENZA E CONSULENZA SU DICHIARAZIONI
FISCALI:- LO SVOLGIMENTO DI SERVIZI DI
ACQUISIZIONE, SPEDIZIONE, TRASMISSIONE E
ASSISTENZA SU ADEMPIMENTI TELEMATICI CON
ENTI PUBBLICI, ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA,
STUDI DI CONSULENZA FISCALE, LIBERI
PROFESSIONISTI, CENTRI ELABORAZIONE DATI E
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PERPUNIMIT TE TE DHENAVE DHE PRIVATE
PERSONAT - KRYERJA E SHERBIMEVE TE
KONTABILITETIVE TE  SHOQERISE  DHE
TATIMORE, PERPUNIMI I TE DHENAVE ME
NDIHMFE DHE KESHILLA; KRYERJA E SHERBIMIT
TE KESHILLIMIT TE PUNES, ME PERPUNIM TE TE
DHENAVE,  ASISTENCE, KONSULTET DHE
TRAJNIME TE PUNES PER STAFI TE KUALIFIKUAR
DHE JO KUALIFIKUAR; KRYERJA E SHERBIMIT TE
NDIHMES DHE KESHILLIMIT, ME LIDHJEN E ¢DO
LLOJ KONTRATE, QIRAT E PASURISE TE
PALUAJTSHME, QIRATE E SHOQERIVE,
KONTRATAT E PROKURIMIT, KONTRATAT E
MENAXHIMIT TE BIZNESIT DHE JO; KRYERJA E
SHERBIMEVE TE NDERMJETESIMIT ME ORGANET
DHE BANKAT, RIABILITIME, FSHIRJE TE DHENASH
DHE KONTESTIME NGA KOMPANITE DHE
INDIVIDE PRIVATE, SHTETEROR, EVROPIAN DHE
¢CDO LLOJ TJETER OBJEKTETI DHE FINANCIM;
KRYERJA E SHERBIMEVE TE SIGURIMIT ME
NDIHME DHE KESHILLA, MAKINE TPL, LIFE
BIZNES DHE TE TJERA;

PARTNERSHIP ME AKTIVITETET E SINDIKATAVE,
ORGANET  PUBLIKE DHE  PRIVATE: -
PERFORMANCA E SHERBIMEVE TE CERTIFIKIMIT
NE ORGANET PUBLIKE DHE JO PUBLIKE; -
PERFORMANCA E SHERBIMEVE TE KONSULENCES
DHE ASISTENCES JURIDIKE; - SHERBIMET PER
DHENIEN ME QERA DHE MENAXHIMIN E ZYRAVE
DHE PAJISJEVE PER PERDORIM ZYRE, si DHE PER
SHERBIMET E ZYRAVE TASHME TE MORILUARA; -
SHERBIMET E SEKRETARIATIT NE EMER TE
TRETEVE NE LIDHJE ME ZYRA TE MOBIRUARA,
DHOMA TE  MBLEDHJEVE,  TELEFONIN,
TELEFONIN, TELEKSIN DHE TE TJERA TE
TELEKSIT, SHERBIMET E TJERA TE TELEKSIT,
SHERBIMIT TE TE TRETEVE AKTIVITETI I
SEKRETARIATIT TE SHOQERISE - SHERBIMET PER
ORGANIZIMIN E KONFERENCAVE DHE TAKIMET,
PER KERKIMIN DHE TRAJNIMIN E STAFEVE, PER
MARKETINGUN DHE PER CDO SHERBIM TJETER
KOMPANISE; SHERBIMET PER FURNIZIMIN E
MAKINAVE ME OSE PA SHOFER - SHERBIMET PER
FURNIZIM TE TELEFONAVE MOBILE DHE
SISTEMEVE TE TJERA TELEFONIKE DHE / OSE
VIDEO KOMUNIKIMI ME DISPOZIMIN E
SHERBIMIT TE NDERLIDHUR-  SIGURIMI I
SHERBIMEVE TE SEKRETARISE PER PALET E

PRIVATL;- LO SVOLGIMENTO DI SERVIZI DI
CONTABILITA' AZIENDALE E FISCALE,
ELABORAZIONE DATI CON ASSISTENZA E
CONSULENZA; LO SVOLGIMENTO DI SERVIZI DI
CONSULENZA DEL LAVORO, CON ELABORAZIONE
DATI, ASSISTENZA, CONSULENZA E FORMAZIONE
LAVORO PER PERSONALE QUALIFICATO E NON;
LO SYOLGIMENTO DI SERVIZI DI ASSISTENZA E
CONSULENZA, CON STIPULA DI QUALSIASI TIPO
DI CONTRATTO, FITTO IMMOBILI, FITTI
AZIENDALI, CONTRATTI DI APPALTO, CONTRATTI
DI  GESTIONE AZIENDALE E NON;- LO
SVOLGIMENTO DI SERVIZI DI ASSISTENZA E
CONSULENZA A SUCCESSIONI DI BENI IMMOBILI
E  MOBILI, CAUSA MORTE E NON; LO
SVOLGIMENTO DI SERVIZI DI INTERMEDIAZIONE
CON ENITI E BANCHE; RIABBILATAZIONI,
CANCELLAZIONI BANCHE DATI E PROTESTI- LO
SVOLGIMENTO DI SERVIZI DI ASSISTENZIA E
CONSULENZA PER L' ACCESSO, DA PARTE DI AZIENDE
E PRIVATI, AD AGEVOLAZIONI E FINANZIAMENTI
STATALI, EUROPEI E DI QUALSIASI ALTRA NATURA,;
LO SVOLGIMENTO DI SERVIZI ASSICURATIVI CON
ASSISTENZA E CONSULENZA, RAMO RC AUTO,
RAMO VITA E ALTRI; AFFILIAZIONI CON ATTIVITA'
SINDACALI DI CATEGORIA, ENTI PUBBLICI E
PRIVATIL,- LO SVOLGIMENTO DI SERVIZI DI
CERTIFICAZIONE PRESSO ENTI PUBBLICI E NON;-
LO SVOLGIMENTO DI SERVIZI DI CONSULENZA ED

ASSISTENZA LEGALE;- I SERVIZI PER L' AFFITTO, IL
NOLEGGIO E LA GESTIONE DI UFFICI ED ATTREZZATURE AD
USO UFFICIO, NONCHE' PER L' AFFITTO DI UFFICI GIA'
ARREDATI;- | SERVIZI DI SEGRETERIA PER CONTO TERZI IN

RELAZIONE AD UFFICI ARREDATI, SALE RIUNIONI
RECAPITI  TELEFONICI,  POSTALI TELEX,
DOMICILIAZIONI, SEDI LEGALI DI SOCIETA’
INTERPRETARIATO, TRADUZIONI,
DATTILOGRAFIA ED OGNI ALTRO SERVIZIO
INERENTE L' ATTIVITA' DI SEGRETERIA
AZIENDALE;- I SERVIZI PER L' ORGANIZZAZIONE
DI CONGRESSI E MEETING, PER LA RICERCA E LA
FORMAZIONE DEL  PERSONALE, PER IL
MARKETING E PER OGNI ALTRO SERVIZIO UTILE
ALL' AZIENDA; SERVIZI DI FORNITURA DI AUTO
CON O SENZA AUTISTA ;- SERVIZI DI FORNITURA DI
TELEFONI CELLULARI E DI ALTRI SISTEMI DI
COMUNICAZIONE FONICA E/ O VIDEC CON
RELATIVA FORNITURA DI SERVIZI CONNESSI:- LA
PRESTAZIONE DI SERVIZI DI SEGRETERIA PRESSO
TERZI:- I SERVIZI DI PRODUZIONE E
COMMERCIALIZZAZIONE DI  HARDWARE E
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TRETA;, - SHERBIMET E PRODHIMIT DHE
MARKETINGUT TE HARDUERIT DHE SOFTUERIT:; -
SHERBIMET QF KANE TE BEJNE ME REKRUTIMIN
E PERFAQESUESVE, SHITESVE, KOMISIONERIT TE
SHITJES, NE SEKTORET KOMERCIALE,
KONSULENCEN DHE SHERBIMET E PASURIVE TE
PALUAJTSHME DHE KOMERCIALE.

AKTIVITETET E MESIPERME MUND TE KRYHEN NE
MENYREN ME TE GJERE PA REZERVA, KUFIZIME
OSE PERJASHTIM TE LLOJIT, DIREKT DHE / OSE
INDIREKT, NE EMER TE SAJ / OSE NE EMER TE
DIKUJT TJETER NE SHQIPERI, ITALI OSE JASHTE.

SHOQERIA MUND GJITHASHTU, BRENDA KUFIJVE
TE PARASHIKUAR NGA LIGJ, PER QELLIM TE
ARRITJES SE QELLIMIT SOCIAL DHE PRANDAJ NE
MENYRE JO PRIORITARE, ME PERJASHTIM
VENDOSJEN DHE SIDO TE KURRE KURRE DHE TE
KURRE KONTROLLIN SUBJEKTET AGREGACIONET
E KOMPANIVE OSE ORGANET E ¢DO LLOJI DHE
NATYRE, TE KRIJUARA DHE / OSE TE AGREGATEVE
TE KOMPANIVE, TE KOMBESISE ITALIANE DHE /
OSE TE HUAJ, TE CILAT KANE QELLIMET TE
NGJASHME DHE TE TE NGJITHSHME TE ARTIVE TE
NGJASHME DHE TE KUFIZUARA GARANCI DHE
GARANCI EDHE HIPOTEKA EDHE NE FAVOR TE
TRETEVE. PERFUNDIM MUND TE KRYEJE DIREKT
DHE/OSE INDIREKT TE GJITHA PASURINE E
PALUAJTSHME, LETRAT ME VLERFE, TREGTARE,
INDUSTRIALE DHE, GJITHMONE NE NJE
TRANSAKSION FINANCIARE TE JO PRIORITARE, QF
KANE RENDESI TE PASURISE TE PASURISE TEKSTI
I PLOTE I AKTEVE NE RREGULLA.

Per kryerjen e aktivitetit te shogerise se mesiperme, per te

cilin do te nevojitet leje perkatese, shogeria eshte e detyruar
te pajiset paraprakisht me kete leje nga organi kompetent.

SOFTWARE,- I SERVIZI RELATIVI ALL' ASSUNZIONE
DI RAPPRESENTANZE, DI CONCESSIONARIA, DI
COMMISSIONARIA DI VENDITA, NEI SETTORI
COMMERCIALI, IMMOBILIARI E DEI SERVIZI
RELATIVI A CONSULENZE TECNICHE FE
COMMERCIALL

LE ATTIVITA' DI CUI SOPRA POTRANNO ESSERE
SVOLTE NEL MODO PIU' AMPIO SENZA RISERVE,
LIMITAZIONI O ECCEZIONI DI SORTA, IN MODO
DIRETTO, E/ O INDIRETTO, PER CONTO PROPRIO
E/ O PER CONTO DI TERZI, IN ALBANIA ITALIA E/ O
ALL' ESTERO.

LA SOCIETA' PUQ' INOLTRE, NEI LIMITI PREVISTI
DALLA LEGGE, AL FINE DEL CONSEGUIMENTO
DELLO SCOPO SOCIALE E PERTANTO IN VI4A NON
PREVALENTE, ESCLUSO IL COLLOCAMENTO E,
COMUNQUE, MAI NEI CONFRONTI DEL
PUBBLICO, ASSUMERE PARTECIPAZIONI IN
SOCIETA', ENTI E/ O AGGREGAZIONI DI IMPRESE
O DI ENTI DI QUALSIASI SPECIE E NATURA,
COSTITUITI E/ O COSTITUENDI, DI NAZIONALITA
ITALIANA E/ O STRANIERA, CHE ABBIANO SCOPI
ANALOGHI O CONNESSI AI PROPRI NONCHE'
STIPULARE JOINT VENTURES CON PARTNERS
ITALIANI E/ O STRANIERI, NONCHE' PRESTARE
FIDEJUSSIONI E GARANZIE ANCHE IPOTECARIE
ANCHE A FAVORE DI TERZI PUO' INFINE
COMPIERE IN FORMA DIRETTA E/ O INDIRETTA
TUTTE LE OPERAZIONI IMMOBILIARI, MOBILIARI,
COMMERCIALL INDUSTRIALI E, SEMPRE IN ViA
NON PREVALENTE, FINANZIARIE CHE ABBIANO
ATTINENZA, ANCHE INDIRETTAMENTE, CON LO
SCOPO SOCIALE O CHE POSSANO COMUNQUE
FACILITARNE IL CONSEGUIMENTQ.”

Per lo svolgimento dell'attivitd della suddetta societd, per la
quale sard necessaria un'apposita autorizzazione, l'azienda &
tenuta a farsi preventivamente fornire tale autorizzazione

NENI 6
KOHEZGJATJA

Shogqéria do t&€ zhvilloj& aktivitetin e saj p&r njé periudhe
te pacaktuar, duke filluar nga data e rregjistrimit né
Qendrén Kombétare t& Regjistrimit, me pérjashtim t&
rastit t&€ mbarimit t& saj sipas kushteve t& parashikuara né
ligj ose me vendim t& ortakut te vetem te shogerise.

dall'ente competente.

ARTICOLO 6
DURATA

La societa svolgera la propria attivita a tempo
indeterminato, a partire dalla data di iscrizione al Centro
Nazionale di Registrazione, salvo il caso di sua
cessazione alle condizioni previste dalla legge o per
decisione del socio unico.
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NENI 7
TERRITORI

Shoqéria e zhvillon aktivitetin si n& territorin e
Republikés s& Shqip&risé€ ashtu edhe jashté saj.

Shoqgéria mund t& krijoj€ degg (filiale) ose pérfaqési, si
né rrethe t& ndryshme t& Republik&s s& Shqipérisé ashtu
edhe né shtete t& tjera, n&€ pérputhje me legjislacionin e
vendeve pérkatése.

KREU 1I
AUTORITETI I ORTAKUT TE VETEM, LIBRI I
SHOQERISE, KONFIDENCIALITETI

NENI 8
FUSHA E AUTORITETIT TE ORTAKUT TE
VETEM

Fusha e autoritetit t& ortakut te vetem dhe pérqindja e
fitimeve ose e humbjeve do té kené si kriter bazé kapitalin
e Shoqérisé si dhe kompetencat q& gézon ortaku i vetem
né marrjen e vendimeve t& ¢do karakteri, t& pércaktuara
né& kEte statut.

NENI9
LIBRI I SHOQERISE

Pér t& saktésuar veprimtaring e vet ekonomike si dhe
marrédhéniet e punés, Shoqeria do te ¢elé librin e vet i
cili do t&€ quhet Libri i Shoqérisé.

NENI 10
KONFIDENCIALITETI

Ortaket e shogerise si dhe personat ¢ tjeré t¢ pranuar ng
Shogéri bien dakord qé t& mos i ekspozojné asnj& personi
té jasht&ém informacionet q& disponon Shoqgria, kontratat
q€ ajo do t& lidh&, ¢do lloj materiali, si dhe planet ose
qéllimet q& ajo ka pér t€ ardhmen e saj.

ARTICOLO 7
TERRITORIO

L'azienda svolge la propria attivita sia nel territorio della
Repubblica d'Albania che all'estero.

L'azienda pud stabilire filiali (filiali) o uffici di
rappresentanza, sia in diversi distretti della Repubblica
d'Albania che in altri paesi, in conformitd con la
legislazione dei rispettivi paesi.

_ CAPITOLOII
AUTORITA DEL SOCIO UNICO, LIBRO DELLA
SOCIETA, RISERVATEZZA

ARTICOLO 8
CAMPO DI AUTORITA DEL SOCIO UNICO

La portata dell'autorita del socio unico e la percentuale di
utili o perdite avranno come criterio di base il capitale
della Societa nonché le competenze di cui il socio unico
gode nel prendere decisioni di qualsiasi carattere, definite
nel presente statuto.

ARTICOLO 9
LIBRO DELLA SOCIETA

Per specificare la propria aitivitd economica nonché i
rapporti di lavoro, la Societa aprira un proprio libro che
sara denominato Libro della Societa.

ARTICOLO 10
RISERVATEZZA

[ soci della societa cosi come le altre persone ammesse
alla societd si impegnano a non divulgare a nessuna
persona esterna le informazioni a disposizione della
societd, i1 contratti che stipulerd, qualsiasi tipo di
materiale, nonché i suoi piani o obiettivi per il futuro lei.




NENI 11
DOKUMENTET E DESTINUARA PER TE
TRETET

T& gjitha aktet dhe dokumentat q& nxiren nga Shogéria
dhe jang t& destinuara pér t& tretét, si letrat, faturat,
lajmérimet, publikimet e ndryshme etj., duhet té tregojné
lexuesh&ém emrin e Shoqérisé dhe pas tij fjalét “Shogéri
me Pergjegjési t& Kufizuar” ose inicialet “SH.P.K”, si
dhe emrin e administratorit.

KREU I
NENI 12

KAPITALI THEMELTAR, KONTRIBUTET,
PJESET DHE TRANSFERIMI I
TYRE

Kapitali themeltar i shoqgerise do t& jet& ne LEK 100,000
lek (njegind mije lek).

Kapitali themeltar &sht& i ndar& n& nr 1 (nje) kuote
Ky kapital themeltar i shoqerise &sht& i zoteruar nga
Ortaket si me poshte

1- ELISABETTA POSTORINO neshtetas italian,
madhor, me zotési t&€ ploté juridike pér t& vepruar, me
dokument lloj nr.karte Identiteti AY8059259, zoferues i
1 (nje) kuote me vieré nominale 100,000 (njeqindmije)
lek e barabarte me 100% te kapitalit te shogerisé. Ortaku
i vetem ka 1é drejté 1é drejté 1é tjetérsojé, té ymadhojé
apo té pakésojé kuotat e kapitalit deri né kufijté e
percaktuara nga ligji.

Kalimi dhe fitimi i kuotave t& shogérisé do t& behét né
pérputhje me nenet 72- 75 t& ligjit Nr. 9901, dt.
14.04.2008 “Pér Tregétarét dhe Shoqérité Tregétare™.

Kapitali fillestar i shoqérise nuk éshté paguar.

NENI 13

TRANSFERIMI I KUOTAVE DHE ZMADHIMI 1
KAPITALIT

o Pjeset ¢ Kkapitalit themeltar jan& lirisht t&
trasferueshme né rrugé trashégimie, apo ndarje
pasurore mes bashkéshortéve.

ARTICOLO 11
DOCUMENTI DESTINATI A TERZI

Tutti gli atti e documenti emessi dalla Societa e destinati
aterzi, come lettere, fatture, annunci, pubblicazioni varie,
ecc., Devono essere leggibili per indicare il nome della
Societa e dopo di esso le parole "Societa a responsabilita
limitata" o iniziali "sh.p.k.", nonché il nome
dell'amministratore.

CAPITOLO II1

ARTICOLO 12

CAPITALE SOCIALE, CONTRIBUTI, PARTIE
TRASFERIMENTI TRA DI
LORO

Il capitale sociale della societd sarain LEK 100,000
lek (centomila lek).

Il capitale sociale & suddiviso in nr 1 (una) quota.

Questo capitale sociale della societa € di proprieta dei
soci come segue.

1- ELISABETTA  POSTORINO,  ciftadino
italiano, maggiorenne, con piena capacitd giuridica di
agire, con documento tipo n. Carta
d' identitd AY8059259, titolare di nr 1 (una) quota del
valore nominale 100,000 (centomilla) lek pari al 100%
del capitale sociale. Il socio unico ha facolta di alienare,
aumentare o diminuire le quote di capitale fino ai limiti
previsti dalla legge.

Il trasferimento e I'acquisizione delle azioni della
societd avverra ai sensi degli articoli 72-75 della legge
n. 9901, dt. 14.04.2008 "Su commercianti e societa

| commerciali”.

Il capitale iniziale della societd non é stato versato.

ARTICOLO 13

TRASFERIMENTO QUOTA E AUMENTO DI
CAPITALE

¢« Le quote di capitale sociale sono liberamente
trasferibili per successione o divisione dei beni tra
coniugi.

6

L~




« Transferimi i pjeseve t€ kapitalit themeltar si
trashegimi ose brenda familjes personave perfitues
do ti behet pasi ata te pranojne permbajtjen e statutit
te kesaj shoqerie tregtare me gjithe ndryshimet qe
ai mund te kete pesuar deri ne momentin ge keto
pjese te kapitalit themeltar te behen lehtesisht te
transferueshme.

» Ne raste mospranimi, pjeset e kapitalit themeltar
mund ti transferohen personave te trete ge nuk bejne
pjese ne shogeri vetem me miratimin e ortakeve

Transferimi i kuotave te kapitalit themeltar te secilit ortak
themelues, ne persona te tjere jo ortake te shogerise do te
behet vetem me miratimin e Asamblese se Ortakeve. Né
rast vdekjeje t& ortakut te vetem te shogerisé
trashegimtarét e tij apo rast ndarje pasurore midis
bashkeshorteve, subjektet perfitues sipas ligjit kane t&
drejté t& vendosin pér liknidimin e shumés s& kapitalit te
shoqgerise ose pér vazhdimin e veprimtarisé sipas
parashikimeve ne ligji nepermjet trashegimise dhe
pjesmartjes se trashegimtareve ligjore ne shogeri apo
bashkepjesmarrjes nga ndarja e pasurise bashkeshortore.
Ortaku i vetem i shoqerise, mund t€ vendosé t€ shtojé
kapitalin themeltar t& shoq&risé n& ¢do periudhé q& e sheh
t€ nevojshme. Zmadhimi apo zvogélimi i kapitalit té&
shoqgérisé do t& b&het sipas parashikimeve t& kétij Statuti
dhe nenit 81 te Ligjit Nr.9901 daté 14.04.2008 "Pér
Tregtarét dhe Shoqérité Tregétare”.

KREU IV
ORGANI DREJTUES
ASAMBLEIJA E PERGJITHSHME

NENI 14
ASAMBLEJA E ORTAKEVE
Me vendim te asamblese se ortakut te vetem, shoqeria
mund te zgjerohet duke pranuar nje ose me shume ortake
te tjere, shtetas shqiptar ose te huaj, te bashkohet me

shogeri te tjera si brenda dhe jashte vendit, te zgjeroj
aktivitetin e saj etj.

Njé anétar mund t& pérfaqésohet né njé mbledhje t&
pérgjithshme n& bazé t& nj& delegimi nga njé€ partner
tjetér, bashk&shorti ose personi tjetér i caktuar prej tij, me
kusht qé t& autorizohet nga nj& prokuré.

Asambleja e ortakeve perbehet nga mbledhja ¢ 100% te
kuotave te kapitalit te shoqerise. Ajo mblidhet me

o Il trasferimento di parti del capitale sociale in
eredita o all'interno della famiglia ai beneficiari
avverrd dopo che questi avranno accettato il
contenuto dello statuto di questa societa con tutte le
modifiche che potra aver subito fino a quando
queste parti del capitale sociale non saranno
facilmente trasferibili.

 Incaso di mancata adesione, le quote del capitale
sociale possono essere trasferite a terzi non facenti
parte della societa solo con il benestare dei soci.

Il trasferimento del capitale sociale del socio unico ad
altre persone non soci della societa avverra solo con la
decisione del Socio Unico. In caso di decesso del socio
unico della societa i suoi eredi o in caso di divisione dei
beni tra i coniugi, gli enti beneficiari hanno il diritto di
legge di decidere in merito alla liquidazione del capitale
della societa o di proseguire l'attivitd come previsti dalla
legge per ereditd e partecipazione, eredi legali in azienda
o compartecipazione alla divisione dei beni coniugali.

Il socio unico della societa puo decidere di aumentare il
capitale sociale della societd in qualsiasi periodo lo
ritengano necessario. L'aumento o la diminuzione del
capitale della societa avverra secondo le disposizioni del
presente Statuto e dell'articolo 81 della Legge n. 9901 del
14.04.2008 "Commercianti e societd commerciali".

CAPITOLO IV
ORGANISMO DI GESTIONE
L'ASSEMBLEA GENERALE

ARTICOLO 14
ASSEMBLEA DEI SOCI
Con decisione del socio unico, la societa puo espandersi
accetando uno o piu soci, cittadini albanesi o stranieri, si
puo unire, fondere con societa dentro il territorio
albanese o fuori, allargare ’oggetto del attivita, ecc.

Un membro pud essere rappresentato in un'assemblea
generale sulla base di una delega di un altro partner,
coniuge o altra persona da lui designata, a condizione che
sia autorizzato da una procura.

L'assemblea dei soci consiste nella raccolta del 100%
delle quote di capitale della societa. Viene convocato su
richiesta dell'Amministratore. Ciascuno dei soci ha
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kerkesen e Administratorit. Gjithashtu secili prej
ortakeve ka te drejte t’i paraqese Administratorit kerkese
me shkrim per mbledhjen e asamblese te pergjitshme
duke treguar ne te arsyet, objektivat dhe ¢&shtjet, pzr &
cilat asambleja duhet t& marré njé vendim. Ne rast se
kérkesa refuzohet, ortaku kang té&drejté te thérrase
asamblené dhe t& caktojé ¢éshtjet e rendit té& dités.

Permbajtja dhe rendi i dites iu njoftohet ortakeve te
pakten 7 dite perpara mbledhjes se Asamblese, ne rastin
¢ shoqerise njoftimi iu behet te ditur te gjithe ortakeve
themelues.

Mbledhja quhet e vlefshme kur me nje nga menyrat e
percaktuar ne ligj, eshte bere njoftimi i ortakeve te
shoqerise (pjesmarresve te themeluesve), me konfirmim
shkresor duke percaktuar edhe rendin e dites se
mbledhjes. Ne rast se pjesmarresit marrin pjese
personalisht ata do te konsiderohen te njoftuar pavarsisht
nese nuk ka konfirmim me shkrim. Pjesemarresi ne
mbledhje mund te jete vete ose te perfagesohet nga nje
tjeter person te caktuar me Prokure perfagesimi, duke
patur te shprehur objektin ¢ mbledhjes ne mbledhjen e
Asamblese.

Vendimet ¢ asamblese te cilat merren me shumice te
thjeshte do te jene te vlefshme vetém nése marrin pjesé
ortakét me t& drejté vote, q& zotérojné mé shumé se 30
pér qind t& kuotave.

Vendimet te cilat merren me shumice te kualifikuar do te

jene te vlefshme vetém nése jane te pranishem ortakét qé
zotérojn€ mé shumé se gjysmén e numrit total t& votave.

Do te meren me shumice te kualifikuar prej % te kuotave
pjesmarese vendimet per ndryshimin e statutit,
zmadhimin ose zvogélimin e kapitalit t& regjistruar,
shpérndarjen e fitimeve, riorganizimin dhe prishjen e
shogéris€. Te gjitha vendimet e tjera do te meren me
shumice te thjeshte.
Asambleja e Pérgjithshme &shté pérgjegjése pér marrjen e
vendimeve pér shoqéring pér ¢éshtjet € méposhtme:
a} Pércaktimin e politikave tregétare t& Shoqgérisé;
b} Ndryshimet e statutit;
c)
d) Emérimin dhe shkarkimin e likujduesve dhe
eksperteve kontabél t& autorizuar;
Pércaktimin e shpérblimeve pér personat e
pérmendur n& shkronjat ¢ dhe d, t& kesaj pike;
Mbikqyrjen e zbatimit t& politikave tregétare

nga administratorét, p&rfshiré pérgatitien e

€)
f)

Emérimin dhe shkarkimin e Administratoréve; i

'l

inoltre il diritto di sottoporre all'Amministratore una
richiesta scritta per I'assemblea dell'assemblea generale
indicando in essa le ragioni, gli obiettivi € le questioni,
per le quali l'assemblea deve prendere una decisione. In
caso di rigetto della richiesta, il socio ha facolta di
convocare l'assemblea e fissare gli argomenti all'ordine
del giorno.

[l contenuto e l'ordine del giorno vengono comunicati ai
soci almeno 7 giorni prima della riunione dell' Assemblea,
nel caso della societa la comunicazione ¢ resa nota a tutti
i soci fondatori.

L'incontro & considerato valido quando, secondo una
delle modalitd definite dalla legge, sia stata data
comunicazione ai soci della societd (partecipanti dei
fondatori), con conferma scritta che determina l'ordine
del giorno della riunione. Nel caso in cui i partecipanti
partecipino di persona saranno considerati avvisati
indipendentemente dal fatto che non ci sia conferma
scritta. [l partecipante alla riunione pud essere lui stesso
o farsi rappresentare da altra persona nominata dal
Procuratore di Rappresentanza, avendo espresso l'oggetto
della riunione nella riunione dell'Assemblea.

Le deliberazioni dell'assemblea prese a maggioranza
semplice saranno valide solo se partecipano i soci aventi
diritto di voto, che detengono pit del 30 per cento delle
azioni.

Le decisioni prese a maggioranza qualificata saranno
valide solo se sono presenti i soci che detengono pilt
della meta del totale dei voti. Le decisioni di modificare
lo statuto, aumentare o diminuire il capitale sociale,
distribuire gli utili, riorganizzare e sciogliere la

societa saranno prese a maggioranza qualificata

dalle quote di partecipazione di %. Tutte le altre
decisioni saranno prese a maggioranza semplice.

L'Assemblea Generale ha la responsabilitd di prendere
decisioni per I'azienda sulle seguenti questioni:
a) Determinare le politiche commerciali della
Societa;
b) Madifiche allo statuto;
¢) Nomina e revoca degli Amministratori;
d) Nomina e revoca dei liquidatori e dei esperti
contabili autorizzati;
¢) Determinazione dei premi per le persone di cui
alle lettere ced del presente punto;
f) Supervisione dell'attuazione delle politiche
commerciali da parte
degli amministratori, inclusa la preparazione
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pasqyrave financiare vjetore dhe t& raporteve t&
ecurisé€ s¢ veprimtarisé

Miratimin e pasqyrave financiare vjetore dhe t&
raporteve t€ ecurisé t& veprimtarisé;
Zmadhimin dhe zvogélimin ¢ kapitalit;
Pjestimin e kuotave dhe anulimin e tyre;
Pérfagésimin e shoqgérisé né gjykaté dhe né
progedimet e tjera ndaj administratoréve
Riorganizimin dhe prishjen e shoqérisé
Krijimin e fondeve, pérbérjen, madhésing,
burimet e krijimit, ményra dhe kushtet e
pzrdorimit.

m) Céshtje t& tjera t& parashikuara nga ligji.

g)

h)
i)

k)
D

NENI 15

MBLEDHJA E ASAMBLESE SE
PERGJITHSHME

Asambleja e Pérgjithshme mblidhet né mbledhje té
zakonshme dhe té& jashtézakonshme.

Mbledhja e zakonshme e Asamblesg s& Pérgjithshme
thirret t€ pakt&én njé her& n€ vit ndérsa mbledhjet ¢
jashtézakonshme béhen sa her& ¢mohet e nevojshme nga
ortaket.

Asambleja e Pérgjithshme thirret nga administratori apo
ortaket sipas nenit 84 t& ligjit nr.9901 daté 14.04.2008
“Pér Tregétarét dhe Shoqérité Tregétare™.

NENI 16
KOMPETENCAT E ASAMBLESE SE ORTAKEVE

Asambleja e Ortakeve ka per kompetence:

Vendos pér ndryshimet né Statutin e Shoqerisé dhe
pérpilon ose miraton rregulloret pér Shoqériné apo pér
sektoré t€ vecante t€ veprimtarisé,

- Te emeroje apo shkarkoje Administratorin e shogerise,
pronar ose jo pronar.

- T€ jape ose jo pelqimin per caktimin e ekspertit kontabel
nga Administratoret e shogerise, i cili do te beje auditimin
e vitit ushtrimor;

- T& informohet né& ¢do koh& pér veprimtaring e shogerisé
dhe t&€ njihet me llogarité dhe dokumentacionin e saj ;

dei rendiconti finanziari annuali e delle
relazioni sulla performance

g) Approvazione del bilancio
relazioni sulla performance;

h) Aumento o diminuzione del capitale;

i) Divisione delle quote e loro cancellazione;

J) Rappresentanza della societd in giudizio € in altri
procedimenti contro amministratori

k) Riorganizzazione e scioglimento della societa

1) Creazione di fondi, composizione, dimensioni,
fonti di creazione, modaliti e condizioni
d'uso.

annuale e delle

m) Altre questioni previste dalla legge.

ARTICOLO 15
ASSEMBLEA GENERALE

L'Assemblea Generale si riunisce in assemblee ordinarie
e straordinarie.

L'assemblea ordinaria dell'Assemblea generale ¢
convocata almeno una volta all'anno e le riunioni
straordinarie si tengono ogniqualvolta sia necessario dai
SOCI.

L'Assemblea Generale & convocata dall'amministratore o
dai soci ai sensi dell'articolo 84 della legge n.9901 del
14.04.2008 "Commercianti € societd commerciali”.

ARTICOLO 16
COMPETENZE DELL'ASSEMBLEA DEI SOCI

| L'Assemblea dei Soci ha la competenza:

Decide le modifiche allo Statuto della Societa e redige o
approva regolamenti per la Societa o per specifici settori

di attivita .

- Nominare o revocare l'amministratore della societa,
proprietario o non proprietario.

- Dare o meno il consense alla nomina del esperto
contabile da parte degli Amministratori della societd, che
effettueranno la revisione dell'esercizio;

- essere informato in qualsiasi momento sull'attivita della
societd e prendere conoscenza della sua contabilita e
| documentazione;
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- T& vendosé pér kryerjen e kontroll-revizionit financiar

t& shogerisé me eksperté t& caktuar prej saj ose te kerkuar
nga ¢do ortak ;

- Te jape ose jo miratimin per marrjen e ¢do lloj huaje
apo kredie bankare.

- Te jape ose jo miratimin per shtimin e kapitalit apo
pakesimin e tij.

- Te vendose per miratimin ose jo te largimit te ortakut ne
rast te shitjes se kuotave dhe zevendesimin e tij me nje
person tjeter.

- Komptenca te tjera q&€ parashikohen ne ligjin Nr.9901
date 14.04.2008 "Per Tregtaret dhe Shoqerite Tregtare"

KREUV
ADMINISTRIMI I SHOQERISE
NENI 17
ADMINISTRATORI DHE KOMPETENCAT E T1J

Kompania mund t€ administrohet nga administratori i
vetém ose administratorét e shumté, t& cilét mund té
Jjen€ persona fizike t&€ eméruar brenda komunitetit ose
jashté& kétij komuniteti.

Asambleja e Pérgjithshme eméron nje fizik si
administratore t& shoqéris€ pér njé periudhg 5 vjegare, me
t& drejté€ riemerimi. Emé&rimi i administratorit jep efekte
ligjore vetém pas regjistrimit n&¢ Qéndrén Kombétare t&
Regjistrimit.

Administratori i njé shogérie tregétare mémé, nuk mund
t&€ emé&rohen si administrator i k&saj shoggérie.

Kompetenca e administratorit eshte si me poshte;

a) kryen t& gjitha veprimet € administrimit t& veprimtarisé
tregtare t€ shogérisé€, duke zbatuar politikat tregétare, t&
vendosura nga Asambleja e Pérgjithshme;

b) pérfaqéson shogéring tregtare;

¢) kujdeset p& mbajtjen e sakté e té rregullt t&é
dokumenteve dhe t& librave kontabZl t& shoqérisé;

- Determinare lo svolgimento del controlio finanziario-
audit della societa con esperti da essa nominati o richiesti
da ciascun partner;

- Dare o meno l'approvazione per l'accettazione di
qualsiasi tipo di prestito o prestito bancario.

- Dare o meno l'approvazione all'aumento di capitale o
alla sua riduzione.

- Decidere sull'approvazione o meno della partenza del
partner in caso di vendita di quote e la sua sostituzione
con altra persona.

- Altre competenze previste dalla legge n. 9901 del
14.04.2008 "Commercianti e societa commerciali”

CAPITOLO V
AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA
ARTICOLO 17
AMMINISTRATORE E LE SUE COMPETENZE

['azienda puo essere gestita da un unico amministratore
0 pil amministratori, che possono essere persone fisiche
nominate all'interno della comunita o al di fuori di
questa comunita.

L'Assemblea Generale nominauna persona fisica
amministratore della societa per un periodo di 5 anni, con
facoltd di riconferma.La nomina degli amministratore
ha effetti legali solo dopo la registrazione presso il Centro
nazionale di registrazione.

L'amministratore di una societd madre non pud essere
nominato amministratore di questa societa.

Le competenze degli amministratori sono le seguenti;

a) compiere tutti gli atti di amministrazione dell'attivita
commerciale della societa, attuando le politiche
commerciali, stabilite dall’Assemblea Generale;

b) rappresentare l'azienda;

c) curare la corretia e regolare tenuta dei documenti e dei

libri contabili della societa;

¢) predisporre e sottoscrivere il Bilancio annuale, il
| Bilancio consolidato e la Relazione sullo stato di
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¢) pérgatit dhe nénshkruan bilancin vjetor, bilancin e
konsoliduar dhe raportin e ecurisé s& veprimtarisé dhe, s&
bashku me propozimet pér shp&mdarjen e fitimeve, i
paragesin kéto dokumente pérpara ortakut t& vetém qé&
ushtron detyrat e Asamblesé s& Pérgjithshme pér
miratim;

d) krijon nj& sistem paralajmérimi né kohén e duhur pér
rrethanat, & kércénojné mbarévajtjen e veprimtarisé dhe
ekzistencén e shoqéris;

dh) kryen regjistrimet dhe dérgojné t& dh&nat e
detyrueshme t& shoqérisé, si¢ parashikohet né ligjin pér
Qendrén Kombétare t&€ Regjistrimit;

€) raporton pérpara Asamblesé s€ Pérgjithshme né lidhje
me zbatimin e politikave tregétare dhe me realizimin e
veprimeve t€ posagme me réndési t& vecanté pér
veprimtariné e shoqérisé tregtare;

&) Kryen detyra t& tjera t&€ p&rcaktuara né ligj.

NE rastet e parashikuara nga statuti dhe n& rastet e tjera te
parashikuara né ligj, administratori &sht& i detyruar t&

paraqese raport te ortaku i vet®m apo t& th&rrasé |

Asamblené e Pérgjithshme né& rast se do té keté shtim t&
ortakéve t& shoqérisé.

Nése Asambleja e Pérgjithshme emé&ron mé shumé se njé
administrator, ata ¢ administrojng& bashkérisht shogériné.
Asambleja e Pérgjithshme mund t& shkarkojé
administratorin n& ¢do koh& me shumicé te zakonshme.
Padit&, g€ lidhen me shpérblimin ¢ administratorit, n&
bazé té¢ marrédhénieve kontraktore me shogéring,
rregullohen sipas dispozitave ligjore né fuqi.

1. Administrator i shoqerise #&sht¢ ELISABETTA
POSTORINO nenshtetas italian madhor, me zotési té
ploté¢ juridike pér t€ vepruar, me nrkarte Identiteti
AY8059259, lindur ne ROMA (RM), ITALI, me
13.03.1975, me afat emérimi pér 5 vjet me t& drejté
riemérimi.

avanzamento dell'attivita e, unitamente alle proposte di
ripartizione degli utili, sottoporre tali documenti
all'approvazione del socio unico che esercita i compiti
dell'Assemblea Generale;

d) predisporre un tempestivo sistema di allerta delle
circostanze che minacciano lo svolgimento dell'attivita e
I'esistenza della societa;

dh) effettuare le registrazioni e inviare i dati obbligatori
dell'azienda, come previsto dalla legge per il Centro
Nazionale di Registrazione;

e) riferisce all'Assemblea Generale in merito
all'attuazione delle politiche commerciali e all'attuazione
di azioni speciali di particolare rilevanza per l'attivita
della societ;

€) Svolgere altri compiti definiti dalla legge.

Nei casi previsti dallo statuto e negli altri casi previsti
dalla legge, gli amministratori hanno l'obbligo di
softoporre una relazione al socio unico o di convocare
I'Assemblea generale nel caso si verifichi un aumento dei
soci della societa.

Se [l'Assemblea Generale nomina pin di un
amministratore, questi amministrano congiuntamente
l'azienda.

L'Assemblea Generale puo revocare ' Amministratore in
qualsiasi momento a maggioranza ordinaria.

Le cause relative alla remunerazione dell'amministratore,
in base al rapporto contrattuale con la societd, sono
regolate secondo le disposizioni di legge vigenti.

1. L'amministratore della societd ¢ ESLISABETTA
POSTORINQ cittadino italiana, maggiorenne, con piena
capacita giuridica di agire, con carta d'identitd numero
AY8059259, nato a ROMA (RM), ITALIA, il
13.03.1975, conmandato di 5 anni con diritto di
riconferma.




Me poshte specimeni i tij i nenshkrimit

NENI 18
PERGJEGJESITE E ADMINISTRATORIT

Administratori eshte pérgjegjés individualisht, ndaj
shoqérisé ose ndaj t& tretéve, pér shkelje t& ligjeve, pér
shkelje t&€ statutit, apo pé&r faje t€ kryera gjaté
administrimit t& shog&risé.

Pasojat e marréveshjeve t& pamiratuara nga asambleja q&
i sjellin dém shoqgérisg, i ngarkohen administratorit dhe
ortakut q&€ ka béré marréveshjen, pér té pérballuar n&
ményré individuale ose solidarisht sipas rastit pasojat
pérkatése.

P&rvec sa &shté parashikuar né dispozitat e pé&rgjithshme
t& detyrimit t& besniké&risé, sipas

Neneve 14, 15, 17 e 18 t& ligjit “Per Tregtaret dhe
Shogqerite Tregtare “, administratori

Detyrohet:

1. a) t& kryejé detyrat e tij te p&€rcaktuara né ligj dhe né
statut n€ mir€besim e né interesin mé t& miré té shoqérisé
né& térési, duke i kushtuar vémendje t& vecanté ndikimit t&
veprimtarisé sé
Shogérisé né mjedis; .
b) t& ushtroj& kompetencat qé€ i njihen né ligj dhe né statut
vetém pér arritien € géllimeve t& pé&rcaktuara né kéto
dispozita;

c) t€ vlerésojé me pérgjeg)jési ¢éshtjet, pér t&€ cilat merret |

vendim;
¢) t&¢ parandalojé dhe mé&njanojé rastet e konfliktit,

prezent apo t& mundshém, t& interesave personalé me |

ata t€ shoqgris€;

d) t& ushtrojé detyrat e tij me profesionalizmin dhe
kujdesin e nevojshém.

2. Administratori, gjaté kryerjes s& detyrave t& tij,
pérgjigjen ndaj shoqérisé pér ¢do veprim ose mosveprim,
g€ lidhet né ményré t€ arsyeshme me qéllimet e shoqérisé
tregtare, me pérjashtim t& rasteve kur, né bazé té hetimit
dhe vlerésimit t€ informacioneve pérkatése,

Di seguito & riportato il suo esemplare di firma
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ARTICOLO 18
RESPONSABILITA DELL' AMMINISTRATORE

L’amministratore ¢ responsabile in prima persona, verso
la societd o verso terzi, per violazioni della legge, per
violazione dello statuto, o colpe commesse durante |
'amministrazione della societa.

Le conseguenze degli accordi non approvati
dall'assemblea che recano danno alla societa, sono a
carico dell'amministratore e del socio che ha stipulato
l'accordo, di  fronteggiare individualmente o
congiuntamente, a seconda dei casi, le rispettive
conseguenze.

Salvo quanto previsto nelle disposizioni
dell'obbligo di fedelta, ai sensi del

Articoli 14, 15, 17 ¢ 18 della legge "Commercianti e
societa commerciali”, I’amministratore:

generali

Si Obbliga a:

1. a) svolgere i propri compiti definiti dalla legge e dallo
statuto in buona fede e nel migliore interesse della societa
nel suo complesso, prestando particolare attenzione
all'impatto dell'attivita di

Societa nell'ambiente;

b) esercitare le competenze riconosciute dalla legge
e dallo statuto solo per il raggiungimento delle finalita
definite in tali disposizioni;

c) valutare in modo responsabile le questioni per le quali
viene presa una decisione;

¢) prevenire ed eliminare casi di conflitto, presente o |
possibile, di interessi personali con quelli della societa;
d) esercitare le proprie funzioni con la necessaria
professionalita e diligenza.

2. L’amministratore, mentre esercita le sue funzioni,
risponde alla societd per qualsiasi atto od omissione in
relazione ragionevolmente con gli obiettivi aziendali,
tranne quando, sulla base dell'indagine e delia
valutazione delle informazioni pertinenti,

| L' atto o 'omissione € stata commessa in buona fede.
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Veprimi ose mosveprimi &shté kryer n& mirébesim.

3. Nése administratori vepron né kundérshtim me detyrat
dhe shkel standardet profesionale, sipas pikave 1 e 2 t&
kétij neni, eshte i detyruar t'i démshpérblejé shoqérisé
démet, q& rrjedhin nga kryerja e shkeljes, si dhe t’i kalojé
¢do fitim personal qé& ata apo personat e lidhur me ta kané
realizuar nga kéto veprime té parregulilta. Administratori
ka barrén e provés pér t& vértetuar kryerjen e detyrave t&
tyre n& ményré t&€ rregullt € sipas standardeve t& kérkuara.
Kur shkelja &sht& kryer nga mé shumé& se njé
administrator, ata pé&€rgjigjen ndaj shoqérisé né ményré
solidare.

4. Né& ményré t& vecanté, por pa u kufizuar né to,
administratori eshte i detyruar t’i

Démshpérblejé shoqérisé démet e shkaktuara, nése, né
kundérshtim me dispozitat e ligjit ,, Per Tregtaret dhe
Shogerite Tregtare, kryen veprimet e méposhtme;

a) u kthen ortakéve kontributet;

b) u paguan ortaké&ve interesa apo dividendg;

¢) u shpérndan aktivet shoqérisé;

¢) lejon g& shoqéria t& vazhdojé veprimtaring tregtare,
kur, n& bazg t€ gjendjes financiare, duhej t& parashikohej
qé shoqéria nuk do t€ kishte aftési paguese pér t& shlyer
detyrimet;

d) jep kredi.

Pérveg padis& pér shlyerjen ¢ démit q& i ngarkohet
personalisht administratorit, ortakét individualisht ose se
bashku, kané t& drejté t&€ ngrené padi penale kundér
administratorit.

Paditgsit kan& t& drejté té¢ ndjekin né rrugg ligjore
shlyerjen e ploté t& d€mit q& i &sht& shkaktuar shoqérisé,
pérfshiré edhe démshpérblimin financiar, n&se &shté e
nevojshme. Asnjé vendim i asamblesé nuk mund té
ndalojé ngritjen e kérkes& padisé kundér administratorit
pér gabimet e kryera prej tij gjat€ ushtrimit t& detyrés.

KREU VI

LIBRAT E SHOQERISE, BILANCI ,
DIVIDENTET
NENI 19
LIBRAT E SHOQERISE

| 3. Se I’'amministratore agisce in contrasto con i doveri e

violano gli standard professionali, ai sensi dei punti 1 € 2
del presente articolo, € tenuto a risarcire 1a societa, i danni
che derivano dalla violazione, nonché a trasferire
I'eventuale profitto personale che loro o persone a loro
collegate abbiano commesso questi atti
irregolari. L'amministratore ha l'onere delia prova di
certificare lo svolgimento dei propri compiti in modo
corretto e secondo gli standard richiesti. Quando la
violazione ¢ commessa da pit di un amministratore,
rispondono all'azienda in solidarieta.

4. In modo speciale, ma senza limitarsi
'amministratore & obbligato a farlo

Risarcire 1’azienda per i danni causati, se, in contrasto
con le disposizioni di legge “Su Commercianti e Societa
di Commercio, compie le seguenti azioni:

a) restituisce i contributi ai soci;

a loro,

| b) vengono pagati interessi o dividendi ai soci;

¢) distribuisce i beni alla societa;

¢) consente alla societa di proseguire la propria attivita
commerciale, quando, in base alla propria situazione
finanziaria, si sarebbe dovuto prevedere che la societa

non sarebbe stata in grado di far fronte ai propri obblighi;
d) da credito.

Oltre alla richiesta di risarcimento danni che & addebitata
personalmente all'amministratore, i partner
individualmente o insieme hanno il diritto di sporgere
accuse penali contro I'amministratore.

I querelanti hanno il diritto di perseguire per legge il
pieno risarcimento del danno causato alla societa, incluso
un risarcimento finanziario, se necessario. Nessuna
decisione dell'assemblea pud impedire la proposizione di

| una causa contro I'amministratore per gli errori da lui

commessi durante l'esercizio del dovere.

CAPITOLO VI

LIBRI DI SOCIETA ', STATO PATRIMONIALE,

DIVIDENDI
ARTICOLO 19
LIBRI DELLA SOCIETA

13

O ENY




Shoqéria &shté e detyruar t& mbajé pérve¢ Librit t&
Shoqgris€, né€ t€ cilin sh&énohet emri i ploté i ortakut,
kapitali themeltar, si dhe vendimet e ortakut t& vetém
edhe dokumentacionin kontabél dhe librat e tjerg.

NENI 20
BILANCI

Viti financiar fillon ne 1 Janar dhe pérfundon me 31
Dhjetor t& ¢do viti. Perjashtimisht, viti i pare financiar
fillon nga data e regjistrimit te shogerise ne Qendren
Kombetare te Regjistrimit dhe mbyllet me 31 Dhjetor.
Llogarité vjetore, inventari, raportet mbi operacionet e
vitit financiar dhe raportet e hartuara nga eksperti
kontabgl, miratohen nga ortaku i vet&m.

Miratimi i dokumentave mbi veprimtaring vjetore b&het
brenda nj& afati prej 6 muajsh nga data e mbylljes sé vitit
financiar.

NENI 21
EKSPERTET

Eksperti ka per detyre gqe t&€ kontrolloje t& gjithe
dokumentacionin kontabel t& veprimtarise ekonomiko
tregtare t& shogerise, ate gjithevjetor dhe ate ne lidhje me
kontrollet periodike t& ushtruara prej tij per rastet kur ai
eshte ngarkuar dhe ka kryer nje gje té tille i ngarkuar nga
ana e ortakeve.

Ne perfundim t& kontrollit eksperti kontabel i autorizuar
pergatit raportin me shkrim per nxjerrjen e rezultatit t&
bilancit financiar vjetor si dhe per ate per kontrollet
periodike t& ushtruara, t& cilat eshte i detyruar qe t’ja
paragese € dorezoje ne kohe ortakeve per t’i shqyrtuar e
miratuar mbi bazen e t€ drejtes vendimore ge ka.

NENI 22
DIVIDENTET

Pas miratimit t& llogarive vietore dhe duke theksuar
ekzistencén e fitimeve, mbledhja e aksionaréve
pércakton pjesén e anétaréve n& formén e dividentéve
mbi fitimet, n€ pé€rpjesétim me pérgindjen e
piesémarrjes s& secilit aksioner n& kompani. Fitimet q&

La societa ¢ obbligata a tenere, oltre al Libro della
Societa, in cui sono registrati il nome completo del socio,
il capitale sociale, nonché le decisioni del socio unico,
nonché la documentazione contabile e gli altri libri.

ARTICOLO 20
BILANCIO

L'esercizio finanziario inizia il 1 gennaio ¢ termina il 31
dicembre di ogni anno. Eccezionalmente, il primo
esercizio inizia dalla data di registrazione della societd
nel Centro Nazionale di Registrazione e si chiude il 31
dicembre.

I conti annuali, l'inventario, i rapporti sull'andamento
dell'esercizio e le relazioni predisposte dal perito
contabile, sono approvati dal socio unico.
L'approvazione dei documenti sull'attivitd annuale
avviene entro un periodo di 6 mesi dalla data di chiusura
dell'esercizio.

ARTICOLO 21
GLI ESPERTI CONTABILI
L'esperto ha il compito di controllare tutta la

documentazione contabile dell'attivita economica e
commerciale della societd, quella annuale e quella
in relazione ai controlli periodici da lui esercitati per i
casi in cui & incaricato e ha fatto una cosa incaricata dal
partner.

Al termine del controllo il revisore legale redige una
relazione scritta per l'emissione dei risultati finanziari
annuali e del bilancio per esercitare i controlli
periodici, che ¢ 1’obbligo di presentare i vostri partner e
consegnare in tempo per la revisione approvata sulla base
di il diritto decisionale che ha.

ARTICOLO 22
DIVIDENDO

Dopo aver approvato il bilancio e aver evidenziato
I'esistenza degli utili, 'assemblea determina la quota dei
soci sotto forma di dividendi sugli utili, in proporzione
alla percentuale di partecipazione di ciascun socio nella

| societa. Gli utili che verranno distribuiti tra i soci in
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do t€ shpérndahen midis anétaréve né pérpjesétim me
aksionet e kapitalit t& kompanisg, pérb&hen nga fitimi i
vitit né t& cilin jang zbritur shumat e rezervuara pér
fondin e domosdosh&m t& aksioneve (5% té fitimeve) té
secilit vit, derisa ky fond arrin vlerén 1/10 & kapitalit t&
kompanisé) dhe, nga ana tjetér, humbjet ose t& ardhurat
¢ mbajtura nga vitet € mé&parshme zbriten ose rriten
respektivisht.

KREU VII

MBARIMI DHE LIKUJDIMI I SHOQERISE
NENI 23
PRISHJA DHE LIKUIDIMI

Shperndarja ose prishja e shogerise mund t& behet ne cdo
kohe:

a) kur mbaron kohézgjatja e parashikuar n& themelimin e
saj;

b) me vendim t& Asamblese se Ortakeve;

¢) me hapjen e procedurave t& falimentimit;

¢) nése nuk ka kryer veprimtari tregtare pér dy vjet dhe
nuk &shté njoftuar pezullimi i veprimtaris& n& p&rputhje
me pikén 3 t& nenit 43 t& ligjit nr.9723, dat& 3.5.2007 “Pér
Qendrén Kombétare t& Regjistrimit™;

d) me vendim t& gjykatés;

Ne kete rast Ortaket merrin vendim me shkrim ne té cilin
parashikojne menyren e likuidimit t& shogerise, duke
caktuar | apo disa likuidatore dhe shenuar ne cdo
dokument t& nxjerre prej tij emrin e likuidatorit dhe
emertesen shtese “Shogeri ne likuidim e siper “.

Prishja e shog@rive tregtare ka si pasojé hapjen e
procedurave t& likuidimit né gjendjen e aftésisé paguese,
me pérjashtim t& rasteve kur &sht& nisur njé proceduré
falimentimi.

Likuidimi kryhet nga likuiduesit € emé&ruar nga Ortaket.
Nése Ortaket nuk merrin nj€ vendim p&r emérimin e
likuiduesve, brenda 30 dit&ve pas prishjes, ¢do person i
interesuar mund t’i drejtohet gjykatés, pér t& caktuar njé
likuidues.

| proporzione alle quote del capitale della societa, sono
costituiti dall'utile dell'anno in cui vengono detratte le
somme riservate al fondo azionario necessario (5% degli

| utili) di ogni anno, fino a tale fondo raggiunge il valore

| 1/10 del capitale della societa) e, invece, le perdite o

| gli utili trattenuti degli anni precedenti vengono

| rispettivamente ridotti 0 aumentati.

CAPITOLO VII
CHIUSURA E LIQUIDAZIONE DELLA
SOCIETA'

ARTICOLO 23
SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Lo scioglimento della societa pud essere fatto in
| qualsiasi momento:
a) quando scade il periodo previsto nella sua istituzione;
b) su decisione dell’Assemblea dei soci;
c) con l'apertura di procedure concorsuali;
¢ ) se non ha svolto attivitd commerciale per due annie la
sospensione dell'attivitd non & stata notificata ai sensi
dell'articolo 43, punto 3, della legge 9723, del 3.5.2007
“Sul Centro Nazionale di Registrazione™;
d} con decisione del tribunale;

In questo caso, i Soci prendono una decisione scritta in
cui forniscono le modalita di liquidazione della societa,
nominando 1 o pid liquidatori e annotando in ogni
documento da lui emesso il nome del liquidatore €
l'ulteriore designazione "Societa in liquidazione di cui
sopra”.

Lo scioglimento delle societa determina l'apertura di una
procedura di liquidazione in stato di solvibilita, a meno
che non venga avviata una procedura fallimentare.

La liquidazione ¢ effettuata da liquidatori nominati dai
Soci.

Se i soci non prendono una decisione sulla nomina dei
liquidatori, entro 30 giorni dopo il scioglimento, qualsiasi
persona interessata puo chiedere al tribunale di nominare
un liquidatore.




NENI 24
RIORGANIZIMI I SHOQERISE BASHKIMI -
NDARJA

Shogéria mund t& ndahet, bashkohet sipas Vendimit té&
Mbledhjes sé Pérgjithshme t& Asambles& sé Ortakéve, né
pérputhje me dispozitat ligjore t& parashikuara né Pjesén
IX t& Ligjit 9901 daté 14.04.2012 “Pér tregtarét dhe
shoqérit& tregtare.”

MOSMARREVESHJET DHE DISPOZITA E
FUNDIT
NENI 25
ZGJIDHJA E MOSMARREVESHJEVE

T¢ gjitha mosmarr&veshjet q&¢ mund t& lindin gjaté
ekzistencés s& Shoqgrisé ose gjaté periudhés sé likujdimit
do t'i paragiten pér zgjidhje Gjykatés kompetente
Shqiptare, pasi te jete ezauruar mundesia e zgjidhjes se
mosmarrveshjes me mirkuptim midis ortakeve.

NENI 26
DISPOZITA E FUNDIT
Pasuria ¢ Shoqggrisé mund té sigurohet né ndonjé Institut
Sigurimi si brenda ashtu edhe jasht& Shqipérisé.
Shoqgria do t& keté vulén e saj, forma dhe madhésia e sé

cilés do t& pércaktohen nga Ortaket e shogerise.

Ky Statut &shté hartuar né 4 (katér) kopje, né€ gjuhén

.....

Tirané, me 28.03.2022

Ortaket i vetem i shogerise

ARTICOLO 24
| RIORGANIZZAZIONE DELLA SOCIETA
| UNIONE - DIVISIONE
| La societd puod essere scissa, fusa secondo la Delibera
dell'Assemblea dei Soci, secondo le disposizioni di legge
previste dalla Parte 1X della Legge 9901 del 14.04.2012
"Commercianti e societd commerciali".

CONTROVERSIE E DISPOSIZIONE FINALE
ARTICOLO 25
RISOLUZIONE DELLE CONTROVERSIE

| Tutte le controversie che dovessero sorgere durante

l'esistenza della Societd o durante il periodo di
liquidazione saranno sottoposte per risoluzione al
tribunale albanese competente, dopo che si sara esaurita
la possibilita di risolvere la controversia amichevolmente
tra i soci.

ARTICOLO 26
DISPOSIZIONE FINALE

[ beni della Societa possono essere garantiti in qualsiasi

Istituto di Assicurazione sia all'interno che all'esterno
| dell'Albania.

L'azienda avra un proprio sigillo, la cui forma e

dimensione saranno determinate dai Soci dell'azienda.

Il presente Statuto & stato redatto in 4 (quattro) copie, in

lingua albanese, ciascuna avente la stessa forza giuridica.

Tirana, il 28.03.2022

SOCIO unico del azienda




