AKT THEMELIMI
DHE
STATUTI

| SHOQERISE TREGTARE
“PLURI SERVICE INTERNATIONAL” SH.P.K
ME SELI NE TIRANE

Sot, mé daté 31/05/2022, né Tirane,

Z. Michele Dicorato, shtetas italian, lindur Roma (RM), Itali, mé& 26/01/1970, person madhor me
zotési té ploté juridike pér té€ vepruar, pajisur me karten e identitetit me nr AT8440437.

| cili ka vendosur themelimin e shogérisé “PLURI SERVICE INTERNATIONAL”Sh.P.K, shogéri
tregtare me pérgjegjési té kufizuar, me ortak té vetém dhe rregullimin e saj népérmjet kétij statuti i
cili pérban termat e méposhtém:

I. DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Shogéria Tregtare “PLURI SERVICE INTERNATIONAL” SH.P.K. rregullon pozitén e saj juridike,
marrédhéniet e themeluesve, té organeve té saj, llojin e Shoqgérisé€, kohézgjatjen e veprimtarisé sé
saj, marrédhéniet me té punésuarit, duke u bazuar né ligjin Nr. 9901, daté 14.04.2008 “Pér
Tregtarét dhe Shogérité Tregtare”, dhe dispozitat e tjera t& legjislacionit shqiptar né fugi qé
rregullojné marrédhéniet e Shogérive Tregtare

NENI 1
Objekti i veprimtarisé
Shoqeria ka pér objekt - né pérputhje me kérkesat ligjore - veprimtarité e méposhtme:
Ofrimi i shérbimeve té marketingut pér kompanité dhe administratat publike pér t'i lejuar ato
té ndértojné dhe mbajné marrédhénie t& personalizuara me klientét e tyre népérmjet
pérdorimit t& té gjitha llojeve té komunikimit dhe gjaté gjithé ciklit jetésor t& klientit. Né
veganti, zhvillimi, menaxhimi dhe optimizimi i aktiviteteve q& mund t& ndihmojné né:
o t& marré pjesé té reja té tregut (Customer Acquisition);
mbaijtja e klientéve ekzistues (Customer Care) duke pérfshiré asistencén teknike pér
rikuperimin e kredisé;
o té zhvillojé vierén e bazés sé klientit (Customer Value Growth);
 t& analizojé ekonomikisht marrédhéniet me klientét dhe programin e menaxhimit té ketyre
marrédhé&nieve (Customer Value Management);
e konsulencé marketingu me referencé t& veganté pér konsulencén pér menaxhimin e
gendrave té kontaktit;
e trajnime né marketing dhe menaxhim t& gendrave té& kontaktit
prodhimi i shérbimeve me referencé t& vecanté pér aplikacionet statistikore dhe
ekonometrike dhe teknologjingé e informacionit me tregtimin @ mundshém té& softuerit dhe
harduerit me géllimin e vetém té arritjes sé kétyre qéllimeve, né pérputhje me ligjet né fuqi
dhe né gdo rast jo ndaj publikut dhe ndaj njé masé jo e pérhapur né lidhje me aktivitetet e

tiera.

Shogéria mund té kryejé gjithashtu, me géllimin e vetém té arritjes sé qéllimit t& korporatés dhe si
njé veprimtari instrumentale dhe jo té pérhapur, ¢do transaksion me vleré, pasuri t& paluajtshme,




T

tregtare dhe kreditore, giraje dhe hipotekore, t€ konsideruara té dobishme ose t&é nevojshme, té
marré pjesé né programet komunitare té ¢do lloj natyre, fitojné investime né kapital ose interesa
né shoqéri ose sipérmarrje né Shqipéri ose jashté vendit qé kané njé objekt té ngjashém ose t&
ngjashém me to, duke pérvetésuar marka tregtare dhe licenca prodhimi, si dhe duke garantuar

detyrimet e té tieréve, duke dhéné garanci, nénshkrime, hipoteka dhe té tiera personale dhe

garanci reale né favor té subjekteve, bankave, personave fiziké e juridiké apo té tretéve, por jo t&
publikut né pérgjithési.

Shoqgéria mund t& marré pérsipér detyra agjenturore, pérfagésimi dhe promovimi nga njé ose mé
shumé drejtoré, me ose pa detyrim ekskluziv, si dhe t& marré aksione né shoqéri té tiera kapitale
gé kané njé objekt t& ngjashém - megjithaté, duke pérjashtuar vendosjen e aksioneve té
pérmendura. publike - t&€ marré dhe té japé garanci né ményrén mé té gjeré té mundshme nga
dhe/ose né favor té paléve té treta, qofshin ata privaté apo shogéri, dhe mé sakté mund té
ndérmarré me garanci, nénshkrime, regjistrimin e hipotekés mbi aktivet e korporatés pér té
garantuar hipotekén, mbitérhegjet, operacionet bankare té ¢do gjenerali, dhéné shoqérisé dhe/ose
paléve té treta té institucioneve té kreditit ose institucioneve financiare.

Konsulencé IT dhe asistencé dhe zhvillim té softuerit t&¢ menaxhimit t& biznesit ERP dhe CRM,
"kerkim dhe pérzgjedhje personeli" dhe "aktivitete t& gendrés sé thirrjeve hyrése dhe dalése”.

NENI 2
Emri dhe selia e Shogérisé

Shogéria éshté Person Juridik Privat. Shogéria do te paragitet né garkullim me emértimin e saj
“PLURI SERVICE INTERNATIONAL” SH.P.K.

Selia e Shoqérisé ndodhet né Tirané né adresén: Rruga Kajo Karafili, n.14, Hyrja 2, Ap.27, Tirane.

NENI 3
Regjimi Juridik i Shoqérisé

Shogéria udhéhiget nga parimet e ekonomisé sé tregut dhe ka pér géllim fitimin. Ajo respekton
parimin e reciprocitetit. Ajo &shté njé shogéri me pérgjegjési té kufizuar (Sh.p.k.). Veprimtaria e saj
i nénshtrohet dispozitave té Aktit s&¢ Themelimit, Statutit si dhe dispozitave té legjislacionit tregtar e
atij civil né fugi. Me vendim té Asamblesé sé& Pérgjithéshme, Shoqéria mundet qé t& ndryshojé
regjimin juridik té& saj né pérputhje me dispozitat ligjore g& do t& jené né fugi si dhe né pérputhje té
ploté me dispozitat e Aktit t¢ Themelimit dhe té Statutit t& saj, duke béré edhe pérshtatjen e tyre
sipas ndryshimeve pérkatése. Shoqéria gézon personalitet juridik nga data e rregjistrimit t& saj né
Rregjistrin Tregtar. Shoqgéria do té keté vulén e saj.

Il. TE DREJTAT DHE DETYRAT E ORTAKEVE

NENI 4
Ortakét nuk mbajné pérgjegjési pér humbjet e shogeérisé pérve¢ pér pjesén e pashlyer t&
kontributeve té tyre qé& duhet té derdhin né& kapitalin fillestar.

Pasurité e krijuara nga Shoqgéria gjaté aktivitetit t& saj jan& n& pronési t& Ortakéve. Ato (pasurité)
mund té tjetérsohen, té& jepen me qgera, té lihen peng e hipoteké& me miratimin e Ortakéve.

NENI §
Té drejtat e ortakéve
Ortakét kané té drejté t& administrojé aktivitetin e shoqérisékonform objektit t& saj pérfshiré kétu

aktivitetin produktiv dhe tregtar q&¢ mund t& ushtrojé, t& drejtat intelektuale dhe ekonomiko
financiare.




Ortakeét konform Aktit t& them

elimit dhe statutit kané té drejté t& jenéa né ta njéjtén kohé ortak edhe
té shogérive té tjera.

! NENI 6
Kohézgjatja e shoqérisé

Shogéria ka nj& kohézgjatje t& pacaktua. Ortakét mund té vendos njé kohézgjatie me ané t& njé
vendimi t& marré konform me statutin dhe ligjin.

lll. KUSHTET EKONOMIKE TE SHOQERISE

NENI 7
Veprimtaria e funksionimit té Shoqgérisé bazohet né kérkesat e ekonomisé sé tregut. Veprimtaria
ekonomike ndértohet mbi parimet e llogarisé dhe pasgyrohet né bilancet e saj.

NENI 8
Kapitali fillestar i investuar nga Ortakét, pérbén bazén e krijimit t& fondit themeltar t& mijeteve té

xhiros. Administratori i dorézon Ortakéve dokumentin vértetues pér sasité e shumave t& derdhura
né fazén e themelimit.

NENI 9

Kapitali themeltar i shogérisé do té jeté i pérbéré nga kontributi i ortakut t& vetém themelues té

késaj Shoqgérie né para né vierén 500 euro / 60.000 leke (peseqind euro / gjashtedhjete mije leke),
dhe éshté 1 (njé) kuote si ma poshté:

Z. Michele Dicorato zoteron 1 kuote , me vieré 500 euro / 60.000 leke (peseqind euro /
gjashtedhjete mije leke), 100 % (njégind pergind ) te kuotave.

NENI 10
Pasuria e Shoqérisé

€ luajtshme e t& paluajtshme kur viera e pasurisé mbulohet
detyrimin e nuk pérgjigjet pér kthimin e kompensimin e tokés

Shogéria béhet pronare e pasurisé s
térésisht né té holla. Shogeéria nuk ka
sé blere nga shteti tek ish-pronarét.

NENI 11
Pronésia mbi kuotat.
Kuotat e kapitalit dhe t& drejtat qé rrjedhin prej tyre fitohen ose kalohen, n&pérmijet:
¢ kontributit n& kapitalin e shoqérisé:
shit-blerjes;
trashégimisé:
dhurimit;
né ¢do ményré tjetér te parashikuar né ligj.

NENI 12
Miratimi i Asamblesé s§ Pérgjithshme pér fitimin apo kalimin e kuotave.

Pavarésisht nga ményra e fitimit apo kalimit t& kuotave, &shté i nevojshém miratimi i Asamblesé
sé Pérgjithshme té Ortakéve.

Transferimet e kapitalit themeltar duhet t& vértetohen sipas ligjit, ndryshe jané t& paviefshme.
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NENI 13
Zmadhimi dhe zvogélimi i kapitalit
Kapitali themeltar mund t& zmadhohet ose té zvogélohet nga Asamblea e Pérgjithshme.
Zmadhimi i kapitalit mund t& vendoset kur e kérkojné interesat e Shoqérisé duke vendosur
perqindjet suplementare t& Ortakéve.
Asambleja e Pérgjithshme e ortakut, vendos pér zvogélimin e kapitalit t& Shoqérisé.
Zvogélimi i kapitalit nuk duhet t& démtojé kreditorét e as té krijojé pasiguri tek ata q& kané dhane

kredi para publikimit t& zvogalimit te kapitalit. N& t& kundértén Gjykata e konsideron té& paviefshém
kété vendim mbi kérkesén e kreditoréve.

NENI 14
Fondet rezerve '
Shogéria krijon fondin rezervé dhe fonde té tjera financimi pér té pérballuar nevojat e saj
ekonomike.

Ajo disponon lirisht mjetet e veta financiare per shlyerien e detyrimeve gjaté veprimtarisé sé& saj.

NENI 15
Pérdorimi i té ardhurave neto
E ardhura neto qé rezulton mbasi zbriten shpenzimet e béra pér kryerjen e ¢do lloj aktiviteti nga
zbritja e vlerés sé amortizimit, nga tatimet dhe taksat, nga kuotat qé rritin krediné pér investime,
pagat e shpérblimet, pérdoret nga Ortakét, sipas géllimeve té tyre.

NENI 16
Bilanci, plani financiar

Pasuria e Shoqérisé vier&sohet né bilancet e saj né monedhé té vendit ose né monedha té huaj
sipas vlerésimit té& Ortakéve ose ekspertéve né momentin e Themelimit t& Shoqgérisé.

Bilanci vjetor paragitet brenda datés te percaktuar nga ligji, t& vitit pasardhés. Forma e bilancit
pércaktohet nga Administratori n& harmoni me format e bilanceve t&é vendosura né Republikén e
Shqipérisé.

Plani financiar parashikon aktivin e pasivin e aktivitetit ekonomik t& Shoqérisé, t& shprehur né leké
ose valuté t& konvertueshme. Llogaria ekonomike do t& mbahet né Shqipéri. Shkémbimi i

monedhés shqiptare me até té& huaj dhe anasjelltas béhet sipas kursit zyrtar ose privat té
kémbimit.

NENI 17
Shpérndarja e fitimeve

Ortakét kané t& drejte t& ndajné pjesén e fitimit t& deklaruar ne pasgqyrat financiare té shoqérisa.
Fitimi u shpérndahet ortakéve ne raport me kuotat e zotéruara.

IV. ORGANET E SHOQERISE

NENI 18

Asambleja e Pérgjithshme
Organi themelor i shogérisé éshté Asamblea e Pérgjithshme. Asamblea e Pérgjithshme merr
vendime té cilat kérkojné % e votave n& rastet e méposhtme:
ndryshimet e statutit;
zmadhimin dhe zvogélimin e kapitalit;
riorganizimin dhe prishjen e shoqérisé:
shpérndarjen e fitimeve:;
raste té tjera té parashikuara nga ligji ose statuti:

OAWON =

Pér rastet e tiera ajo vendos me shumicén e votave t& ortakéve pjesémarrés si m& poshts:

* miratimin e rregullave procedurale t& mbledhjeve té asambless;
* c¢éshtje té tjera té parashikuara nga ligji apo statuti.




pércaktimin e politikave tregtare t& shoqérisé;

» emérimin e shkarkimin e administratoréve;

» emeérimin e shkarkimin i likuiduesve dhe té ekspertéve kontabél té autorizuar;

* pércaktimin e shpérblimeve pér administratoret, likuiduesit dhe ekspertét kontabél té
autorizuar.

» mbikégyrjen e zbatimit t& politikave tregtare nga administratorét, pérfshiré

* Ppérgatitien e pasqyrave financiare vjetore dhe té raporteve té ecurisé se
veprimtarisé;

* miratimin e pasqyrave financiare vjetore dhe t& raporteve té ecurisé sé veprimtarisé:

* pjesétimin e kuotave dhe anulimin e tyre;

* pérfagésimin e shoqérisé né gjykaté dhe né procedimet e tjera ndaj administratoréve.

NENI 19
Asambleja e Pérgjithshme &shté e detyruar dhe me ¢do kusht t& mblidhet sa heré qé mbl_edh@
éshté e nevojshme pér t& mbrojtur interesat e shoqérisé né rastet e méposhtme: sipas bnlaqcat
vjetor apo raporteve té ndérmjetme financiare, rezulton ose ekziston rreziku gé aktivet e shogérisé
nuk i mbulojné detyrimet e kérkueshme brenda 3 muajve né vazhdim.

Asambleja e pérgjithshme thirret nga administratorét apo ortakét té cilét pérfagésojné té paktén
5% té totalit t& votave né asamblené e pérgjithshme t& shoqérisé.

Né rastet e parashikuara né pikén njé dhe tre mé sipér, pérpara Asamblesé sé Pérgjithshme
paragitet njé raport i pérgatitur nga njé ekspert kontabél i autorizuar, i pavarur.

Né raste e parashikuara né pikén njé dhe tre Asamblea e Pérgjithshme mund té miratojé njé
rezoluté késhilluese, duke miratuar apo béré vérejtje pér veprimtariné e administratoréve.

NENI 20
Thirrja e Asamblesé sé Pérgjithshme

Asambleja e pérgjithshme thirret népérmjet njé njoftimi me shkresé ose, me njoftim népérmjet
postés elektronike. Njoftimi me shkresé apo me mesazh elektronik duhet t& pérmbajé vendin,
datén, orén e mbledhjes dhe rendin e dités e t'u dérgohet té gjithé ortakéve, jo mé voné se 7 dité
pérpara datés sé parashikuar pér mbledhjen e asamblesé.

Kur asambleja e pérgjithshme nuk &shté thirrur si mé sipér, ajo mund t& marré vendime té
viefshme vetém nése té gjithé ortakét jané dakord, pér t& marré vendime, pavarésisht
parregullsisg,

NENI 21
Kuorumi i nevojshém dhe vendim-marrja

Né rastin e marrjes sé vendimeve, Q€ kérkojné njé shumicé t& zakonshme, asambleja e
pérgjithshme mund té marré vendime t&é vlefshme vetém nése marrin pjesé ortakét me té drejts
vote, gé zotérojné mé shumé se 30% Pér qind té kuotave. Né rastin kur asambleja e pérgjithshme
duhet té vendosé pér ¢éshtje, té cilat kérkojné shumicé té kualifikuar, ajo mund té& marré vendime
té vlefshme vetém nése ortakét q& Zotérojné mé shumé se gjysmén e numrit total té votave jané
t€ pranishém personalisht, votojné me shkresé, apo mjete elektronike.
Nése asambleja e pérgjithshme nuk mund t& mblidhet pér shkak té mungesés s& kuorumit té
pérmendur mé sipér, asambleja mblidhet pérséri jo mé& voné se 30 dité, me t& njgjtin rend dite.

garantohet identifikimi i ortakéve.,
Ortaku, qé pengohet t& ushtrojé té drejtat qé& i rrjedhin nga zotérimi i kuotés s& shoqérisé, ka té

drejté ti kérk_ojc‘:é gjykatés té urdhérojé ndalimin e cenimit apo shpérblimin e démit t& shkaktuar, si
pasoj€ e cenimit té kétyre té& drejtave.

NENI 22
Progesverbali i mbledhjes se asamblesé




Te gtha vendlme{ € asamblesé sé pérgjithshme duhet té regjistrohen né procesverbal.
I acministratoret pérgjigien pér ruajtien e kopjeve té procesverbaleve té mbledhjeve té asamblesé
| sé pergjthshme.

~ Procesverbali duhet t& pérmbajé datén e vendin e mbledhjes, rendin e dités, emrin e kryetarit e t
. mbajtésit t& procesverbalit, rezultatet e votimit.

| Procesverbalit i bashkélidhet edhe lista e pjesémarrésve, si edhe akti i thirrjes s& asamblesé sé
| peérgithshme.

Procesverbali i mbledhjes nénshkruhet nga kryetari dhe nga mbajtési i procesverbalit.

NENI 23

Hetimet e posagcme ) »
Asambieja e peérgjithshme mund té vendosé nisjen e njé hetimi t& posagém pér parregullsité
pérgjaté veprimeve té themelimit t&é shoqérisé apo té ushtrimit t& veprimtarisé tregtare. Hetimi
kryhet nga njé ekspert i pavarur i fushés. )
Ortakeét gé pérfagésojné té paktén 5 pér gind té totalit t& votave né asamblené e shogérisé, apo
njé vieré mé té vogél té parashikuar né statut dhe/ose cilido kreditor i shoqérisé mund t'i kéfrkomfé_
asamblesé sé& pérgjithshme emérimin e njé eksperti té pavarur té fushés, kur ka dy;hu_me té
bazuara pér shkelje t& ligjit ose t& statutit né t& kundért brenda 30 ditéve pas refuzimit nga
asambleja pér emérimin e ekspertit t& pavarur, mund t'i kérkojné gjykatés -e-ménmm e kéti
eksperti. Nése asambleja e pérgjithshme nuk merr njé vendim brenda 60 ditéve nga data e
paraqitjes sé kérkesés, kérkesa e ortakéve vierésohet e refuzuar. o
E drejta pér té kérkuar hetim té posagém, duhet té ushtrohet brenda 3 vjetéve nga t:'ia!a e
regjistrimit t& shoqgérisé tregtare, kur hetimi ka si objekt parregullsité e procesit t& themelimit, si
dhe brenda 3 vjetéve nga data e veprimit, gé konsiderohet i parregullt, kur hetimi ka si objekt
parregulisité e ushtrimit t& veprimtarisé tregtare.
Né rastet e vendimeve té parregullta t& administratorit t& shoqérisé, Asambleja e Pérgjithshme ka
té drejté ti kérkojé Gjykatés kompetente shfugizimin e kétyre vendimeve, kur kéto pérbéjné shkelje
té réndeé té ligjit apo statutit.
Ortakét te cilét pérfagésojné té paktén 5% té totalit t& votave né asamblené e pérgjithshme apo
secili kreditor i shogérisé mund ti kérkojé asamblesé sé Pérgjithshme shfugizimin si mé sipér, ose
ata mund té progedojné veté pérpara gjykatés brénda 30 ditéve nga refuzimi | asamblesé pér
ngritien e padisé. Nése Asamblea e Pérgjithshme nuk merr njé vendim brénda 60 ditéve nga data
e kérkesés, kérkesa e ortakéve apo kreditoréve vierésohet e refuzuar.
Progedurat pérpara gjykatés ndigen nga njé pérfqésues | posagém | shoqérisé | eméruar nga
Asamblea e Pérgjithshme. Kreditorét apo ortakét e sipérpérmendur kané té drejté té kérkojné
pérpara gjykatés zévendésimin e pérfagésuesit kur ka dyhsime né lidhje me té pér pérfagésimin e
tij jo né interes té shoqeérisé.

Rastet e hetimeve t& posacme dhe shfugizimit t& vendimeve té parregullta do té rregullohen sipas
neneve 91 dhe 92 té ligjit “ Pér Tregtarét dhe Shogérité Tregtare”

V. ADMINISTRIMI | SHOQERISE

NENI 24
Asarr?b'le;a e pé.rgjith'sr}m_e eméron njé ose mé shumé persona fiziké si administratoré té
shoqé'ng.g. Afajtl_l emeérimit, nuk mund té jeté mé i gjaté se 5 viet, me té drejté ripértéritieje.
Emérimi i administratoréve prodhon efekte pas regjistrimit né Qendrén Kombétare té Regjistrimit.

Administratori i Shogérisé “PLURI SERVICE INTERNATIONAL” Sh.P.K Z. i

ratc ' .P.K, Michele Dicorato,
_sh_teftas |t_ahan. lindur ne _.Roma (RM), Itali, mé& 26/01/1970, person madhor me zotési té ploté
Juridike pér té vepruar, pajisur me dokumentin e identitetit karte identiteti me nr AT8440437.




ohe ) ; -
marf-é%ér:ga-r 8 9d°‘ organi administrativ, gjyqésor, apo ¢'do entiteti tietér
Frejat & tj né pérputhie me St enie me t!-?' _tretet nga Administratori i shoqérisé, i cili i ushtron té
| J atutin e shoqérisé dhe me legjislacionin shqiptar né fuqi.

gria do t& pérfaqés
S'Lﬁﬁ( apo privat dhe n&

Té dreita NENI 25
re : . 3
Administratori ka té drejté e detyrojhe: tcg:!o et Somie
1. kryejé te gjitha veprimet e administrimit t& veprimtarisé tregtare té shoqérisé, duke
z?atua‘i_' PQ!_lflkat tregtare, té vendosura nga asambleja e pérgjithshme;
2. pérfaqésojé shoqériné tregtare:;
3. kujdeset pér mbaijtien e sakté e té rregullt t& dokumenteve dhe té librave kontabél té
shoqérisé:
4. pérgatisé dhe nénshkruajé bilancin vjetor, bilancin e konsoliduar dhe raportin e ecurisé
S€ veprimtarisé dhe, sé bashku me propozimet pér shpérndarjen e fitimeve, té paragesé
kéto dokumente pérpara asamblesé s& pérgjithshme pér miratim;
S. krijojé njé sistem paralajmérimi né kohén e duhur pér rrethanat, gé kércénojné
mbarévaijtien e veprimtarisé dhe ekzistencén e shogérisé; _ _
6. kryejé regjistrimet dhe dérgojé té dhénat e detyrueshme té shoqérisé, si¢ parashikohet
né ligjin pér Qendrén Kombétare té Regjistrimit;
7. raportojé pérpara asamblesé sé pérgjithshme né lidhje me zbatimin e politikave tregtare
dhe me realizimin e veprimeve té posagme me réndési té veganté pér veprimtaringé e
shoqérisé tregtare;
kryejé detyra té tjera té pércaktuara né ligj dhe né statut.
té thérrasé asamblené e pérgjithshme kur shogéria brenda 2 viteve t& para pas
regjistrimit té saj, propozon té blejé nga njé ortak pasuri, gé kané vieré mé té larté se 5
pér qind té& aseteve té& shoqérisé, qé€ rezulton né pasqyrat e fundit financiare té
certifikuara dhe kur sipas bilancit vjetor apo raporteve té ndérmjetme financiare, rezulton
ose ekziston rreziku qé aktivet e shoqérisé nuk i mbulojné detyrimet e kérkueshme
brenda 3 muajve né vazhdim.
Né rast se Asambleja e Pérgjithshme cakton mé shumé se njé Administrator, ata e administrojné
bashkérisht shoqériné. Statuti ose rregulloret e tjera, t& miratuara nga asambleja e pérgjithshme,
mund té parashikojné ndryshe.
Asambleja e Pérgjithshme mund té shkarkojé administratorin né ¢do kohé me shumicé té
zakonshme. Statuti apo marréveshje té tjera nuk mund té pérjashtojné apo kufizojné kété té drejte.
Padité, qé lidhen me shpérblimin e administratorit, né bazé t& marrédhénieve kontraktore me
shogéring, rregullohen sipas dispozitave ligjore né fuqi.

© ©

NENI 26

Shpérblimi i administratoréve
Shpérblimit bazé té administratoréve mund t'i béhen shtesa, q&¢ mund té jené pérgindje né fitim
ose t€ ngjashme. Shpérblimet e administratoréve pércaktohen me vendim té zakonshém té
asamblesé sé pérgjithshme.
Shpérblimi, duhet té jeté i pérshtatshém dhe né pérputhje me detyrat e administratoréve dhe
gjendjen financiare té shoqérisé.
Nése shogéria éshté né véshtirési financiare, asambleja e pérgjithshme mund t& vendosé
rec_iuktimin e shpérblimit t& administratoréve né masén e pérshtatshme.
Kriteret e shpérblimit, shpérblimi individual dhe efekti vjetor i shpérblimit t& administratoréve né
strukturén e kostove té shoqérisé tregtare publikohen sé bashku me pasqyrat financiare vjetore.

NENI 27
Shogéria cakton ekspert k Eksperti kontabél
| akion eksperti kontabél pér ¢do vit financiar sipas parashikimeve ligi Srimi i
béhet nga Asamblea e Pérgjithshme e Ortakéve. pas p e ligjore. Emérimi i tyre
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pert kontabl 8shts Pergjegjés pér mbajtien e dokumentacionit té shoqérisé né ményré &

PKS
| nuk mund & marrin detyrén e eskperti, administratorét apo ortakét, si dhe personat me lidhje

gjaku deri né shkalld té katért.
VI. MARRDHENIET E PUNES

; NENI 28
Marrdhéniet e punés né Shoqéri rregullohen sipas dispozitave té Aktit t& Themelimit, Statutit dhe
Legjislacionit Shqiptar t& Punés.
Punésimi né Shogeéri realizohet me ané t& kontrates individuale t& punés midis Shogérisé e té
punésuarve,

NENI 29 1 .
Té punésuarit dhe punonjésit drejtues administrativ jané pérgjegjés pér démet qé i shkaktojné

Shoqérisé pér faj té tyre dhe pérgjigjen para saj civilisht.

VI. PRISHJA E SHOQERISE, LIKUJDIMI

NENI 30
Kjo Shoqéri do té prishet né rast kur:
1. merr vendim Asamblea e Pérgjithshme;

2. hapen procedurat e falimentimit; _ o ' .
3. nuk ka kryer veprimtari tregtare pér dy vjet dhe nuk &shté njoftuar pezullimi i veprimtarisé

né pérputhje me pikén 3 té nenit 43 té ligjit nr.9723, daté 3.5.2007 “Pér Qendrén

Kombétare té& Regjistrimit”;
4. merret njé vendim gjykate;

5. pér arsye té tjera, té parashikuara né statut; Nuo_
Prishja e shogérisé regjistrohet né Regjistrin Tregtar prané Qéndrés Kombétare té Regjistrimit nga

Administratorét.

NENI 31
Likuidimi i shogérisé
Prishja e shoqérive tregtare ka si pasojé hapjen e procedurave té likuidimit né gjendjen e aftésisé
paguese, me pérjashtim té rasteve kur &shté nisur njé proceduré falimentimi.
Likuidimi kryhet nga likuiduesit e eméruar nga asambleja e pérgjithshme. Nése asambleja e
pérgjithshme nuk merr njé vendim pér emérimin e likuiduesve, brenda 30 ditéve pas prishjes, ¢do
person i interesuar mund t'i drejtohet gjykatés, pér t& caktuar njé likuidues.
Gdo person i interesuar, ka t& drejté t'i kérkojé gjykatés z&vendésimin e likuiduesit, sipas vendimit
t€ ortakéve, nése paraqet arsye té mjaftueshme pér té dyshuar se likuidimi i rregullt i shogérisé
mund té cenohet nga likuiduesit e eméruar si mé sipér. Kérkesa duhet t& depozitohet né gjykaté
br.enda 30 ditéve nga data e caktimit té likuiduesit.
ijyk_ata emeron likuiduesin, né rastet kur shogéria tregtare prishet me vendim gjykate.
Lnku:c_iuesit shkarkohen dhe zévendésohen me té njéjtat kushte, t& parashikuara né dispozitat pér
emérimin e tyre.
Ad_manlstratorét e shoqérisé i njoftojné pér regjistrim, Qendrés Kombétare té Regjistrimit t& dhénat
e hkulduesve: té paré dhe tagrat e tyre, pér t& parfaqésuar shoqéring, s& bashku me dokumentet
pérkatlése. leu1due§!t depozitojné nénshkrimin e tyre. Likuiduesit i njoftojng, gjithashtu, Qendrés
;(gfr;'lat:gsair;ittéE rrfféer?#s'.tpmlt _gér regjistrim ¢do ndryshim pér identitetin dhe tagrat e tyre té&
. I 1 likuiduesve nga gjykata regjistrohe 0, Si i
;?23*‘], dgté 3.5.2007 “Pér Qendrén Kor?lbégtgre té Resgjissttrci,mitt'.ex g el R
Ve 'EEJBn. e procgdurave t& likuidimit, emri i regjistruar i shoqérisé ndiqet nga shénimi “né
likuidim”. Likuiduesit duhet té& ftojné kreditorét e shoqérise pér té depozituar pratengimet e tyre pér




nen © S3] brenda 30 ditave.

) stratoréve nga data e emérimit ta t | Mem pérsipér te dreftat dhe detyrimet e

18 dreinsy . NENI 32
- o s _ '@ drejtat e detyrimet e likuiduesit

Detyra e ""“g’h‘fs"e eshté mbyllja e t& gjitha veprimeve t& shogérisé, mbledhja e kredive t&
paarkétuara dhe e kontributeve 15 pashiyera, shilia e pasurive 18 shoqériss dhe shiyerja e
kreditoréve duke respektuar radhén e referimit, sipas nenit 605 t& Kodit Givil
Likuiduesi mund té lEryqé edhe veprime t& reja tregtare, pér mbylljen e njé veprimi té
papérfunduar. Nése, né bazé t& padive t& ngritura nga kreditorét, likuiduesit vérejné se pasuria e
shogénsé tregtare, pérfshiré kontributet e pashlyera, nuk &shté e mjaftueshme pér pagesén e
kétyre pretendimeve, likuiduesit detyrohen ta pezullojné procedurén e likuidimit e ti kérkojné
gjykatés pérkatése nisjen e procedurave té falimentimit

NENI 33

Bilancet _
Likuiduesi pérgatit njé bilanc t& gjendjes sé shogérisé né gastin e hapjes sé likuidimit dhe njé
bilanc pérfundimtar né castin e mbylljes sé kétyre procedurave. Nése procedura e likuidimit zgjat
mé shumé se njé vit, likuiduesi pérgatit, gjithashtu, pasqyrat financiare vjetore té shogérisé.
Bilancet miratohen nga Asambleja e Pérgjithshme.

NENI 34

Shpérndarja e aktiveve
Pas shlyerjes sé& detyrimeve ndaj kreditoréve, likuiduesi u shpérndan ortakéve aktivet e mbe{ura,
sipas té drejtave qé& ata kané né ndarjen e fitimeve, me pérjashtim té rastit kur statuti parashl_kon
radhé preference. Pasurité, qé i jané dhéné shogérisé me qira apo né pérdorim, me cfarédo titulh
u kthehen ortakéve apo aksionaréve. Pas shpérndarjes sé aktiveve t& mbetura, likuiduesi e njofton
Qendrén Kombétare té Regjistrimit pér pérfundimin e likuidimit dhe kérkon cregjistrimin e
shogérisé.

NENI 35

Likuidimi i thjeshtézuar
Shoqéria mund té likuidohet népérmjet njé procedure té pérshpeijtuar, nése kjo vendoset nga té
gjithé ortakét dhe kur kéta deklarojné pérpara gjykatés pérkatése se té gjitha detyrimet e
shogérisé ndaj kreditoréve jané shlyer e jané rregulluar té gjitha marrédhéniet me punémarésit.
Administratorét, né pérputhje me nenin 43 té ligjit nr. 9723, daté 3.5.2007 “Pér Qendrén
Kombétare té& Regjistrimit”, njoftojné pér regjistim prané Qendrés Kombétare t& Regjistrimit
vendimin pér likuidimin e shoqérisé, népémjet procedurés sé thjeshtézuar.
Administratorét jané pérgjegjés pér démin e shkaktuar nga shkelja e detyrave té tyre gjaté
likuidimit té thjeshtézuar. Pérve¢ administratoréve, ortakét apo aksionarét e shoqérisé pérgjigien
né ményré solidare deri né shumat e marra.

VIl. DISPOZITA TE FUNDIT

NENI 36
gy S;airt]m .thyn né fugi pas miratimit dhe regjistrimit t& shoqéris prané Qendrés Kombétare té
egjistrimit.

NENI 37
Gjithgka nuk éshté parashikuar shprehimisht né kété Statut do té& disipli jislacioni
i 3 1 plinohet nga legjislacioni
tregtar dhe ligje té tera t& lidhura me t& né fugi né Republikén e Shqipérisé. i

NENI 38

L
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Ky Statut hartohet né dy kopje né gjuhén shqipe dhe Italiane; dhe u lexua nga Ortaku Themelues i
cili e gjeti até n& pérputhje me vullnetin e tij té liré dhe e nénshkroi pa vérejtje.

ORTAKU THEMELUES

Z. MICHELE DICORATO
MUHEE DI coxte
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ATTO COSTITUTIVO
E
STATUTO

DELLA SOCIETA
“PLURI SERVICE INTERNATIONAL” SH.P.K
CON SEDE LEGALE TIRANA

Oggi, il 31/05/2022, a Tirana,

Sig. Michele Dicorato cittadino italiano, nato il 26/01/1970, a Roma (RM) Italia, persona di

maggiore eta in possesso della piena capacita giuridica di agire, in possesso della carta d'identita
con nr. AT8440437.

Il quale ha deciso la costituzione della Societa “PLURI SERVICE INTERNATIONAL" SH.P.K,

Societa commerciale con responsabilita limitata,e la sua disciplina secondo questo statuto il quale
contienei termini seguenti:

|. NORME GENERALI

La Societa Commerciale “PLURI SERVICE INTERNATIONAL” SH.P.K. regola la sua posizione
giuridica, i rapporti tra i costituenti, dei suoi organi, il tipo di societa, termine dell'attivita, i rapporti
con i dipendenti, in base alla legge N. 9901, data 14.04.2008 “Per Le Societa Commerciali”, e

delle altre norme della Legislazione Albanese in vigore che regolano i rapporti delle Societa
Commerciali.

ARTICOLO 1
Attivita
La societa ha per oggetto - nel rispetto delle prescrizioni di legge - le seguenti attivita:

- La prestazione di servizi di marketing alle imprese e alle pubbliche amministrazioni per
permettere loro di costruire @ mantenere relazioni personalizzate con la loro clientela
tramite I'utilizzo di tutti i tipi di comunicazione e durante tutto il ciclo di vita del cliente. In
particolare lo sviluppo, gestione e ottimizzazione di attivita che possono aiutare a:

* acquisire nuove quote di mercato (Customer Acquisition);

» fidelizzare la clientela esistente (Customer Care) inclusa I'assistenza tecnica per il recupero
dei crediti;

» sviluppare il valore della base clienti (Customer Value Growth):

* analizzare economicamente le relazioni con la clientela ed il programma di gestione di tali
relazioni (Customer Value Management);

e l|a consulenza di marketing con particolare riferimento alla consulenza per la gestione di
centri di contatto:

la formazione al marketing e alla gestione dei centri di contatto
la produzione di servizi con particolare riferimento alle applicazioni statistiche ed
econometriche e dell'informatica con eventuale come commercializzazione di software e
hardware al solo fine del raggiungimento di tali scopi, nel rispetto delle norme di legge
vigenti ed in ogni caso non nei confronti del pubblico ed in misura non prevalente rispetto
alle altre attivita,
La societa potra inoltre compiere al solo fine del conseguimento dell'oggetto sociale e quale
attivita strumentale e non prevalente qualsiasi operazione mobiliare, immobiliare, commerciale e
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-

«::i

i credito, locativa e ipotecaria ritenuta utile o necessaria, partecipare a programmi comunitari di
qualsiasi natura, assumere partecipazioni o interessenze in societa o imprese in ﬁflbama o
all'estero aventi oggetto analogo o affine al proprio, acquisire marchi di fabb‘rica_l e ||ce_n;e di
produzione nonché anche a garanzia di obbligazioni altrui, prestare ﬂdei_ugsuom. a_va!h,l |poteche ed
altre garanzie personali e reali in favore di enti, istituti bancari, persone fisiche e giuridiche o di
terzi, ma non del pubblico in genere. ’ _

La societa potra assumere da parte di uno o pit soggetti mandanti, con o senza obbligo di
esclusiva, incarichi di agenzia, di rappresentanza e di promozione, nonche' assumere
partecipazioni in altre imprese di capitali aventi analogo oggetto - esclusa comunque la .
collocazione di dette partecipazioni preso il pubblico - ricevere e prestare garanzie nel modo piu
ampio da e/o a favore di terzi siano essi privati o societa e precisamente pubv obbhgar_sa con _
fidejussioni, avalli, iscrizioni di ipoteca sui beni sociali a garanzia di mutui, fidi, operazioni bancarie
di ogni genere, concessi alla societa e/o a terzi dei istituti di credito o enti finanziari.

Attivita di consulenze ed assistenza informatica e sviluppo software gestionali aziendali ERP e
CRM, "ricerca e selezione del personale”, e "attivita di call center inbound ed outbound.

ARTICOLO 2
La denominazione e la sede legale della Societa.
La Societa si presentera in circolazione con la denominazione “PLURI SERVICE
INTERNATIONAL” SH.P.K.

La sede legale della societa si trova nellindirizzo: Rruga Kajo Karafili, n.14, Hyrja 2, Ap.27.
Tirane., Shqiperi.

ARTICOLO 3

Il regime giuridico della Societa
La societa si basa nei principi dell'economia di commercio ed il suo scopo & la realizzazione del
profitto. La societa rispetta il principio della reciprocita.
La societa & a responsabilita limitata. L’attivita della societa si sottopone alle norme dell'atto di
costituzione, dello Statuto ed alle norme della legislazione commerciale e civile in vigore.
La societa pud mutare la sua forma del regime giuridico attraverso una decisione dell' Assemblea
dei Soci, basate sulle norme che saranno in vigore e in base alle norme dell'Atto di costituzione e
dello statuto, adattandosi secondo gli ammendamenti rispettivi.

La societa possiede personalita giuridica cominciando dalla data della sua registrazione nel
Registro delle Imprese.

La societa avra il suo sigillo.

Il. 1 DIRITTI E GLI OBBLIGHI DEI SOCI.

ARTICOLO 4
| soci saranno responsabili delle perdite nei limiti del capitale investito.
| beni della societa, che risultano nel corso della sua attivita, saranno in proprieta dei soci,

proporzionalmente con il capitale investito. | beni si possono alienare, si possono dare in
locazione, oppure si possano ipotecare, con il consenso dei Soci.

ARTICOLO 5
| diritti del soci

ne dell'attivita sociale in conformita con il suo oggetto
commerciale che la societa puo esercitare, i suoi valori

| soci hanno il diritto dell'amministrazio
includendo anche ['attivita produttiva e
intellettuali, economici-finanziari.




| soci hanno il diritto di rinunciare alla societa e vendere il capitale che possiedono, operazione
questa, che si svolge in base alle condizioni autorizzate dallo Statuto e dalla legge.

La rinuncia dalla societa non pud liberare i soci dalle obbligazioni che possiedono fino al momento
della rinuncia.

| soci hanno il diritto in conformita con I'Atto di Costituzione ed lo Statuto di essere nello steso
tempo soci anche nelle altre Societa.

ARTICOLO 6
Durata della Societa _
La durata della Societa & di un termine indeterminato. | soci possono decidere il termine sociale
secondo una decisione presa in conformita con lo Statuto e la legge.

IIl. CONDIZIONI ECONOMICHE DELLA SOCIETA

ARTICOLO 7

L'attivita del funzionamento della societa si basa nelle richieste delleconomia del comm_erciq.
L'attivita economica si costituisce secondo i principi dei calcoli e si riflettono nei bilanci della
societa.

ARTICOLO 8
Il capitale investito dal socio costituisce la base della creazione del fondo costitutivo del giro
d'affari.
L' amministratore consegna ai soci il documento della verificaper le quantita delle somme versate
nella fase costitutiva.

ARTICOLO 9
Il capitale sociale & costituito dal contributo del socio unico di questa societa nel valore di 500 euro
/60.000 lek (cinquecento euro / sessantamila leke), come segue:

Il Sig. Michele Dicorato possiede 1 (una) quota di valore 500 euro / 60.000 lek (cinquecento euro
/ sessantamila leke), quindi 100 % (cento percento) delle quote.

ARTICOLO 10

Patrimonio sociale
La societa diventa proprietaria dei beni mobili e immobili quando il valore del patrimonio in totale &

presentato in valore monetaria. La Societa non ha I'obbligo di rispondere per il compenso della
terra comprata dallo stato da ex proprietari.

ARTICOLO 11
La proprieta sulle quote
Le quote di capitale sociale e i diritti che ne derivano sono trasferibili per:
Contributo sul capitale della Societa
Vendita delle quote
Eredita
Donazione

In ogni altro modo previsto dalla legge.

ARTICOLO 12
La forma del trasferimento




sk

I

A

r!ndipendentemente dalla natura del trasferimento della proprieta sulle quote e necessaria

I'approvazione dellAssemblea Generale del Socio Unico. ‘ :
Il trasferimento del capitale sociale deve essere dimostrato secondo la legge sotto pena di nullita.

ARTICOLO 13

L' aumento e la diminuzione del capitale
Il capitale sociale pud aumentare o diminuire, su decisione dell'assemblea generale. _
L'aumento del capitale si decide quando & necessario per gli interessi della societa, applicando
delle percentuali supplementari ai soci.
| soci costituivi decidono per la diminuzione del capitale sociale. o
La diminuzione del capitale non deve danneggiare i creditori e non deve creare insicurezza tra
coloro che hanno dato credito prima della pubblicazione della diminuzione del capitale. In
contrario la Corte con la richiesta dei creditori pud considerare invalida questa decisione.

ARTICOLO 14
Il fondo di riserva ‘
La societa crea il fondo di riserva e altri fondi di finanziamento per affrontare i bisogni economici.
Essa dispone liberamente i suoi mezzi finanziari per la liquidazione degli obblighi durante la sua
attivita.

ARTICOLO 15
L'utilizzazione degli incassi netto
Gli incassi al netto che risultano dopo la riduzione delle spese fatte per la realizzazione di ogni tipo
di attivita, la riduzione del valore dell' ammortizzazione, la riduzione delle tasse, delle quote che
alzano il credito per gli investimenti, delle retribuzioni e risarcimenti, si utilizzano dal socio.

ARTICOLO 16
Il bilancio ed Il piano finanziario
Il patrimonio della societa si valuta nei suoi bilanci nella moneta dello Stato oppure nella moneta
estera secondo la valutazione dei Soci oppure degli esperti.
Il bilancio annuale si presenta entro i termini di legge del anno successivo. La forma del bilancio si
determina in conformita con le forme dei bilanci stabiliti dalla Repubblica d'Albania.

Il piano finanziario prevede I'attivo e il passivo dell'attivitd economica della societa, espressa in
Leké oppure nella valuta convertibile. Il conto economico sara tenuto in Albania.

Lo scambio della moneta albanese con quella estera e viceversa si fara secondo il corso di
cambio della valuta ufficiale oppure privata.

ARTICOLO 17
Ripartizione degli utili
| soci hanno diritto alla ripartizione degli utili dichiarati negli rendiconti finanziari della Societa.
L'utile viene distribuito in rapporto alle quote in proprieta.

IV. GLI ORGANI DELLA SOCIETA

ARTICOLO 18
L’Assemblea Generale
L'organo costitutivo della Societda & I'Assemblea Generale. L'Assemblea Generale prende
decisioni le quali richiedono % dei voli nei casi seguenti:
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1. modifiche dello statuto;

2. aumento e diminuzione del capitale;

3. riorganizzazione e lo scioglimento della societa;
4. |a distribuzione degli utili;

5. gli altri casi previsti nella legge o statuto;

Per gli altri casi decide con la maggioranza dei voti dei soci partecipanti come segue:

L'approvazione delle regole procedurali delle riunioni dell'assemblea;

Per le questioni previste dalla legge e dallo statuto;

La determinazione delle politiche commerciali della societa;

La nomina e la revoca degli amministratori;

La nomina e la revoca dei liquidatori e degli esperti contabili autorizzati;

La determinazione delle ricompense per gli amministratori, liquidatori e gli esperti contabili

autorizzati;

» La sorveglianza dell'applicazione delle politiche commerciali dagli amministratori comprese
la preparazione dei rapporti finanziari annuali e dell'andamento dell'attivita’;

» L'approvazione degli specchi finanziari annuali e dei rapporti del'andamento dell'attivita’;

e La divisione delle quote e il loro annullamento;

« La rappresentazione della societa in tribunale e nei procedimenti contraddittori con gli

amministratori.

ARTICOLO 19
L'Assemblea Generale & obbligata con ogni condizione di essere riunita ogni volta che la riunione
& necessaria per difendere gli interessi della societa nei casi seguenti:
Secondo il bilancio annuale o dei rapporti intermedi finanziari, € o esiste il pericolo che gli attivi
della societa non coprono le obbligazioni richiesti entro i tre mesi in seguito.
La societa propone di vendere o disporre in altra maniera attiva la quale ha un valore maggiore
del 5 % degli assetti della societa, che & negli ultimi specchi finanziari certificati.
La societa entro i primi due anni dopo la registrazione propone di acquistare da un socio proprieta,
che hanno un valore maggiore del 5% degli assetti della societa, che & negli ultimi rapporti
finanziari certificati.
L'Assemblea Generale & chiamata dagli amministratori o dai soci i quali rappresentano almeno 5
% del totale nell'assemblea generale della societa.
Nei casi previsti nei punti 1 e 3 cui sopra, davanti al’assemblea generale si presenta un rapporto
preparato da un esperto contabile autorizzato, autonomo.
Nei casi previsti nei punti 1 e 3 cui sopra, 'Assemblea Generale pud approvare una risoluzione
consigliata approvando o facendo osservazioni per 'attivita degli amministratori.

ARTICOLO 20
La riunione dell’Assemblea Generale

L'assemblea Generale si riunisce attraverso un avviso con atto scritto o via e-mail. L'avviso con
I'atto scritto o con I'mail deve contenere il luogo, la data, I'ora della riunione e I'ordine del giomo e
deve essere inviata a tutti i soci, non piu tardi di sette giorni prima della data prevista per la
riunione dell'assemblea.

Quando I'Assemblea Generale non si & riunita come previsto, pud prendere decisioni valide solo
se tutti i soci sono d'accordo, di prendere decisione, indipendentemente dalle irregolarita.

ARTICOLO 21
Il quorum necessario e le decisioni
L’Assemblea Generale pud prendere decisioni valide, che chiedono una maggioranza semplice,
solo se partecipano i soci con il diritto di voto, che possiedono piu di 30 per cento della quota. Nel
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caso in cui 'assemblea generale deve decidere per questioni, che richiedono la maggioranza
qualificata, pu6 prendere decisioni valide sole se i soci che possiedono piu della meta del numero
totale dei voti sono presenti personalmente, votano con atto scritto o via mail.

In caso in cui I'Assemblea Generale non puo essere riunita per causa di mancanza del quorum
sopra nominato, I'Assemblea & riunita di nuovo non piu tardi di 30 giorni con lo stesso ordine del
giorno.

| soci che non sono presenti, hanno la possibilita di partecipare nella riunione dell’Assemblea
Qenerale con diversi mezzi di comunicazione, compreso i mezzi elettronici con la condizione che
sia garantita I'identita' dei soci.

Il 'socio, che viene impedito nell'esercitazione dei diritti che gli derivano come conseguenza del
Possesso della quota della societa, ha il diritto di chiedere al tribunale di ordinare il divieto della
violazione o il risarcimento per il danno cagionato, come conseguenza di violazione di questi diritti,

ARTICOLO 22

Il verbale della riunione dell’assemblea
Tutte le decisioni dellAssemblea Generale devono essere registrate nel verbale. Gli
amministratori sono responsabili per custodire le copie dei verbali della riunione dell’assemblea
generale.
Il verbale deve contenere la data della decisione, I'ordine del giorno, il nome del presidente e della
persona che si occupa della tenuta del verbale e i risultati della votazione.Al verbale viene allegato
anche la lista delle persone presente ed anche I'atto della riunione dell'assemblea generale.
Il verbale della riunione viene sottoscritto dal direttore e dalla persona che tiene il verbale.

ARTICOLO 23

Indagini speciali
L'’Assemblea Generale pu¢ decidere di avviare un'indagine speciale per le irregolarita nel corso
delle azioni del fondatore della societa o I'esercizio di attivitd commerciale. L'inchiesta viene
condotta da un esperto indipendente nel campo.
| soci che rappresentino almeno il 5 per cento del totale dei voti in sede dell'lassemblea della
societa, o un valore inferiore previste nello statuto e/o qualsiasi creditore della societa possono
richiedere all'assemblea generale la nomina di un esperto indipendente in materia quando non vi
& dubbio sulle violazioni di legge o dello statuto, al contrario, entro 30 giorni dopo il rifiuto da parte
dell'assemblea di nominare un esperto indipendente, I'autorita giudiziaria pué richiedere la nomina
dell'esperto. Se I'assemblea generale non prende una decisione entro 60 giorni dalla data della
domanda, la domanda viene stimata come rifiutata.
Il diritto di chiedere una speciale indagine, deve essere esercitato entro 3 anni dalla data di
registrazione della societa commerciale, quando l'inchiesta ha come soggetto le irregolarita del
processo della costituzione, ed entro 3 anni dalla data d'azione, che si considera irregolare,
quando l'inchiesta ha come oggetto le irregolarita di esercizio di attivitd commerciale.
In caso di decisioni irregolari dell'amministratore della societa, 'Assemblea Generale ha il diritto di
chiedere al Tribunale competente I'abrogazione delle decisioni, quando queste costituiscono gravi
violazioni di legge o statuto.
I soci i quali rappresentano almeno il 5% del totale dei voti in sede di assemblea generale o ogni
creditore della societa pud chiedere all'Assemblea Generale la soppressione di cui sopra, o loro
potrebbero procedere davanti al giudice entro 30 giorni dalla data di rifiuto dell' Assemblea per la
costituzione a querelare. Se 'Assemblea generale non prende una decisione entro 60 giorni dalla
data di presentazione della domanda, la richiesta dei soci o dei creditori si valuta rifiutato.
La procedura dinanzi al tribunale si segue da un rappresentante dalla societda nominato
dall’Assemblea Generale. | creditori o i soci di cui sopra hanno il diritto di richiedere la sostituzione
dei rappresentanti dinanzi al giudice quando hanno dubbi connessi alla sua rappresentanza la
quale non agisce nell'interesse della societa.
| casi particolari delle indagini e la soppressione delle decisioni saranno regolati dagli articoli 91 e
92 della legge “Per i commercianti e le societa commerciali'.




V. L'AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA

ARTICOLO 24
L'Assemblea Generale nomina uno o pii persone fisiche come amministratore defia Societs. La
durata della nomina non pud essere maggiore di cinque anni, con il dirtto defia rinomina. La |
nomina degli amministratori produce effetti dopo la registrazione presso il Centro Nazionale &
Registrazione. Lo statuto pué mettere delle regole specifiche per la nomina degh amministraton.

L'amministratore della Societa, il quale accetta, il Sig. Michele Dicorato, cittadino takiano, nato #
26/01/1870, a Roma (RM) ltalia, persona di maggiore ets in possesso delia piens capacits
giuridica di agire, in possesso della carta d'identita con nr. AT8440437.

La societa sara rappresentata davanti ad ogni organo amministrativo, giudiziale o ogni aitra entita |
pubblica o privata e in relazione con i terzi dall amministratore delia soam {I guale esercita | sUGI
diritti in conformita con lo Statuto della societa e la legislazione albanese in vigore.

ARTICOLO 25

| diritti e le obbligazioni degli amministratori
Gli amministratori hanno diritti e doveri di:
1. Compiere tutti gli atti di amministrazione della societa applicando le politiche commerciali fissate
dall'assemblea generale;
2. Rappresentare la societa;
3. Occuparsi per la regolare tenuta della documentazione e dei libri contabili dellz societs:
4. preparare e sottoscrivere il bilancio annuale, il bilancio consolidato e il rapporto delf andamento .
dell'attivita e, insieme con le proposte per la distribuzione dei guadagni, presentare guesti |
documenti davanti all'assemblea generale per approvazione; '
5. Creare un sistema di preawiso nel giusto tempo per le circostanze, che minacciano
'andamento dell’attivita e I'esistenza della societa:
6. Compiere registrazioni ed inviare i dati obbligatori della societa, come si prevede nella legge per
i Centro Nazionale di Registrazione;
7. svolgere una relazione davanti al’assemblea generale sull'applicazione delle poltiche
commerciali e con la realizzazione delle attivita specifiche con particolare rilievo per la societa;
8. compiere i altri compiti previsti nella legge e nello statuto:
9. chiamare I'assemblea generale quando la societd entro i primi due anni dopo la sua
registrazione propone di comprare da un socio beni, che hanno un valore maggiore al 5% degh
asseti della societa, che risulta nellultimo quadro finanziario certificato e quando secondo il
bilancio annuale o i rapporti intermedi finanziari, risulta o esiste il rischio che gli attivi della societa
non coprono gli obblighi richiesti entro i tre mesi in continuo.
L'Assemblea Generale puo sostituire I'amministratore in ogni tempo con la maggioranza semplice.
Lo Statuto o altri accordi non possono escludere o limitare questo dintto. La querela, a proposito
della compensazione dellamministratore, in base agli accordi contrattuali con la societa, si
disciplina secondo le disposizioni legali in vigore.

ARTICOLO 26
Compenso degli amministratori
La‘retribuzione base degli amministratori puo essere aumentata con la percentuaie di profitto o
simili. La retribuzione degli amministratori viene determinata con la decisione dell Assemblea
Generale Ordinaria.
La retribuzione deve essere adeguata e in linea con i doveri degli amministratori e la situazione




i e A e P |

E ‘ ~ finanziaria della societa.
se la societa e in difficolta fmqnzxaria, I'Assemblea Generale pud decidere di ridurre la retribuzione
| degli amministratori in misura appropriata.
| criteri per la remunerazione, ricompensa individuale e l'effetto annuale della retribuzione degli
amministratori nella struttura dei costi della societa commerciale sono pubblicati insieme con il
bilancio annuale.

ARTICOLO 27

Esperti contabili
La societad nominera un esperto contabile per ciascun anno finanziario previsto dalla legge. La
nomina viene effettuata dal'amministratore della societa con atto di nomina. _
L'esperto contabile & responsabile per il regolare mantenimento della documentazione della
societa.
Non possono essere incaricati con il compito di esperto, il fondatore, I'amministratore, le persone
che hanno una relazione di sangue con loro fino alla quarta scala.

VI. | RAPPORTI DI LAVORO

ARTICOLO 28
| rapporti di lavoro nella societa sono disciplinati dalle disposizioni del’Atto di Costituzione, dello
Statuto e dalla legislazione Albanese del lavoro. _ _
L'occupazione nella Societa si realizza attraverso il contratto individuale di lavoro tra la Societa e i
suoi dipendenti.

ARTICOLO 29 _
Il personale amministrativo e i collaboratori sono responsabili per i danni che causano alla societa
per la loro colpa e rispondono davanti a loro civilmente.

V1. LO SCIOGLIMENTO DELLA SOCIETA, LIQUIDAZIONE

ARTICOLO 30
Questa societa si scioglie in caso che:
1. L'assemblea generale prende la decisione;
2. Si aprono le procedure fallimentari;
3. Non ha compiuto attivita commerciali per due anni e non & stata annunciata la sospensione

dell'attivita in conformita con il punto 3 della legge n.9723 Art. 43, del 03/05/2007 per "Il Centro
Nazionale di Registrazione";

4. é stata presa una decisione giudiziaria;
5. Per altri motivi, previsti nello statuto;

Lo scioglimento della societa si registra nel Registro Commerciale presso il Centro Nazionale di
Registrazione da parte degli amministratori.

ARTICOLO 31
Liquidazione della societa
I_.o §cioglimento delle societa commerciali ha come conseguenza l'apertura della procedura di
I{qu!dazione in merito a pagamento, tranne i casi in cui si & avviata unaprocedura di fallimento. La
liquidazione & compiuta dai liquidatori nominati dall'assemblea generale. Se I'assemblea generale
non prende una decisione in merito alla nomina dei liquidatori, entro 30 giorni dopo lo
scroghmento._ qgalunque persona interessata pud rivolgersi al giudice, per nominare un liquidatore.
Qualsuaspgrsona interessata ha il diritto di chiedere al giudice di sostituire il liquidatore,
secondo la decisione dei soci, se presenta motivi sufficienti per sospettare che la regolare




liquidazione della societa potrebbe essere violate dal liquidatore nominato come sopra. La
richiesta deve essere depositato in tribunale entro 30 giorni dalla data della nomina del liquidatore.
La corte nomina il liquidatore in caso in cui la societa si scioglie con decisione del tribunale. II
liquidatore & rimosso o sostituito con le stesse condizioni, di cui le disposizioni previste per la loro
nomina. Gli amministratori della societa annunciano per la registrazione della societa, il
Centro Nazionale di Registrazione dei dati dei primi liquidatori e le loro competenze per
rappresentare la societa, insieme con i documenti pertinenti. | liquidatori depositano la propria
firma. Inoltre i liquidatori avvisano il Centro Nazionale di Registrazione per qualsiasi cambiamento
d'identita e dei diritti di rappresentanza. La nomina dei liquidatori dal tribunale & registrata d'ufficio
dal giudice, secondo I'Art. 45 della legge n..9723, del 03/05/2007 "Il Centro Nazionale di
Registrazione".Con l'apertura della procedura di liquidazione, il nome della societa registrata e
seguito dalla marcatura "in liquidazione". | liquidatori dovrebbero avvisare invitare i creditori della
societa di depositare le loro pretese per lo scioglimento della societa entro 30 giorni. | liquidatori
assumono i diritti e gli obblighi degli amministratori a decorrere dalla data della loro nomina.

ARTICOLO 32
| diritti e i doveri dei liquidatori
| doveri dei liquidatori sono la chiusura di tutte le operazioni della societa, la raccolta dei prestiti
non scontati e dei contributi non pagati, la vendita dei beni della societa e il pagamento dei
creditori secondo la scala di preferenza, secondo I'Art. 605 del Codice Civile i liquidatori possono
compiere nuove attivita commerciali, per la chiusura di un'azione non conclusa. Se, in base alle
querele dei creditori, i liquidatori notano che i beni della societa, compresi i contributi non pagati
non sono sufficienti per il pagamento delle pretese dei creditori, i liquidatori sono costretti a

sospendere la procedura di liquidazione e chiedere al tribunale competente I'apertura del
procedimento fallimento.

ARTICOLO 33
| bilanci
| liquidatori preparano un bilancio della situazione della societd al momento di apertura della
liquidazione e di un bilancio finale al momento della chiusura di tali procedure. Se la procedura di

Iiguidazione dura pit di un anno, il liquidatore prepara anche il rapporto finanziario della societa. |
bilanci sono approvati dal’Assemblea Generale.

ARTICOLO 34
' La distribuzione degli attivi
[?opo !I pagamento dei debiti nei confronti dei creditori, il liquidatore distribuisce ai soci gli attivi
nmasti, secondo i diritti che loro hanno nella distribuzione dei utili, con eccezione dei casi quando
lo Statuto prevede scala di preferenza.

Le prqpriet_é. che sono state prese dalla societa in affitto o in uso, con qualsiasi tipo di titolo sono
restituite ai soci.

Dopo la _distribuzione. detgli a_lttivi rimasti, il liquidatore avvisa il Centro Nazionale di Registrazione
per la chiusura della liquidazione e chiede lo scioglimento della societa.

ARTICOLO 35
La liquidazione semplificata
ttraverso una procedura accelerata, se questo & deciso da tutti i
hann’o dichiarato davanti al tribunale che sono state pagate tutte le
a nei confronti dei creditori e sono state regolate tutte le relazioni con i

La societa pué essere liquidato a
soci e quando questi
obbligazioni della societ
lavoratori.




Gli amministratori, in conformita con I'Art. 43 della Legge n.9723, del 03.05.2007 “Per il Centro
Nazionale di Registrazione”, awvertano per la registrazione presso il Centro Nazionale di
Registrazione la decisione per la liquidazione della societa, attraverso la procedura semplificata.

Gli amministratori sono responsabili per il danno cagionato dalla violazione dei doveri durante la

liquidazione semplificata. A parte gli amministratori, i soci della societa rispondono in modo
solidale fino alle somme prese.

VIl. LE ULTIME DISPOSIZIONI

ARTICOLO 36

Questo Statuto entra in vigore dopo l'approvazione e la registrazione della Societa nel registro
commerciale presso il Centro Nazionale di Registrazione.

ARTICOLO 37
Qualsiasi cosa che non & prevista nello Statuto sara disciplinata dalla legislazione commerciale e
le altre leggi in relazione e che sono in vigore nella Repubblica Albanese.

ARTICOLO 38

Lo Statuto viene redatto in duplice copia,in lingua albanese e italiana; ed & stato letto dal Socio
costituente in conformita alla sua libera volonta e sottoscritto senza nessuna osservazione.

11 SOCIO COSTITUENTE

SIG. MICHELE DICORATO
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