STATUTI DHE AKT THEMELIMI | SHOQERISE
ARCANA SH.P.K

Tirané, mé 04 Tetor 2022

Sot, mé daté 04.10.2022, uné i nénshkruari MAURO GIANOTTO, i biri i Sergio, shtetas italian, i datélindjes
31 gusht 1983, lindur né Sacile (PN) Itali, banues né Sacile, madhor e me zotési té ploté juridike pér té vepruar,
i identifikuar me pasaportén italiane nr. YB7610249, né pérputhje me dispozitat e parashikuara né ligjin nr.
9901, nga 14.04.2008 “Pér shoqgérité tregtare™, ligji nr. 131/2015 daté 26.11.2015 "Pér Qéndrén Kombétare
té Biznesit", i ndryshuar,

Krijon

sot népérmjet kétij akti njé shogéri me pérgjegjési té kufizuar e quajtur “ARCANA” Sh.p.k (mé poshté e
quajtur “Shoqéria”), veprimtaria e s€ cilés do t€ rregullohet né bazé t€ legjislacionit shqiptar né€ fuqi dhe t&
kétij statuti té shogérisé.

KAPITULLI 1
THEMELIMI, EMERTESA, OBJEKTI, KOHEZGJATJA, SELIA

Neni 1
DATA E THEMELIMIT, EMERTIMI, ORTAKET E SHOQERISE

Né Tirané, mé 4 Tetor 2022 u krijua Shogéria me Pérgjegjési té kufizuar e quajtur “ARCANA” SH.P.K, mé
poshté e quajtur “Shoqgéria”.

Shogéria fiton personalitetin juridik me regjistrimin e saj né Regjistrin Tregtar Shqiptar.

Aksionarét e Shogérisé jané:

MAURO GIANOTTO, i biri Sergio, shtetas italian, i datélindjes 31.08.1983, lindur né Sacile (PN) Itali, banues
né Sacile, madhor dhe me zotési té ploté juridike pér té vepruar, i identifikuar me pasaportén italiane nr.
YB7610249.

Neni 2
Objekti i aktivitetit té Shogériseé.

Shoqgéria do té keté pér objekt té veprimtarisé sé saj kryerjen e ¢do veprimtarie té lejuar nga ligji dhe/ose me
pjesémarrjen né ¢do veprimtari apo aktivitet té ligjshém gé mund té kryejé njé shogéri me pérgjegjési té
kufizuar, e krijuar né bazé té legjislacionit shgiptar dhe né veganti:

e Ofrimi dhe sigurimi i asistencés mjekésore, infermierore, shtépiake, spitalore ose ambulatore me
personelin e vet;

o Kryerja e shérbimeve dhe asistencés shéndetésore, infermierore nga veté Shogéria dhe né marréveshje
me entet publike dhe private, transportin me autoambulanca

e Ofrimin e shérbimeve té Asistencés Sociale (S.A.D) dhe Asistenca e Integruar Sociale né shtépi
(ADI);

o Zhvillimi dhe menaxhimi i objekteve rezidenciale, gjysmé-rezidenciale dhe akomoduese gjaté dités

pér pritjen e té moshuarve, personave me aftési té kufizuara dhe té pafavorizuara, fizike dhe sociale;

Kryerja e shérbimeve té transportit social dhe shéndetésor me makiné/ambulancg;

Kryerja e transportit té produkteve té gjakut;

Kryerja e shérbimeve pér akomodim dhe/ose hotele;

Shoqgéria do té keté si objekt kryesor aktivitetin né fushén e produkteve farmaceutike, kimike, bimore,

parukerie-estetike, trajtime té trupit dhe fytyrés, kérkime zhvillimore, trajnime dhe kurse profesionale,

ndérmjetésim té punés kombétare dhe ndérkombétare;



Shogéria do té kryejé aktivitetin e import-eksportit té pajisjeve dhe materialeve pér realizimin e
géllimit té saj té korporatés si pajisje elektrike dhe kompjuterike, pajisje mjekésore dhe pajisje pér
siguriné e punonjésve apo té bashképunétoréve;

Késhilla té pérgjithshme;

o Né lidhje me géllimet e saj, Shogéria mund té veprojé né tregje dhe transaksione té ndryshme, té
zotérojé pasuri té luajtshme dhe té paluajtshme, si pér pérdorim privat ashtu edhe pér komercial;

o Blerje dhe shitje, duke pérfshiré shitjet e pjesshme, ristrukturimin, projektimin e té gjitha aktiviteteve
té vlerésimit té pasurive té paluajtshme urbane, periferike dhe jashtéurbane, pér pérdorim komercial,
turistik, industrial, rezidencial dhe zyra, kujdesin shéndetésor dhe aftésité dhe vlerésimet e tyre,
dhénien me gira dhe menaxhimin e pronés;

o Kryerja e punéve ndértimore, punimeve né rrugé duke pérfshiré gérmimet, prishjet, ndértimin e tubave
té ujit, kanalizimeve dhe té ngjashme;

e Investime n€ ndértimin, blerjen, administrimin, tregun e “Pasurive té Paluajtshmérive”;

e Tregtia me pakicé dhe shumicé, import dhe eksport i produkteve, materialeve t& ndértimit dhe
makinerive té ndryshme té nevojshme pér operimin e biznesit, duke pérfshiré produkte té& ndryshme
bujgésore dhe ushgimore;

e Veprimtarité e ndérmjetésimit té punés né format e parashikuara nga ligji si giraja e personelit (Staff
leasing) dhe punés me gira (Job Leasing) né vendin e punés, si né territorin shqiptar ashtu edhe jashté
saJ;

e  Konsulencé pér pérfshirjen né botén profesionale té figurave té kualifikuara, trajnimin e punétoréve,
trajtimin e shkresave pér punésimin e punétoréve né zyrat kombétare dhe ndérkombétare té
Kompanisé;

e Marréveshje me kompani té tjera dhe/ose filialé si, dhénia me gira e njésive té biznesit, nénkontraktimi,
grupimi i pérkohshém i biznesit me kompani té tjera me géllim té ngjashém korporativ;

e Ushtrimi i biznesit brenda territorit shqiptar dhe jashté Shqipérisé, né pérputhje me legjislacionin;

o Cdo aktivitet tjetér gé lidhet me aktivitetin kryesor;

o Pér té gjitha ato aktivitete gé kérkojné respektimin e kérkesave té ligjeve dhe licencave té vecanta,

Shoqgéria merr pérsipér t'u pérgjigjet menjéheré kérkesave té kétyre ligjeve.

NENI 3
KOHEZGJATJA

Shogéria do té zhvillojé aktivitetin e saj pér njé periudhé té pakufizuar kohore.
Shogéria mund té ndérpritet ose té béhet joaktive para kétij afati me vendim té Mbledhjes sé Anétaréve.

NENI 4
SELIA E SHOQERISE

Selia e Shogérisé ndodhet né adresén: Njésia Bashkiake nr. 1, Rruga “Shote Galica”, Vila 22, Tirané, Shqipéri.
Shogéria mund té hapé degé, zyra dhe/ose té kryejé aktivitet né vende té tjera si brenda edhe jashté Republikés
sé Shqipérisé sipas vendimit té Shogérisé.

KAPITULLI 1
KAPITALI

NENI 5 %ﬂ)a MQ-/—.\_.



KAPITALI | SHOQERISE

1. Kapitali aksionar éshté 1,000 leké (njé mijé) i ndaré né 1 aksion, i paguar plotésisht, me vleré nominale
1,000 leké.

2. Pjesémarrija e aksionaréve ndahet si mé poshté:

MAURO GIANOTTO, i biri Sergio, shtetas italian, i datélindjes 31.08.1983, né Sacile (PN) Itali, banues né
Sacile, madhor dhe me zotési juridike pér té vepruar, i identifikuar me pasaportén italiane nr. YB7610249
zotéron 100% té kapitalit aksionar.

Kontributet e anétaréve mund té béhen né para ose né asete (pasuri té paluajtshme ose té luajtshme ose té
drejta). Pjesét e kapitalit jané lirisht té transferueshme né ¢do moment sipas kushteve té parashikuara nga ligji
shqiptar. Pérgjegjésia e ortakut pér detyrimet e shogérisé shtrihet deri né vlerén e kontributit té tij né kapitalin
e Shogeérisé.

NENI 6
RRITJA DHE ZVOGELIMI | KAPITALIT THEMELTAR

Kapitali i Shogérisé mund té zmadhohet népérmjet nénshkrimeve té pjeséve té kapitalit themeltar pér
kontributet né para dhe me ané té kontributeve né natyré, népérmjet emérimit nga gjykata kompetente e njé
eksperti té autorizuar pér kéto kontribute sipas kérkesés sé administratorit.

Shumica e anétaréve nuk mund té detyrojné asnjé nga anétarét e tjeré té rrisin pjesén e tyre né kapitalin
themeltar t& Shogérisé.

Zvogélimi i kapitalit aksionar mund té vendoset vetém nga asambleja e ortakéve, né té njéjtat kushte qé
kérkohen pér ndryshimin e kétij Statuti.

NEé c¢do rast, ulja e kapitalit duhet té béhet né pérpjesétim me aksionet e secilit prej Aksionaréve.

NENI 7
TRANSFERIMI | KUOTAVE

Aksionet e kapitalit t& shogérisé "ARCANA" SH.P.K. dhe té drejtat dhe detyrat e ndérlidhura mund té
transferohen si mé poshté:

a) Kontributit né kapitalin aksionar;

b) Shitje dhe blerje;

¢) Trashégimia;

d) Dhurimi;

e) dhe ¢do negociaté tjetér té pércaktuar me ligj.

Pjesét e kapitalit themeltar jané lirisht té transferueshme ndérmjet ortakéve, pérvec rasteve kur parashikohet
ndryshe né statutin e shogérisé.

Pjesét e kapitalit themeltar kalohen me trashégimi sipas ligjit né fugi.

KAPITULLI I

ORGANET VENDIMMARRESE DHE DREJTUESE 9«%_9 M



NENI. 8
ORGANET VENDIMARRESE

Asambleja e Ortakéve éshté organi i vetém vendimarrés i shogérisé. Asambleja e ortakéve éshté organi i
vetém gé miraton ¢do ndryshim té statutit sipas modaliteteve té pércaktuara né ligj.

Asambleja e ortakéve vendos pér ¢eshtjet e méposhtme:

a. Vendimet pér politikat ekonomike e tregtare té shogérisé;

b. Ndryshimet e Statutit;

c. Emérimi dhe shkarkimi i administratorit.

d. Emérimi dhe shkarkimi i likuiduesve dhe ekspertéve kontabél té autorizuar;

e. dh. Pércaktimin e shpérblimeve pér personat e pérmendur né pikat. ¢) dhe d);

f.  Mbikéqgyrja e punés sé kryer nga administratori, duke pérfshiré kontrollin buxhetor dhe politikat e
menaxhimit;

g. Miratimi i pasqyrave financiare dhe raportet e ecurisé sé veprimtarisé;

h.  Zmadhimi dhe zvogélimin e kapitalit;

i. Pjesétimin e kuotave dhe anulimin e tyre;

j. Pérfagésimi i shogérisé né gjykaté dhe né procedura té tjera kundér administratorit;

k. Riorganizimi dhe likuidimi/prishja e shogérisé;

l.

Miratimi i procedurave pér thirrjen e Asamblesé;
m. Céshtje té tjera té kérkuara me ligj;

Anétari mund té pérfagésohet né asamblené e pérgjithshme népérmjet njé autorizimi té Iéshuar pér njé person
té treté ose pér njé nga anétarét e tjerg;

Administratori i shogérisé nuk mund té veprojé si pérfagésues i ortakéve né asamblené e pérgjitshme.
Autorizimi mund té jepet vetém pér njé mbledhje té asamblesé sé pérgjithshme, e cila pérfshin edhe mbledhjet
vijuese me té njéjtén rend dite.

NENI 9
MENYRA E THIRRJES SE MBLEDHJES SE ASAMBLESE SE PERGJITHSHME

Asmbleja e pérgjithshme thirret népérmjet njé njoftimi me shkresé ose, me njoftimin népérmjet postés
elektronike. Njoftimi me shkresé ose népérmijet postés elektronike, duhet té pérmbajé vendin, datén, orén
dhe rendin e dités e duhet t'u dérgohet té gjithé anétaréve té paktén 7 dité pérpara datés sé caktuar pér
takimin.

Kur asambleja e pérgjithshme nuk éshté thirrur duke respektuar procedurén e pérshkruar mé sipér, vendimet
jané té vlefshme vetém nése té gjithé aksionarét jané dakord me rendin e dités, edhe nése veté thirrja nuk
géshté e vlefshme.

NENI 10
KUORUMI

Né rastin e marrjes sé vendimeve, qé kérkojné njé shumicé té zakonshme, asambleja e pérgjithshme mund té
marré vendime té vlefshme vetém nése marrin pjesé ortakét me té drejté vote, gé zotérojné mé shumé se 30 %
té kuotave. Né rastin kur asambleja e pérgjithshme duhet té& vendosi pér ¢éshtje, té cilat kérkojné shumicé té
kualifikuar sipas nenit 87 té ligjit “Pér Tregtarét dhe Shogérité Tregtare”, ajo mund té marré vendime té
vlefshme vetém, nése ortakét gqé zotérojné mé shumé se gjysmén e numrit té votave, jané té pranishém
personalisht, votojné me shkresé apo mjete elektronike sipas parashikimeve té pikés 3 té nenit 88 té kétij ligji.

Nése asambleja e pérgjithshme nuk mblidhet pér shkak té mungesés sé kuorumit, asambleja mblidhet pérséri

jo mé voné se 30 dité me té njéjtén rend dite.



NENI 11
MARRJA E VENDIMEVE

Asambleja e pérgjithshme vendos me % e votave té zotéruesve té kapitalit, té ortakéve pjesémarrjes, pér
ndryshimin e statutit, zmadhimin ose zvogélimin e kapitalit té regjistruar, shpérndarjen e fitimeve,
rioganizimin dhe prishjen e shogérive.

Cdo ndryshim statusi duhet té depozitohet prané QKB pér té pasgyruar ndryshimet né skedén e shogeérisé.

NENI 12
PERJASHTIM NGA E DREJTA E VOTES

1. Ortaku nuk mund té ushtrojé té drejtén e votés nése asambleja e pérgjitshme merr vendim pér:
- Vlerésimin e veprimtarise sé tij;
- Shuarjen e ndonjé detyrimi né ngarkim té tij;
- Nagritjen e njé padie ndaj tij nga shogéria;
- Dhénien ose jo té pérfitimeve té reja.
2. Kur ortaku pérfagésohet nga njé pérfagésues i autorizuar, i autorizuari vlerésohet té jeté né té njéjtin
konflikt interesi, ashtu si dhe ortaku té cilin pérfagéson.

NENI 13
ADMINISTRIMI

Asambleja e Pérgjithshme eméron njé ose mé shumé individé si Administrator t& Shogérisé. Emérimi nuk
mund té zgjasé mé shumé se pesé vjet dhe éshté i rinovueshém. Emérimi i tyre mund t'u vendoset paléve té
treta pasi té regjistrohen né Regjistrin e Pérgjithshém.

Shogéria do t¢ administrohet nga Z. MAURO GIANOTTO, i biri Sergio, shtetas italian, i datélindjes
31.08.1983, lindur né Sacile (PN) Itali, banues né Sacile, madhor dhe mezotési juridike pér té vepruar, i
identifikuar me pasaportén italiane nr. YB7610249, pér 5 vitet e para té biznesit me té drejté riemérimi.

Veprimet e administrimit t& Shogérisé pérpara té tretéve do té konsiderohen té vlefshme nése jané ndérmarré
dhe nénshkruar nga Administratori i saj. Administratori i Shogérisé ka té gjitha kompetencat e nevojshme pér
té kryer ¢do veprim dhe akt né kuadér té aktivitetit t€ Shogérisé.

NENI 14
KOMPETENCAT E ADMINISTRATORIT

Administratori ka té drejté e detyrohen té:

1. Kryejné té gjitha veprimet e administrimit té veprimtarisé tregtare té shogérisé, duke zbatuar politikat
tregtare, té vendosura nga asambleja e pérgjithshme;

2. Vepron me té tretét né emér dhe pér llogari té shogérisé brenda kompetencave té parashikuar né Statut
apo/dhe né ligjin “Pér Tregtarét dhe Shogérité Tregtare”;

3. Kryen emérimin dhe shkarkimin nga puna té punémarrésve té shogérisg;

4. Jep urdhra dhe udhézime punémarrésve dhe vendos saksione ndaj tyre, né pérputhje me kontratat e
punés dhe rregulloret e brendshme té shogérisé;

5. Kujdesen pér mbajtjen e sakté e té rregullt t¢ dokumentave dhe té librave kontabél té shogérisé;

6. Pérgatisin dhe nénshkruajné pasqyrat financiare, pasqyrat financiare té konsoliduara dhe raportin e
ecurisé sé veprimtarisé sé bashku me propozimet pér shpérndarjen e fitimeve, i paragesin kéto
dokumenta pérpara asamblesé sé pérgjithshme pér miratim;

7. Krijojné njé sistem paralajmérimi né kohén e duhur pér rrethanat, gé kércénojné mbarévajtjen e

veprimtarisédhe ekzistencén e shogérisé;
g’,ara Voo _



8. Kryejné regjistrimet dhe dérgojné té dhénat e detyrueshme té shogeérisé, si¢ parashikohet né ligjin pér
Qendrén Kombétare té Biznesit;

9. Raportojné pérpara asamblesé sé pérgjithshme né lidhje me zbatimin e politikave tregtare dhe me
realizimin e veprimeve té posagme me réndési té vecanté pér veprimtariné e shogérisé tregtare;

10. Kryejé detyra té tjera té pércaktur né ligj dhe né statut, té zbatojé vendimet e marra nga asambleja e
pérgjithshme.

Asambleja e pérgjithshme mund té shkarkojé administratorin né ¢do kohé me shumicé té zakonshme. Padité,
gé lidhen me shpérblimin e administratorit, né bazé t&é marrédhénieve kontraktore me shogériné, rregullohen
sipas dispozitave ligjore né fuqi.

NENI 15
PERGJEGJESITE E ADMINISTRATORIT

1. Administratori éshté personalisht pérgjegjés, kundrejt Shogérisé dhe paléve té treta, né rast té shkeljes sé
ligjit dhe statutit ose veprimeve té tjera té paligjshme té kryera me dashje gjaté administrimit té tij.
Administratori dhe ortakét gé kané ndérmarré veprime ose kané béré marréveshje té pamiratuara nga
Asambleja e Pérgjithshme, jané pérgjegjés pér pasojat gé rezultojné dhe jané personalisht pérgjegjés pér
to.

2. Nése administratori sillet né kundérshtim me detyrat dhe standardet profesionale, ai duhet té
démshpérblejné Shogériné dhe té rimbursojné té gjithé shumén gé ata dhe personat e lidhur me ta kané
béré nga njé sjellje e tillé.

KAPITULLI IV
VITI FINANCIAR, EKSPERTET

NENI 16
VITI FINANCIAR

Viti financiar i Shogérisé fillon me 1Janar dhe pérfundon me 31 Dhjetor. Pérjashtimisht viti i paré financiar
fillon nga data e regjistrimit té shogérisé né “Qéndrén Kombétare té Biznesit” dhe mbyllet mé 31 Dhjetor.

NENI 17
EKSPERTET

Eksperti ka pér detyré gé té kontrollojé té gjithé dokumentacionin kontabél té veprimtarisé ekonomike tregtare
té shogeérisé, até gjithé vjetor dhe até né lidhje me kontrollet periodike té ushtruara prej tij pér rastet kur ai
éshté ngarkuar dhe ka kryer njé gjé té tillé nga ortakét e shogérisé.

Né pérfundim té kontrollit dhe pas plotésimit té késaj kérkese, eksperti kontabél pérgatit pasqyrat financiare
vjetore ose njé raport periodik, i cili duhet t'u dérgohet né kohé aksioneréve pér miratim.

Kapitulli V
PRISHJA — RIORGANIZIMI | SHOQERISE

NENI 18
PRISHJA DHE LIKUIDIMI

Shpérndarja ose prishja e shogérisé mund té béhet né ¢do kohé:
a) Kur mbaron kohézgjatja e parashikuar né themelimin e saj
b) Me vendim té Asamblesé sé Ortakeve;
c) Me hapjen e procedurae té falimentimit;
d) Nése ka kryer veprimtari tregtare pér dy vjet dhe nuk éshté njoftuar pezullimi i veprimtarisé né
pérputhje me pikén 3 té nenit 43 té ligjit nr. 9723, daté 03.05.2007 “Pér Qéndrén Kombétare té

Regjistrimit”;
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e) Me vendim té gjykatés.
Likuidimi kryhet nga likuiduesit e eméruar nga Ortakét.

NENI 19
RIORGANIZIMI | SHOQERISE BASHKIMI-NDARJA

Shogéria mund té ndahet, bashkohet sipas Vendimit té Mbledhjes sé Pérgjithshme t& Asamblesé sé Ortakéve
né pérputhje me dispozitat ligjore té parashikuara né Pjesén IX té Ligjit nr. 9901 daté 14.04.2012 “Pér tregtarét
dhe shogérité tregtare”.

NENI 20
BAZA LIGJORE

Shogéria do té zhvillojé aktivitetin e saj né pérputhje té ploté me kété statut dhe dispozitat e legjislacionit
shqiptar.

Pér sa nuk parashikohet né kété statut, do té zbatohen dispozitat ¢ ligjit “Pér tregtarét dhe shogérité tregtare”,
Kodit Civil dhe ¢farédo ligji tjetér specifik né Republikén e Shqipérisé.

NENI 21
MOSMARREVESHJET

Pér mosmarréveshjet g& mund té lindin né lidhje me zbatimin apo interpretimin e kétij statuti, si dhe pér ¢do
mosmarréveshje gé mund té lindé midis Shogérisé dhe té tretéve, do té jeté kompetente Gjykata Shqiptar.

ORTAKET
E SHOQERISE ME PERGJEGJESI TE KUFIZUAR

ARCANA SH.P.K

MAURO GIANOTTO

MAR> CiArne~is

.



STATUTO DELLA SOCIETA — ATTO COSTITUTIVO
ARCANA SH.P.K.

Tirana, li 04 ottobre 2022,

il sottoscritto MAURO GIANOTTO, figlio di Sergio, cittadino italiano, nato il 31 agosto 1983, a Sacile (PN)
Italia, ivi residente, maggiorenne e con le capacita giuridiche di agire, identificato con il passaporto italiano n.
YB7610249, ai sensi degli artt. 68 e seguenti della legge n. 9901, del. 14 aprile 2008 “Per le societa
commerciali”, e legge n. 9723, del 03 maggio 2007 “Centro Nazionale di Registrazioni” e successive
modifiche, legge n. 131/2015 “Centro Nazionale di Business”,

STIPULA

i seguenti Atti di Costituzione della Societa a Responsabilita Limitata, denominata “ARCANA” SH.P.K. (di
seguito “Societa™), la cui attivita, verra regolata in base alla legislazione albanese in vigore e al presente statuto
societario.

CAP. |
COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE, OGGETTO, DURATA E SEDE

ART.1
DATA DI COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE E SOCI FONDATORI

1. In Tirana, in data 04 ottobre 2022 ¢ stata costituita la societa a responsabilita limitata, denominata
“ARCANA” S.H.P.K. (di seguito “Societa”™).

I soci della Societa sono:

MAURO GIANOTTO, figlio di Sergio, cittadino italiano, nato il 31 agosto 1983, a Sacile (PN) ltalia, ivi
residente, maggiorenne e con le capacita giuridiche di agire, identificato con il passaporto italiano n.
YB7610249.

ART. 2
OGGETTO DELLA SOCIETA
Oggetto della Societa é:

e Lo svolgimento di assistenza medica, infermieristica, domiciliare, ospedaliera 0 ambulatoriale da
effettuare con proprio personale;
e Lo svolgimento di servizi sanitari, infermieristici, assistenziali, sia in proprio che in convenzione con

enti pubblici e privati, trasporto in ambulanze, organi ed emoderivati;



o Lo svolgimento e gestione di strutture residenziali, semiresidenziali e ricettive diurne per I’accoglienza
degli anziani, dei portatori di handicap e di soggetti disagiati, sia fisici che sociali;

e Lo svolgimento di servizi per strutture ricettive e/o alberghiere;

e La Societa esercitera I’attivita di import-export di attrezzature e materiali per lo svolgimento del
proprio oggetto sociale quali, attrezzature elettriche ed informatiche, dispositivi medici ed attrezzature
per la sicurezza sul lavoro dei dipendenti o dei collaboratori;

¢ Inrelazione alle sue finalita la Societa puo agire in diversi mercati e operazioni, possedere beni mobili
ed immobili, sia ad uso privato che commerciale;

e Investimenti nella costruzione, acquisto, amministrazione, mercato Immobiliare “Real Estate”;

e Attivita di intermediazione di manodopera nelle forme previste a norma di legge quali, staff leasing
and job leasing presso le sedi lavorative, sia in territorio albanese che all’estero;

e Attivita di consulenza in materia di inserimento nel mondo professionale di figure qualificate,
formazione dei lavoratori, disbrigo pratiche burocratiche per 1’impiego dei lavoratori presso le sedi
nazionali ed internazionali della Societa;

e Esercizio di attivita all’interno del territorio albanese e al di fuori dell’ Albania, in conformita con la
legislazione;

e Attivita di consulenza generale nei settori di cui all’oggetto sociale.

e Per tutte quelle attivita che richiedono il rispetto dei requisiti di leggi e licenze particolari, la Societa
si impegna a rispondere prontamente ai requisiti richiesti da codeste leggi.

ART. 3
DURATA

La durata della Societa & prevista per un periodo illimitato di tempo.

La Societa pu0 essere cessata 0 resa inattiva prima di tale scadenza con una decisione dell'Assemblea dei
membri.

ART. 4
SEDE DELLA SOCIETA

La sede legale della Societa é stabilita a Unita Comunale nr.1, Tirana, Rruga Shote Galica, Vila 22. La Societa
puo aprire filiali, uffici e/o svolgere attivita in altri paesi sia all'interno che all'esterno della Repubblica
d'Albania secondo la decisione della Societa.

CAP. I
CAPITALE

ART.5
CAPITALE SOCIALE



1. Il capitale sociale & di 1,000 Leke (divisa in 1 quota), interamente versato, con valore nominale di 1000
Leke.

2. La partecipazione dei soci € cosi divisa:

MAURO GIANOTTO, figlio di Sergio, cittadino italiano, nato il 31 agosto 1983, a Sacile (PN) Italia, ivi
residente, maggiorenne e con le capacita giuridiche di agire, identificato con il passaporto italiano n.
YB7610249 possiede il 100 % del capitale sociale.

I conferimenti dei Soci possono essere fatti in denaro o in beni (immobili o mobili oppure diritti). Le quote di
capitale sono liberamente trasferibili in qualsiasi momento alle condizioni previste dalla legge albanese. La
responsabilita del socio per gli obblighi della societa si estende fino al valore del suo contributo al capitale
della Societa.

ART. 6
AUMENTO E DIMINUZIONE DI CAPITALE SOCIALE

11 capitale sociale puo essere modificato attraverso 1’inserimento di denaro o di beni e previa assegnazione di
gueste ultime da parte del tribunale.

Il conferimento delle quote del capitale ad un esperto per la valutazione di queste.

La maggioranza dei Soci non pud obbligare nessuno degli altri Soci ad aumentare la propria quota. La
riduzione del capitale sociale pud essere decisa solo dall’ Assemblea dei Soci, alle stesse condizioni richieste
per la modifica del presente Statuto.

In ogni caso la riduzione del capitale deve essere fatta proporzionalmente alle quote di ognuno dei Soci.

ART. 7
TRASFERIMENTO QUOTE

Le quote di capitale della Societa “ARCANA” S.H.P.K. e i relativi diritti e doveri possono essere trasferiti
come segue:

a) Conferimento al capitale sociale;

b) Compravendita;

C) Eredita;

d) Donazione;

e) Ed ogni altra negoziazione stabilita a norma di legge.

Le quote del capitale sociale sono liberamente trasferibili tra i Soci, salvo diverse previsioni dello Statuto.
Le quote del capitale sociale sono trasferite per via ereditaria secondo la legge vigente.
CAP 111
GLI ORGANI DECISIONALI E GESTIONALI
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ART. 8
GLI ORGANI DECISIONALI

L’Assemblea dei Soci é I’'unico organo decisionale della Societa. L’Assemblea Generale delibera su quanto
segue:

Decisioni sulle politiche economiche della Societa;

Modifiche dello Statuto;

Nomina e revoca degli Amministratori;

Nomina e revoca dei liquidatori e dei contabili autorizzati;

Emolumenti dei soggetti lett. ¢) e d);

Supervisione del lavoro svolto dagli Amministratori, incluso il controllo dei bilanci e le politiche di
gestione;

Approvazione dei bilanci;

Aumento e diminuzione del capitale;

Divisione delle quote e loro cancellazione;

Rappresentare la Societa dinanzi al tribunale e per altri procedimenti contro I’ Amministratore;
Riorganizzazione ed eventuale liquidazione della Societa;

Approvazione sulle procedure per la convocazione dell’ Assemblea;

m. Altre questioni previste dalla legge;

Il Socio puo essere rappresentato all’ Assemblea dei Soci attraverso una delega rilasciata ad una terza persona
o0 ad uno degli altri Soci;

L’ Amministratore della Societa non pu0 rappresentare gli altri Soci in assemblea;

La delega ¢ rilasciata per una singola convocazione, ma € valida anche per le convocazioni

seguenti con lo stesso ordine di giorno.

Do o0 o
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ART.9
CONVOCAZIONE DELL’ASSEMBLEA GENERALE

L'Assemblea Generale é convocata attraverso una comunicazione scritta, oppure tramite una comunicazione
elettronica. La convocazione deve specificare la data, il luogo, I’ora e I’ordine del gioino e deve essere inviata
a tutti i soci almeno 7 giorni prima della data prevista per la riunione.

Quando, per la convocazione, non é stata rispettata la procedura descritta qui sopra, le deliberazioni sono valide
solo se tutti i Soci sono d’accordo con I’ordine del giorno, anche se la convocazione in sé non ¢ valida.

ART. 10
IL QUORUM

In caso di deliberazioni che richiedono la maggioranza semplice, le stesse sono valide solo se sono presenti in
assemblea i Soci che possiedono piu del 51% delle quote.

In caso di deliberazioni che richiedono la maggioranza qualificata, ai sensi dell’art. 87 della legge “Sulle
societa e gli imprenditori” a me risulta la legge n. 9901, del 14 aprile 2008 “Per gli imprenditori e le societa”,
le deliberazioni sono valide solo se vota personalmente, per iscritto o elettronicamente un numero di Soci che
possiedono piu della meta dei voti secondo la previsione dell’art. 88, comma 3 della legge di cui sopra.
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Se i quorum richiesti al primo comma di questo articolo non sono stati raggiunti, I’Assemblea viene convocata
non piu tardi di 30 giorni dalla data precedente, con lo stesso ordine del giorno.

ART. 11
LE DELIBERAZIONI

L’Assemblea Generale delibera con 3/4 dei voti dei Soci presenti per le questioni relative alla modifica dello
Statuto, aumento o diminuzione del capitale, redistribuzione degli utili, riorganizzazione e/o liquidazione della
Societa.

L’Assemblea delibera con la maggioranza dei voti dei Soci presenti.

Ogni modifica dello Statuto deve essere depositata alla QKB, nella scheda della Societa.

ART. 12
ESCLUSIONE DAL DIRITTO D1 VOTO DEL SOCIO

I Socio non pud esercitare il suo diritto di voto in Assemblea nel caso in cui si stia deliberando su:
a. La valutazione della sua attivita;

b. L’adempimento da parte sua dei suoi obblighi;
C. L'azione giudiziaria nei suoi confronti da parte della Societs;
d. Il conferimento dei nuovi utili.

Quando il Socio ha conferito la delega per essere rappresentato in Assemblea, il rappresentante si considera
nella stessa posizione di conflitto di interessi del Socio rappresentato.

ART. 13
GLI AMMINISTRATORI DELLA SOCIETA

L’ Assemblea Generale nomina una o piu persone fisiche come Amministratori della Societa. La nomina non
puo durare piu di cinque anni ed é rinnovabile. La loro nomina pud apporsi ai terzi una volta iscritta al Registro
Generale.

La persona indicata di seguito € nominata Amministratore per i primi 20 anni dell’attivita con diritto di
rinomina:

MAURO GIANOTTO, figlio di Sergio, cittadino italiano, nato il 31 agosto 1983, a Sacile (PN) Italia, ivi
residente, maggiorenne e con le capacita giuridiche di agire, identificato con il passaporto italiano n.
YB7610249.

ART. 14
COMPETENZE DEGLI AMMINISTRATORI
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Obblighi e diritti degli Amministratori:

1.

@

10.

Svolgono tutti i compiti prestabiliti dall’ Assemblea Generale in linea con la politica economica
della Societa;

Agisce con terzi in nome e per conto della societa nell'ambito dei poteri previsti dallo Statuto e/o
dalla legge “Sui Commercianti e Societa di Trading”;

Esegue la nomina e il licenziamento dei dipendenti della societa;

Da ordini e istruzioni ai dipendenti e commina loro sanzioni, in conformita ai contratti di lavoro e
ai regolamenti interni dell'azienda3. Assicurano la correttezza e la precisione nella tenuta dei libri
contabili;

Preparano e sottoscrivono il bilancio annuale, il bilancio consolidato e I’andamento dell’attivita
della Societa, insieme alla proposta per la divisione degli utili presentando il tutto all”’ Assemblea
Generale per I’approvazione;

Elaborano un sistema di allerta atto a far fronte ad eventuali circostanze che potrebbero minacciare
I’andamento della Societa o la sua esistenza;

Si occupano delle registrazioni e della trasmissione dei dati obbligatori della Societa, ai sensi della
legge sul Registro Generale;

Informano I’Assemblea Generale attraverso le relazioni sull’attuazione delle politiche
commerciali e delle attivita specifiche inerenti a queste linee guida;

Compiono altri doveri previsti dalla legge.

Svolgere gli altri compiti definiti dalla legge e dallo statuto, attuare le deliberazioni dell'assemblea
generale.

L’Assemblea Generale pud, in ogni momento, decidere con la maggioranza semplice dei voti di rimuovere
I’ Amministratore. Il presente Statuto e i regolamenti non possono limitare o escludere questa facolta.

1.

ART. 15
RESPONSABILITA DEGLI AMMINISTRATORI

L’ Amministratore e personalmente responsabile, verso la Societa e i terzi, in caso di violazione delle

norme di legge e dello Statuto o altre azioni illecite compiute con dolo durante la sua amministrazione.
L’Amministratore e i Soci che hanno compiuto azioni o fatto accordi non approvati dall’ Assemblea, sono
responsabili delle conseguenze derivate e ne rispondono personalmente.

2.

Se gli Amministratori tengono comportamenti contrari ai loro doveri e agli standard professionali,

devono indennizzare la Societa e rimborsare tutta la somma che loro e le persone collegate a loro, hanno
realizzato attraverso tali comportamenti.

CAP.1IV
L’ESERCIZIO SOCIALE FINANZIARIO E GLI ESPERTI

ART. 16
L’ESERCIZIO SOCIALE FINANZIARIO



L'esercizio finanziario inizia I’1 (primo) gennaio e finisce il 31 dicembre. Eccezionalmente il primo anno
finanziario inizia il giorno dell’iscrizione al QKB (Centro Nazionale di Registrazione) e finisce il 31 dicembre.

ART. 17
GLI ESPERTI CONTABILI

Agli esperti contabili spetta il controllo di tutta la documentazione contabile durante tutto I’esercizio
finanziario e periodicamente, quando sono incaricati dai Soci per tale adempimento.

A compimento di tale adempimento I’esperto contabile prepara il bilancio annuale o un rapporto periodico,
che deve trasmettere in tempo utile ai Soci per I’approvazione.

CAPV
SCIOGLIMENTO E RIORGANIZZAZIONE DELLA SOCIETA

ART.18
SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE DELLA SOCIETA

La Societa si considera sciolta quando:

a) Alla scadenza della durata della Societa medesima;
b) Dietro delibera dell’ Assemblea dei Soci;
c) In caso di fallimento;
d) Se non svolge attivita commerciale per due anni e una tale evenienza non é stata trasmessa alla QKB
in base all’art. 43 della legge sulle societa.
e) Dietro sentenza del Tribunale.
ART. 19

RIORGANIZZAZIONE DELLA SOCIETA

La Societa pud essere divisa o riorganizzata in seguito alla delibera dell’ Assemblea Generale e ai sensi della
legge sulle Societa.

ART. 20
CLAUSOLA SUL CONFLITTO DI INTERESSI

I Soci e gli Amministratori della Societa non possono ricoprire una posizione dirigenziale o essere assunti in

societa che svolgono attivita nello stesso campo della presente Societa.



Il divieto al punto 1 (uno) sara annullato dalla prima Assemblea Generale, con i 3/4 dei voti, ai sensi dell’art
87 e dell’art.145 della legge sulle societa.

ART: 21
LEGISLAZIONE

La Societa svolge la propria attivita in rispetto alle disposizioni della legislazione albanese, e alla legge n.
9901/ 2008 "Sulle societa e gli imprenditori*.

ART. 22
CONTROVERSIE

In caso di controversie tra i Soci 0 la Societd, e i terzi il tribunale competente sara il Tribunale di Tirana (AL)
Il presente Atto é redatto in 4 (quattro) copie in lingua albanese e in lingua italiana con ognuno lo stesso valore.

I SOCI DELLA SOCIETA A RESPONSABILITA LIMITATA
ARCANA SH.P.K

MAURO GIANOTTO

MARS CiAneis
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