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o/ STATUT DHE AKT THEMELIMI
o7 S . . .
~_> .- LSHOQERISE ME PERGJEGJESI TE KUFIZUAR

"RECRUIT ALBANIA GROUP ~ sh.p.k

Para meje NotereﬁAMELA MUKAJ, anétare né Dhomén Kombétare t& Noterisé, Dega Vendore TIRAN i,
me zyré né adresén Kamez, NJESIA ADMINISTRATIVE KAMEZ, RR. BULEVARDI BLU, GODINA
ARBEN DEDJA, u paraqit personalisht:

ORTAKJ/ET:

Eljo Hysko, atésia Kastriot, amésia Elida, shtetas Shqiptar, lindur né Berat dhe banues né Tirané, me adresé
Margarita Tutulani N 2 K1: Nd. 018; Njésia Administrative Nr. 5; Njesia Bashkiake Nr. 5; 1019: Tirané.
lindur mé 29/01/1993, gjendja civile “beqar”, madhor, me zotési t€ ploté juridike pér té vepruar, per
identitetin e t€ cilit u garantova me Leternjoftim ID nr. 037020874 dhe nr. personal J30129060S. .

I cili me vullnet te lire dhe te pavesuar deklaroi se: "né pérputhje me Ligjin Nr. 9901, date 14.04.2008. “Pér
Tregtarét dhe Shoqérité Tregtare” dhe me legjislacionin e zbatueshem né Republikén e Shqipérisé,
formulojmé dhe miratojmé kété Statut dhe Akt Themelimi sipas termave té méposhtme:

EMERTIMI - SELIA - KOHEZGJATJA

NENI 1- EMERTIMI I SHOQERISE
Emértimi 1 shoqérisé me pérgjegiési t€ kufizuar éshi¢ “RECRUIT ALBANIA GROUP " sh.p.k. mé
poshté e quajtur “Shogéria”. Ky emértim do t€ jeté i stampuar dhe né vulén e saj.

NENI 2- SELJA
Sclia ¢ Shoqérisé ndodhet né adresén: Rr. Liman Kaba, Zona Kadastrale 8270, Kompleksi Olimpik, HIi,
Ap.118, Tirané
Shogéria mund té hapé edhe vend géndrime t€ tjera si filiale, pérfaqési, deg€, agjensi. etj. n€ t& gjithé
teritorin ¢ Republikés sé Shqipérisé dhe ne cdo shtet tjeter te huaj, me miratim t€ asambles¢ s¢ pérgjithshme
dhe né pérputhje me ligjet e vendit apo shtetit pérkatés ku ato do t€ hapen.

NENI 3- KOHEZGJATJA
Shogéria do (& zhvillojé aktivitetin ¢ saj pér njé periudhé kohore me afat ¢ papéreaktuar, duke nisur n
regjistrimi i saj prané Regjistrit Tregtar.
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NENI 4- OBJEKTI I SHOQERISE
Shogéria “RECRUIT ALBANIA GROUP " sh.p.k ka pér objekt:

|. Aktivitetet ne fushen e konsulences dhe te menaxhimit te burimeve njerezore
2. Menaxhimin strategjik ne fiishen e burimeve njerezore

3. Sherbime te keshillimit dhe rekrutimit ne kete fishe

4. Politikat e burimeve njerezore

5. Zhvillimi i procedurave te burimeve njerezore

6. Trajnimi dhe zhvillimi
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. Proces I plote rekvutimi punonjesish
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8. Shogeria do te jape konsz;é&g{g Eiz_;?,esi ne fushen e investimeve financiare, ndermjetesim ligjore per
kompani dhe individe ge ﬁz.“s?zirﬁjne aig‘tivitez ne Republiken e Shqiperise dhe jashte saj.

9. Ndermjetesim te pergjithsheni per kompani dhe individe brenda dhe jashte Republikes se Shqiperise.

10. Konsulenca per Sl‘?‘;ﬁéﬁiﬁiﬂ‘l_ﬂ.@:ﬁ"éf ristrukturim, planifikim dhe zhvillim te menyres se organizimit te

kompanive. ;
1'1. Sherbim perfagesimi ndaj shogerive tragtare, individeve dhe tregtareve, qofshin keta vendas apo te huaj.
12. Konsulence pér inevstime dhe zhvillim ne fushen e Hoteleri Turizem.
13. Vleresim dhe perpilimin e kontratave te kompanive para apo gjate lidhjes se¢ marreveshieve.
14. Aktivitet agjencie dhe agjenti.Rekrutim.
15. Sherbimin ¢ ndermjctesimin ne punesim. Informim per vendet ¢ lira te punes.Ndermjetesim per

puncsim.

16. Keshillim dhe orientim per pune dhe profesion. Informacion dhe keshillim.

17. Udhezime per puncsim. vleresim tc nevojave. zhvillim te karrieres apo te profesiomt metodika per
punesim.

1§, Pjesemarrjc ne permirsimin ¢ tregut t¢ punes nepermjet trajnimit dhe nderhyrjeve ne permirsimin ¢
legjislacionit te tregut te punes.

19, Sherbime ndermjetesimi ne te dy krahet per punedhenesin por edhe per punemarresin, apo sherbime
ndermjctesimi te pa lidhura ngushtesisht me ceshyjet ¢ vetem punesimit, ctj.

20. Sherbime per punedhenesit. kryesisht informacion mbi tregun ¢ puncs. sherbime te ofrimit t¢
kandidateve te mundshem per rekrutim ne pune, informacion per programet ¢ ndrvdhme te tregut te

punes etj.

21. Sherbimet e migracionit ne fushen e imigrimit edhe ate te emigrimit.

22. Procedura ligjore per pajisjen me leje pune, viza. leje gendrimi per shtetasit ¢ huaj ne Republiken ¢
Shqiperise.

23. Referuar vete subjekteve te mirepercaktuara ne kete ligj jane identifikuar te gjithe shtetasit ¢ huay qe

svnojne te hyjne ne territorin ¢ Republikes se Shgiperise dhe kane si gellim tranzitimin, punesimin,
studimin apo riparimin. Keta tc huaj trajtohen ne perputhje me te drejtat dhe lirite themelore st dhe
marreveshje nderkombetare te ratifikuara nga Republika ¢ Shqiperise.

24. Te zhvilloje dhe menaxhoje platforma software qe Iehtesoje procesin ¢ rekrutimit.
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. Te jap sherbime software per partner te ngjashem.

Me gellim kryerjen e aktiviteteve te mesiperme, Shogeria mund te ushtroje veprimtarine ¢ saj ne Shqiperi
dhe jashte saj e te kryeje cdo aktivitet tjeter te lidhur. ndihmes. te ngjashem. plotesues apo te dobishem per
permbushjen ¢ objektit te saj.

Per permbushjen e objektit te saj, Shogeria mund te :

le zoteroje direkt ose indirekt pjesemarrje ne shogeri dhe/ose sipermarrje te tjera. shqgiptare apo te huaja ge
te krvejne aktivitete te njejta. te ngjashme apo te lidhura me aktivitetin ¢ saj ose ge mund te ndihmojne ne
rcalizimin ¢ objektit te Shoqerise.

Te themeloje dege. zyra perfagesimi dhe ne pergjithesi te kryeje cdo aktivitet tjeter qe nuk eshte 1 ndaluar

nga ligji.

KAPITALI — PASURIA DHE FINANCIMI I SHOQERISE
NENI 5- KAPITALI I SHOQERISE
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Kapitali i regjistruar i shogérisé &shte 100.0(;10..00 (njeqind mije) lek, i perbere nga 1 kuote. i cili perfageson
100 % te kapitalit te shoqgerise: /
] ;’ ‘ /»

Ortaku i shogerise eshte : SRS
Eljo Hysko, atésia Kastriot, amésia Elida, shtetas Shqiptar, lindur né Berat dhe banues n¢ Tirané, me
adresé Margarita Tutulani N 2 K1; Nd. 018; Njésia Administrative Nr. 5; Njesia Bashkiake Nr. 5;
1019; Tirané, lindur mé 29/01/1993, gjendja civile “begar”, madhor, me zotési té ploté juridike pér t&
vepruar, pér identitetin e t€ cilit u garantova me Leternjoftim 1D nr. 037020874 dhe nr. personal

J301290608S, . (Ortaku)

NENT 6- ORGANET E SHOQERISE DHE ASAMBLEJA
Organet drejtuese te Shogerise “RECRUIT ALBANIA GROUP " sh.p.K jane:

+  Asambleja ¢ Ortakeve. organi me i larte vendim-marres.

«  Administratori i shogerise do te jete: 7. Arjan Rugaj, atésia Bastri, amésia Anila, shtetas Shqiptar,
lindur né Fier dhe banues né TIRANE, me adresé Ibrahim Dervishi; Nd. 14; H. 1: Ap. 1; Njésia
Administrative Nr. 5; Njésia Bashkiake Nr. 5; 1019: Tirané, lindur mé 28/08/ 1998. gjendja civile *“i
martuar”, madhor, me zotési té ploté juridike pér té vepruar, pér identitetin ¢ t& cilit u garantova me
Leternjoftim ID nr. 038861598 dhe nr. personal JR0828079D, .

- Asambleja e Pérgjithshme ¢ Ortakéve do & mblidhet (& paktn njé heré né vit. brenda 6 muajve nga
mbyllja e vitit ushtrimor. N& kété mbledhje & Asambles¢ do t€ aprovohen nga ortakét raporti
financiar i bilancit i aprovuar nga Administratori, si dhe mund té vendoset cdhe pér céshtic (€ tjera té
parashikuara.

NENI 7
Te drejtat dhe detyrat e Asamblese. organizimi i shogerise. marredhenict me persona fizik ¢ juridike, vendas
apo te huaj shprechen ne statut i cili s¢ bashku me aktin ¢ themelimit perbjene dokumentat baze te
veorimtarise dhe sherbejne per zhvillimin e marredhenieve ne kete shogeri.

NENI 8

Veprimtarine e saj. shogeria do te zhvilloje ne perputhje me legjislacion Shqiptar.

NENI 9
KONFLIKTET
Té gjitha mosmarréveshjet brenda shogérisé q¢é mund 1€ lindin gjaté ekzistencés s¢ shogéris¢ dhe g& nuk
mund t& zgjidhen me mirékuptim. do & shqyrtohen nga gjykata ¢ rrethit Tirand.

NENI 10

Ky statut ne pergjithesi, mund te ndryshohet me vendimin e asamblese se ortakeve. ne perputhje me
percaktimet e ligjit 9901 dt 14.04.2008 “Pér Tregtarét dhe Shoqérité Tregtare™ i ndryshuar. dhe t€ akteve té
tjera ligjore dhe nénligjore né fugi, ndersa ne lidhje me nenet 6, 7. 22, 23 dhe 26 te ketij do te ndryshohen
vetem me vendimin e asamblese se ortakeve me miratimin ne shumice te te gjithe kuotave te shoqgerise.

Pérsa nuk éshté shprehur né kété statut, te gjitha rregullimet ¢ nevojshme do te behen nga Asambleja ¢
Pérgjithshme apo Perfagésuesit ligjor t& shoqgérisé, duke iu referuar plotésimeve te percaktuara ne dispozitat
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Pérsa nuk éshté shprehur né kété statut, te gjitha rregullimet e nevojshme do te behen nga Asambleja e
Pérgjithshme apo Perfagésuesit ligjor té shogérisé, duke iu referuar plotésimeve te percaktuara ne dispozitat
e ligjit 9901 dt 14.04.2008 “Pér Tregtarét dhe Shoqgérit€ Tregtare” i ndryshuar, dhe t& akteve té tjera ligjore
dhe nénligjore né fugi ne RSH.

Cdo ndryshim e plotésim né statut nuk prek personalitetin juridik té shogérisé tregtare “RECRUIT
ALBANIA GROUP ” sh.p.k

NENI 11
Ky statut u redaktua né 5 ekzemplaré me pérmbajtje dhe vlera té njéjta juridike, né gjuhén shqipe dhe pasi
miratohet né parim dhe nen pér nen nga ortakét themelues té shogérisé nénshkruhet né té gjitha kopjet duke
vendosur emrin, mbiemrin dhe firmén e tyre origjinale, autenticiteti i té cilés vértetohet nga Noteri.

ORTAK/ET

Eljo Hysko
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