KIVANC ENERGY ALBANIA Sh.a.

STATUTI I SHOQERISE AKSIONARE
“KIVANC ENERGY ALBANIA” SH.A.
Né& kété statut
- “Ligji” &shté Ligji Nr. 9901, dt. 14.04.2008 “Pér tregtarét dhe
shoqérité tregtare”, i pérditésuar;
- “Statuti” &shté statuti i shoqérisé;

KREU I
Themelimi, Emri, Objekti, Kohézgjatja, Selia dhe adresa e
fages sé internetit

Neni 1

Data e Themelimit, Emri dhe Themeluesit

(1) Sot, mé& 07/05/2025, ne themeluesit, kemi krijuar nj& shoqéri
aksionare me emrin tregrtar

“KIVANC ENERGY ALBANIA” ShA.

(2) Themeluesi i shoqérisé &shté shoqéria e huaj tregtare e
Republikés s& Turqisé me emrin tregtar “ILGAZ ELEKTRIK
URETIM ANONIM SIRKETI” me formé ligjore: shoqéri
aksionere, seli né adresén: Ulucamii Mahallesi, Abidinpaga
Caddesi No:54 K:3 Seyhan / ADANA / TURQI, me numér té
regjistrit géndror (MERSIS) 0465032846800017 dhe numér
regjistri tregtar 52462, vendi i regjistrimit; Adana / Turgi.

Neni 2

Objekti

Objekti kryesor i shoqgrisé éshté pércaktuar kryesisht si mé
poshté:

1- Projektimi, investimi, financimi, ndértimi, vénia né pung,
operimi, mirémbajtja e centraleve apo impianteve t& energjisé
elektrike qé sigurojné prodhimin dhe shfrytézimin e energjise sé
rinovueshme nga burime té& tilla si Uji, Dielli, Era, Gazi i
1éngshém, etj,

2- Té krijojé, t& ndértojé, t& operojé, té& transferojé, t& marré me
gira ose t& japé me gira ¢do objekt q& ka pér g&llim prodhimin e
energjisé elektrike.

3- T& sigurojé transmetimin, shpérndarjen, lidhjen me rrjetin,
blerjen, importimin, eksportimin dhe tregtimin me shumicé ose
pakicé brenda dhe jashté vendit t& energjisé elektrike dhe/ose
kapacitetin e prodhuar personave juridiké ose fiziké, shtetéroré
ose privaté, q¢ posedojné licencat e nevojshme népérmijet
kontratave dhe marréveshjeve pér kété géllim.

4- T& hyjé né€ marrédhénie partneriteti me shoqgrité e ndryshme
t& prodhimit, shpérndarjes dhe tregtimit t& energjisé elektrike qé
jané krijuar ose do t& krijohen, bazuar né marréveshjet pérkatése.
5- T€ marré pjesé né ¢do tender kombétar dhe ndérkombétar qé
ka lidhje me prodhimin, tregtimin e energjisé elektrike ose t& njé
pjese t€ kapacitetit, si dhe t& projektimit, ndértimit, operimit,
shfrytézimit, mirémbajtjes s& centraleve & rinj qé do t& krijohen

“KIVANC ENERGY ALBANIA” SH.A.
ANONIM SIRKETININ TUZUGU
Bu tiiziikte;
- “Kanun”, gtiincellenmig haliyle 14.04.2008 tarihli ve
9901 sayili “Tacirler ve Ticaret Sirketleri Hakkinda™
Kanunu’dur;
- “Tuiziik™, sirketin Tiziigi’ diir;

BOLUM I
Sirketin Kurulusu, Ticaret Unvani, Konusu, Siiresi,
Merkezi ve éeb sitesi adresi

Madde 1
Kurulus Tarihi, Ticaret ve Kuruculari
(1) Bugiin, 07/05/2025 tarihinde, biz kurucular,

“KIVANC ENERGY ALBANIA” ShA. ticari unvaniyla
bir anonim sirketi kurduk.

(2) Sirketin kurucusu, anonim sirket tiizel kisiligine
sahip, genel merkezi "Ulucamii Mahallesi, Abidinpasa
Caddesi No:54 K:3 Seyhan / ADANA / TURKIYE"
adresinde bulunan, Merkezi kayit numarasi (MERSIS
No.) 0465032846800017 olan, ticari sicil numarasi
52462 olan ve kayit yeri Adana / Tiirkiye olan “ILGAZ
ELEKTRIK URETIM ANONIM SIRKETI” ticari
unvanina sahip yabanci Tiirk ticaret sirketi’dir.

Madde 2

Faaliyet Konusu

Sirketin ana amaci esas itibariyle asagidaki sekilde
tanimlanmustir:

1- Su, Giines, Riizgdr, Sivilastinlmis Gaz vb.
kaynaklardan yenilenebilir enerji tiretimi ve kullantmn:
saglayan santral veya tesislerin tasarimi, yatinmu,
finansmani, insasi, isletmeye alinmasi, isletilmesi,
bakimi.

2- Elektrik tiretimine yonelik her tiirlii tesisi kurmak, inga
etmek, isletmek, devretmek, kiralamak veya kiraya
vermek.

3- Gerekli lisansa sahip tiizel ve gergek kisiler ile kamu
ve ozel kisilere, sézlesme ve anlagmalar yoluyla iiretilen
elektrik enerjisinin ve/veya kapasitenin iletimini,
dagitimini, sebekeye baglanmasini, iilke iginden ve
digindan satin alinmasin, ithalatini, ihracatini ve toptan
veya perakende ticaretini saglamak.

4- Tlgili anlasmalar gergevesinde kurulmus veya
kurulacak cesitli elektrik tiretimini, dagitimi ve ticaretini
saglayan sirketler ile ortaklik iligkilerine girmek.

5- Elektrik veya kapasitenin bir kisminin iiretimi, ticareti
yanisira yeni kurulacak veya mevcut olan santrallerin
kapasitelerinin tamami ve/veya bir klsnr i?ﬂn tasarimi,
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KIVANC ENERGY ALBANIA Sh.a.

apo t€ atyre ekzistues pér té gjithé kapacitetit e tyre dhe/ose té njé
pjesé t& kapacitetit té tyre.

Pér kryerjen e veprimtarive t& sipérpérmendura, Shoggria kryen
punét e méposhtme né pérputhje me qéllimin dhe objektin e saj
dhe né pérputhje me legjislacionin né fuqi pér energjiné elektrike:
1- Shoggria blen, shet, jep me gira, merr me gira, merr dhe jep né
pérdorim, pasuri t& luajtshme, pasuri t& paluajtshme dhe t& drejta
(licencé, privilegj, shpikje, e drejta e autorit, emri tregtar i
biznesit, emri i biznesit, marka tregtare, patenta, marka, modeli,
fotografia, know-how, emri i mir&, honorarét, etj.), merr dhe jep
kolateral né¢ favor t& shoqgérisé, mund té marré, t& krijojé, té
ndryshojé dhe té shpérndajé t& drejta mbi to, dhe mund t& krijojé
t& drejta reale né favor dhe kundér shogérisg.

2- Shoqéria mund t& marré, té japé, t& ndryshojé dhe t& shpérndajé
hipoteké, né favor dhe kundér saj, pér té realizuar géllimet e saj.
3- Shoqéria mund t& japé dhe t& marré agjenturé, pérfaqésim,
ndérmjetésim, shpérndarje brenda dhe jashté vendit, t& béje
marréveshje vetém ose me shoqéri vendase dhe t& huaja, t& marré
pjesé né tendera brenda dhe jashté vendit dhe t& marré angazhime
né favor t& shoqérisé, né lidhje me objektin e saj.

4- Pér sa i pérket fushave té veprimtarisé sé saj, ajo mund t& marré
me qira, t& blejé dhe té shesé makineri dhe pajisje nga tregjet
vendase dhe t€ huaja.

5- Mund t€ sigurojé menaxhimin administrativ dhe teknik t&
shoggrive ekzistuese ose t& ardhshme né té cilat éshté themeluese
ose pjesémarrése.

6- Ajo mund t& krijojé sipérmarrje individuale vendase dhe t&
huaja, shoqgri kapitale, shoqéri t& zakonshme dhe shoqgéri kapitale
t& huaja me persona realé, ortakéri t& zakonshme dhe shoqéri
tregtare g€ lidhen me fushén e veprimtarisé sé saj, t& marré pjesé
né shoqéri t& krijuara dhe t& blejé e shesé aksionet dhe
obligacionet e tyre pa ndérmjetésuar.

7- Ajo mund t€ kryejé investime industriale dhe tregtare brenda
fushés s& veprimtarisé sé saj.

8- Shogéria mund té lidhé kontrata, marréveshije, bashké&punime,
té krijojé ortakéri, t& marré pjesé né ortakéri dhe té& béhet ortak né
shoqérité qé jané krijuar ose do t& krijohen, me institucione,
persona fiziké dhe juridiké shtetéroré dhe privaté, me ose pa afat
t& caktuar.

9- Shoqéria mund t& marré hua dhe garanci afatgjata, afatmesme
dhe afatshkurtra nga burime vendase dhe t& huaja pér té arritur
qéllimet e saj né lidhje me objektin e saj.

10- Shoqéria mund t& krijojé degg, njési marketingu, punishte dhe
fabrika pér t& gjitha llojet e produkteve g& prodhon dhe furnizon,
t&€ hape pika ekspozimi dhe shitjeje, t& angazhohet né tregtimin
me shumicé dhe pakicé t& produkteve t& saj dhe t& marré pjesé né
té gjitha llojet e panaireve dhe organizimeve pér kéte qéllim.

11- Shogéria mund té emetojé ¢do Iloj obligacioni me kusht qé té
jet€ né pérputhje me kérkesat ligjore.

ingas1, isletilmesi, kullanimi, bakimi ile ilgili her tiirli
ulusal ve uluslararasi ihalelere katilmak.

Sirket yukarida belirtilen faaliyetleri gergeklestirmek i¢in
amag ve konusuna uygun olarak ve yiiriirliikteki elektrik
mevzuatina uygun olarak asagidaki isleri yapar:

1- Sirket taginir mal, gayrimenkuller ve (lisans, imtiyaz,
icat, isim hakki, isletme ticaret unvani, isletme {invani,
ticari marka, patent, marka, model, fotograf, kno&-hog,
good name, telif haklari vb.) gibi haklari satin alir, satar,
kiralar, kiraya verir, kullanima alir ve kullanima verir,
sirket lehine teminat alabilir ve verebilir, bunlar {izerinde
haklar iktisap edebilir, ihdas edebilir, degistirebilir ve
dagitabilir, sirket lehine ve aleyhine ayni haklar tesis
edebilir.

2- Sirket, amaglarini gergeklestirmek icin lehine ve
aleyhine ipotek alabilir, ipotek verebilir, degistirebilir ve
dagitabilir.

3- Sirket, konusu ile ilgili olarak yurt i¢inde ve disinda
acentelik, temsilcilik, aracilik, dagitimeilik yapabilir ve
alabilir, tek bagina veya yerli ve yabanci sirketlerle
anlagmalar yapabilir, yurt iginde ve disinda ihalelere
katilabilir ve sirket lehine taahhiitlerde bulunabilir.

4- Faaliyet konularina iligkin olarak yurt igi ve yurt dist
piyasalardan makine ve techizat kiralayabilir, satin
alabilir ve satabilir.

5- Kurucusu veya ortagi oldugu meveut veya kurulacak
sirketlerin idari ve teknik y&netimini saglayabilir.

6- Faaliyet konusu ile ilgili olarak yerli ve yabanci sahis
igletmeleri, sermaye sirketleri, adi girketler ve tiizel
kisiligi haiz yabanci sermayeli sirketler, adi ortakliklar ve
ticaret sirketleri kurabilir, kurulmus sirketlere istirak
edebilir ve bunlarin hisse senetlerini ve tahvillerini araci
olmaksizin alip satabilir.

7- Faaliyet konusuna giren sinai ve ticari yatinmlarda
bulunabilir.

8- Sirket, kurulmus veya kurulacak sirketlerle,
kuruluglarla, gercek ve tiizel kisilerle, devlet ve &zel
kigilerle, belirli veya belirsiz siireli olarak sozlesmeler,
anlagmalar yapabilir, ig birlikleri kurabilir, ortakliklar
kurabilir, ortakliklara katilabilir ve ortak olabilir.,

9- Sirket, amacina uygun olarak amaglarim
gergeklestirmek i¢in yurt i¢i ve yurt disindan uzun vadeli,
orta vadeli ve kisa vadeli krediler ve teminatlar alabilir,
10- Sirket, tirettigi ve tedarik ettigi her tiirlii mamul i¢in
subeler, pazarlama birimleri, atélyeler ve fabrikalar
kurabilir, sergi ve satis yerleri agabilir, mamullerinin
toptan ve perakende ticaretini yapabilir, bu amagla her
tiirlli fuar ve organizasyonlara katilabilir.
11- Sirket, yasal zorunluluklara uymak kaydiy|a her tiirlii
tahvili ihrag edebilir. l |
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12- Cdo puné tjetér q& konsiderohet e dobishme dhe e nevojshme
pér shoqéring né t& ardhmen dhe e lejuar me ligj.

Neni 3:

Kohézgjatja

Kohézgjatja e aktivitetit t& shoqérisé do t& jet& pér njé periudhé 99
vjecare.

Neni 4

Selia, Adresa e faqes sé internetit dhe Adresa Elektronike

(1) Selia e Shoqérisé ndodhet ne adresén: Rr. Hajredin Kumbaro,
Kompleksi Porta e Gjelbér, Nr: A/02, Sauk, 1003, Tirang,
Shqipéri

(2) Adresa e fages sé&
www.ilgazenerji.com.tr

(3) Adresa e Shoqgrisé pér qéllime komunikimi elektronik &shts
si vijon: info@ilgazenerji.com.tr

internetit t& Shoqérisé &shté:

KREU 11

Kapitali
Neni 5§
Kapitali themeltar
(1) Kapitali i regjistruar i shoqérisé &shté 3,500,000 (tre milion&
e peséqind mij€&) Leke, i ndaré né 35 (tridhjeté e pesé aksione)
aksione t& zakonshme me vleré nominale 100,000 (njégind mij&)
leke secili. Aksionet e themeluesit né kapitalin e shoqérisé jané né
pérputhje me kontributin e tyre t& méposhtém:
1. Aksionari themelues: Shogéria Aksionare ILGAZ ELEKTRIK
URETIM ANONIM SIRKETI,
Lloji i kontributit: N& Para
Numri i aksioneve: 35 (tridhjeté e pesé)
Vlera e aksionit: 100,000 (njégind mij&) leké
Vlera e kontributit: 3,500,000 (tre milioné e peséqind mijé) Leke
2. Numri i pérgjithshém i aksioneve:35 (tridhjeté e pesé);
Kapitali i Rregjistruar: 3,500,000 (tre milion e pes&qind mijé&) leké
Vlera e paguar e kapitalit: 875,000 (tetéqind e shtatédhjeté e pesé
mijé) lek&

Neni 6

Kérkesa pér té paguar aksionet

(I) Administratorét mund t'i kérkojné& aksionarit pagimin e
kontributeve t& pashlyera né lidhje me aksionet e tyre. Njoftimi
pér pagesé mund t& parashikojé shlyerjen me késte t& kontributeve
t€ papaguara. Personi t& cilit i drejtohet njoftimi pér pagesén e
kontributit do t& jeté pérgjegjés pér njoftimet gé i drejtohen atij
pavarésisht kalimit t& mé&passhém té& pronésisé sé aksioneve me t&
cilat lidhet njoftimi pér pagesé.

12- Gelecekte sirket i¢in yararli ve gerekli gériilen ve
kanunen izin verilen diger isleri yapabilir.

Madde 3:
Faaliyet Siiresi
Sirketin faaliyet siiresi 99 y1l olacak.

Madde 4

Genel Merkez, Eeb Sitesi Adresi ve E-posta Adresi
(1) Sirketin merkezi “Rr. Hajredin Kumbaro, Kompleksi
Porta e Gjelbér, Nr: A/02, Sauk, 1003” Tiran, Arnavutluk
adresinde’dir.

() Sirketin
géé.ilgazenerji.com.tr.
(3) Sirketin elektronik haberlesme amagli adresi
asagidaki gibidir: info@ilgazenerji.com.tr

internet sitesinin adresi

BOLUM II

Sirket sermayesi
Madde 5
Oz sermaye
(1) Sirketin kayitli sermayesi 3.500.000 (ii¢ milyon bes
yuz bin) Leké olup, her biri 100.000 (yiiz bin) Leké
nominal degerinde 35 (otuz bes) adet adi hisseye
boliinmiistiir. Sirket sermayesindeki kurucularin paylari
asagidaki katki paylarina géredir:
1. Kurucu hissedan ILGAZ ELEKTRiK URETIM
ANONIM SIRKETI dir,
Katki tiirii: Nakit Para
Hisse sayisi: 35 (otuz bes) adet
Hisse degeri: 100.000 (yiiz bin) Lek&
Katki degeri: 3.500.000 (ii¢ milyon bes yiiz bin) Leké
2. Toplam hisse sayist: 35 (otuz bes);
Kayitl Sermaye: 3.500.000 (ii¢ milyon bes yiiz bin) lek
Odenmis Sermaye Degeri: 875.000 (sekiz yiiz yetmis bes
bin) lek

Madde 6

Hisse senetleri i¢in 6deme talebi

(1) Sirket Administratérleri, hissedardan hisseleriyle
ilgili olarak 8denmemis katki paylarini demesini talep
edebilir. Odeme bildiriminde, ddenmemis katkilarin
taksitler halinde 6denmesi 6ngérilebilir. Odemeye iligkin
ihbarnamenin muhatabi olan Kkisi, odemeye iligskin
ihbarnamenin ~ konusu olan  hisse  senetlerinin
milkiyetinin sonradan devredilmesi durumu harig¢ olmak
iizere,  kendisine gﬁnde?’len / ?nbfmamelerden

sorumludur.
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(2) Zotéruesit e pérbashkét t& njé aksioni do té jené pérgjegjés
bashkarisht dhe né ményré solidare pér shlyerjen e kontributeve,
sipas njoftimit t& mésipérm.

Neni 7

Llojet dhe kategorite e aksioneve

Aksionet mund té jené t& zakonshme ose aksione me pérparési.
Aksionet e zakonshme u japin zotéruesve té tyre tagér pér té
ushtruar né asambleng e pérgjithshme té drejtat e aksionarit dhe
pér t& pérfituar pjesé t& fitimeve dhe t& shpérndarjes sé& pasurive
t& mbetura pas likuidimit, né raport me pjesén e kapitalit q&
aksionet e tyre pérfaqésojné. Aksionet me pérparési u japin
zotéruesve té tyre tagrin qé nga ndarja e dividendéve té vendosur
nga asambleja e pérgjithshme t& pérfitojné njé shumé t& caktuar
ose njé pérqindje t& caktuar t& vlerés nominale t& aksioneve t&
tyre, pérpara shpérndarjes sé fitimeve, né favor té aksionaréve t&
zakonshém, pérparési né ndarjen e pasurive t& shoqérisé, té
mbetura pas likuidimit dhe t& drejta té tjera t& pércaktuara me ligj
apo né statut,

Aksionet, g€ japin t& njéjtat t& drejta, pérb&jné aksione t& s& njéjtés
kategori (aksione t& zakonshme, aksione me pérparési, aksione
me t€ drejté vote dhe aksione pa t& drejté vote).

Neni 8

Regjistri i aksioneve

Shogéria aksionare mban njé regjistér t& posagém, ku regjistrohen
t¢ dhénat e zotéruesve t& aksioneve té shoqgrisé, si: emri e
mbiemri i aksionarit, apo emri i regjistruar, nése &sht& person
Juridik, vlera nominale e aksionit, adresa e banimit apo zyra
gendrore e aksionarit dhe data e kryerjes sé regjistrimit.
Administratorét jané pérgjegjés pér mbajtien e regjistrit t&
aksioneve té shoqéris¢ dhe detyrohen t& lejojné aksesin n&
informacionet e regjistrit ndaj ¢do aksionari apo ¢do personi tjetér
q¢ e kérkon. Informacioni i regjistrit t& aksioneve duhet t&
publikohet né fagen e shoqérisé né internet. Shoqéria mund t&
lejojé regjistrimin on-line t& t& dhénave, q& duhen regjistruar sipas
pikés 1 t& kétij neni.

Administratori i ngarkuar me detyrén e mbajtjes sé& regjistrit t&
aksioneve &shté njékohésisht edhe Administratori i eméruar i
shogérisé, Z. Seyit GUMRUKCU.

Neni 9

Ményrat e fitimit dhe kalimit t& Aksioneve

Aksionet e shoqérise aksionare dhe té drejtat, qé rrjedhin prej tyre,
mund t& fitohen apo kalohen népérmjet:

a) kontributit n& kapitalin e shoqérisg, né castin e formimit t&
shoqérisé;

b) shitblerjes;

c) trashégimisg;

d) dhurimit;

e) ¢cdo ményre tjetér t& parashikuar me ligj.

(2) Bir payin ortak sahipleri, yukaridaki bildirime uygun
olarak katki paylarinin geri 6denmesinden miistereken ve
miiteselsilen sorumludurlar.

Madde 7

Hisse senetlerinin tiirleri ve kategorileri

Hisse senetleri adi veya imtiyazli hisse senetleri olabilir.
Adi hisse senetleri, sahiplerine genel kurulda ortaklik
haklarin1 kullanma ve tasfiyeden sonra kalan kérdan ve
varhiklarin  dagitimindan, hisselerinin  temsil ettigi
sermaye payi oraminda pay alma hakki verir. Imtiyazli
hisse senetleri, sahiplerine, adi hissedarlar lehine kér
dagitimindan &nce, genel kurulca Kararlastirnlan,
hisselerinin nominal degerinin belirli bir miktar1 veya
belirli bir yiizdesi oraninda dagitilacak temettiiden
yararlanma hakki verir ve tasfiye sonras: sirketin kalan
varliklarinin dagitiminda éncelik ve kanun veya tiiziikle
tanimlanan diger haklan tamir.

Ayni haklari saglayan hisseler ayni kategorideki hisseleri
(adi hisseler, imtiyazli hisseler, oy hakki olan hisseler ve
oy hakki olmayan hisseler) olusturur.

Madde 8

Pay Defteri

Anonim sirketlerde, pay sahibin adi ve soyad: veya tiizel
kisi ise ticaret {invani, payin itibari degeri, pay sahibinin
ikametgahi veya pay sahibinin merkez adresi ve tescil
tarihi gibi, sirket pay sahiplerine ait bilgilerin kayithi
oldugu 6zel bir Defter tutulur. Sirket Administratérleri,
sirketin pay defterinin kaydini tutmaktan sorumludur ve
kayit bilgilerine, talep eden herhangi bir hissedar veya
bagka herhangi bir kiginin erigmesine izin vermek
zorundadirlar. Pay defterine iligkin bilgilerin sirketin
internet sitesinde yayimlanmas: zorunludur. Sirket, bu
maddenin 1. fikrasi geregi kaydedilmesi gereken
verilerin ¢evrimigi olarak kaydedilmesine izin verebilir.
Pay defterini tutmakla goérevli Sirket Administratérii,
ayni zamanda girketin atanmis Sirket Administratorii olan
Sayin Seyit GUMRUKCU’ diir.

Madde 9

Hisse Senetleri Edinme ve Devir Yollar

Anonim sirketin paylart ve bunlardan dogan haklar
agaidaki yollarla iktisap edilebilir veya devredilebilir:
a) Sirketin kurulusu sirasinda girket sermayesine yapilan
katki;

b) Alim satim;

¢) Miras;

d) Bagis; /

e) Kanunda 6ngériilen diger her tiirli us;‘l. I }7
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Aksionet dhe t& drejtat e fituara si mé sipér nuk mund té ushtrohen
ndaj asnj& personi apo ndaj shoqérisé, pérpara se veprimi t& jet&
regjistruar né€ regjistrin e posagém té aksioneve, qé mban
shoqgria, n& pérputhje me pikén 1 t& nenit 119 t& Ligjit 9901.

Neni 10

Zmadhimi i Kapitalit Themeltar

1.Kapitali i regjistruar i shoqérisé¢ mund t&¢ zmadhohet duke
emetuar aksione rishtazi, kundrejt kontributeve té& reja.

Kur emetohen aksione té reja, kéto aksione i’u ofrohen
aksionaréve ekzistues pérpara se t’u ofrohen aksionaréve té tjeré
t€ rinj, n€ pajtim me nenin 174 t& Ligjit. Aksionet e reja i’u
ofrohen aksionaréve sipas numrit t& aksioneve qé zotérojng
pérpara ofertés. Oferta qé i’u béhet aksionaréve ekzistues duhet
t& pranohet brenda 20 ditésh pas publikimit n& QKB.

2. Asambleja e pérgjithshme mund t& vendosé qé zmadhimi i
kapitalit t€ kryhet me emetim t& aksioneve té reja, per t'u
nénshkruar vetém nga aksionarét ekzistues.

Zmadhimi i kufizuar i kapitalit mund t& kryhet vetém me
miratimin unanim té té gjithé aksionaréve.

3. Zmadhimi i kapitalit me aktivet e shoqérisé. Pas miratimit t&
bilancit t€ vitit paraardhés, asambleja e pérgjithshme mund t&
vendosé ta zmadhojé kapitalin e regjistruar, duke kaluar né
kapitalin bazé rezervat e disponueshme dhe fitimet e
pashpérndara.

Neni 11

Zvogélimi i kapitalit themeltar

Kapitali i regjistruar i shoqéris& mund t& zvogélohet me vendim
t€ asamblesé sé pérgjithshme. n& pérputhje me pércaktimet e
pikés 1 t& nenit 145 t& ligjit 9901.

Nése zvogélimi ndryshon t& drejtat e njé kategorie té caktuar
aksionesh, vlefshméria e tij kushtézohet nga pélqimi i
aksionaréve pérkatés, i cili duhet t& pérmbushé kérkesat formale
té€ pikés 3 t& nenit 149 t& kétij ligji.

Zvogélimi i kapitalit realizohet népérmjet zvogélimit té vlerés
nominale t& aksioneve dhe anulim aksionesh.

Kapitali i regjistruar mund t& zvogélohet nén vlerat minimale, t&
parashikuara né ligj, vetém né rastin kur zvogélimi shogérohet me
njé zmadhim t& njékohshém té& kapitalit.

KREU III
Organet e shoqérisé
Neni 12
Organet e shogérisé
Organet e shoqérisé aksionare jané:
1. Asambleja e pargjithshme;

Yukarida belirtilen sekilde edinilen hisse senetleri ve
haklari, sirket tarafindan 9901 sayili Kanunun 119.uncu
maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca tutulan &zel pay
defterine iglem tescil edilmeden once. higbir kisi veya
topluma karg: kullanilamaz.

Madde 10

Oz Sermaye Artirmm

1. Sirketin kayith sermayesi, yeni katkilar karsiliginda
yeni hisse senetleri ihra¢ ederek artirilabilir,

Yeni pay ihrag edildiginde, bu paylar Kanunun 174 iincii
maddesi hiikmii uyarinca, difer yeni pay sahiplerine
teklif edilmeden &nce mevcut pay sahiplerine teklif edilir.
Yeni hisseler, hissedarlara, tekliften 6nce sahip olduklart
hisse senetlerinin sayisina gére teklif edilir. Mevcut
hissedarlara yapilan teklifin, Ulusal Is Merkezi'nde
yayimlanmasindan itibaren 20 giin i¢inde kabul edilmesi
gerekiyor.

2. Genel kurul, sermaye artinminin yalmzca mevcut
ortaklarin taahhiit edecegi yeni paylar ihrag edilerek
yapilmasina karar verebilir.

Sinirh sermaye artirimi ancak tiim ortaklarin oybirligi ile
onay1 ile yapilabilir.

3. Sirket varliklariyla sermaye artirimi. Genel kurul, bir
onceki yila ait bilangoyu onayladiktan sonra,
kullanilabilir yedek akgeler ile dagitilmamis kérlarin 6z
sermayeye aktarilmasi suretiyle kayith sermayenin
artirilmasina karar verebilir.

Madde 11

Sermaye azaltimi

Sirketin kayith sermayesi, 9901 sayili Kanunun 145 inci
maddesinin 1 inci fikrasi hikkmiine gore genel kurul
karariyla azaltilabilir.

Azaltma belirli bir hisse simifinin haklarini degistirirse,
gegerliligi, ilgili pay sahiplerinin rizasina baghdir ve bu
rizamn bu Kanunun 149 uncu maddesinin 3 iincii
fikrasinda belirtilen sekil sartlarina uygun olmas: gerekir.
Sermayenin azaltilmasi, paylarin itibari degerinin
azaltilmasi ve paylarin iptali suretiyle gergeklestirilir,
Kayith sermaye, kanunda dngoriilen asgari degerlerin
altina, yalnizca azaltmanin es zamanli olarak sermaye
artigtyla birlikte yapilmasi durumunda diisiriilebilir.

BOLUM 11
Sirket organlar:
Madde 12
Sirket organlar
Anonim sirketin organlari sunlardgr:
1. Genel Kurul;

///1
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2. K&shilli i Administrimit t& Shoqgrisé;
3. Administratori / Administratorét.

Neni 13

Asambleja e Pérgjithshme

Asambleja e pérgjithshme merr vendime pér c¢éshtiet e

méposhtme t& shogérisé:

a) pércaktimin e politikave tregtare;

b) ndryshime té statutit;

c) emérimin e shkarkimin e anétaréve t& késhillit t&
administrimit;

d) emérimin e shkarkimin e likuiduesve dhe t& ekspertéve
kontabel t& autorizuar;

e) miratimin e skemés s& shpérblimeve pér personat e
pérmendur né shkronjat “c” dhe “d” té késaj pike;

f) miratimin e pasqyrave financiare vjetore dhe té raporteve t&
ecurisé sé veprimtarisé;

g) shpérndarjen e fitimeve vjetore;

h) zmadhimin ose zvogélimin e kapitalit t& regjistruar;

i) pjesétimin e aksioneve dhe anulimin e tyre;

J) ndryshime né t& drejtat q& lidhen me aksione t& llojeve e
kategorive té veganta;

k) pérfagésimin e shoqérisé¢ né gjykimet ndaj organeve t&
administrimit;

I) riorganizimin dhe prishjen e shoqgérisg;

m) miratimin e rregullave procedurale t& mbledhjeve t& saj;

n) ¢Eshtje t& tiera t& parashikuara shprehimisht nga ligji apo
statuti.

2. Asambleja e pérgjithshme merr vendime pas shqyrtimit té

dokumenteve pérkatése, sé bashku me raportin e késhillit t&

administrimit dhe raportin e ekspertit kontabél t& autorizuar.

3. Nése shoqéria zotérohet nga njé aksionar, t& drejtat dhe

detyrimet e asamblesé sé& pérgjithshme ushtrohen nga aksionari i

vetém. Té gjitha vendimet e marra nga aksionari i vetém

regjistrohen né njé regjistér t& vendimeve, t& dhénat e t& cilit nuk

mund t€ ndryshohen ose t& fshihen. Duhen regjistruar né veganti,

por pa u kufizuar né to, vendimet e méposhtme:

a) miratimi i pasqyrave financiare vjetore dhe t& raporteve té

ecurisé sé veprimtarise;

b) shpérndarja e fitimeve vjetore dhe mbulimi i humbjeve;

c¢) zmadhimi ose zvogelimi i kapitalit;

¢) vendimet p@r investime;

d) riorganizimi dhe prishja e shoqggrisg.

Vendimet e paregjistruara né regjistrimin e vendimeve jané

absolutisht te pavlefshme. Shoqéria nuk mund t’i kundrejtojé

pavlefshméring t& tretit, q& ka fituar t& drejta né mirébesim,

pérveg rastit kur shogéria provon se i treti ka pasur dijeni pér

pavlefshméring apo né& bazé t& rrethanave té garta nuk mund t&

mos kishte pasur dijeni pér té&.

2. Sirketin Yénetim Kurulu;
3. Sirketin Adminiratérii (Genel Miidiir) / Sirketin
Adminiratorleri (Genel Miidiirleri).

Madde 13

Genel Kurul

Genel kurul, sirketin agagidaki hususlar1 hakkinda karar

alir:

a) ticaret politikalarimin tanim;

b) tiiziikte yapilan degisiklikler;

c) ybnetim kurulu iiyelerinin atanmasi1 ve goérevden
alinmasi;

d) tasfiye memurlarinin ve mali miisavirin atanmasi ve
gorevden alinmas;

e) isbu maddenin “c”

¢” ve “d” bentlerinde belirtilen

kigilere iligkin iicretlendirme diizenlemesinin
onaylanmasi;

f) yillik mali tablolarin ve faaliyet ilerleme raporlarinin
onaylanmasi;

g) willik kdrin dagitimu;

h) kayith sermayenin artirilmasi veya azaltilmasi;

i) paylarin boliinmesi ve iptali;

j) belirli tiir ve kategorilerdeki paylara bagli haklardaki
degisiklikler;

k) sirketin idari makamlara kars1 agilan davalarda temsil
edilmesi:

1) sirketin yeniden diizenlenmesi ve feshi;

m) toplantilarinin usul ve esaslarini onaylanmasi;

n) kanun veya tiiziikte agik¢a 6ngoriilen diger hususlar.

2. Genel kurul, yonetim kurulu ve mali miisavirin

raporlariyla birlikte ilgili belgeleri inceledikten sonra

kararini verir.

3. Sirketin tek pay sahibi varsa, genel kurulun hak ve

yukiimliiliikleri tek pay sahibi tarafindan kullanilir, Tek

ortak tarafindan alinan tiim Kkararlar, karar defterine

kaydedilir ve bu kararlara iligkin veriler degistirilemez

veya silinemez. Ozellikle, ancak bunlarla sinirli olmamak

lizere, agagidaki kararlar kayda gegirilmelidir:

a) yillik mali tablolarin ve faaliyet ilerleme raporlarmin
onaylanmast;

b) yullik kdrin dagitim1 ve zararlarin karsilanmast;

c) sermayenin artirilmasi veya azaltilmasi;

d) yatirim kararlari;

€) sirketin yeniden diizenlenmesi ve feshi.

Karar defterine kaydedilmeyen kararlar kesin olarak

hiikiimsiizdiir. $irket, iyi niyetle hak edinmis ti¢lincii bir

kisiye, figlincii kisinin gegersizligin farkinda oldugunu

veya agik kosullara dayanarak bundan habersiz olmasimin

milmkiin olmadigini ispat etmedigi sﬁrec; g7ersizligini

itiraz edemez. / /\I
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Neni 14

Thirrja e Asamblesé sé Pérgjithshme

Asambleja e Pérgjithshme thirret nga Administratorét dhe nga
anétarét e Késhillit t&¢ Administrimit, apo nga aksionarét e
pércaktuar sipas nenit 139 t& Ligjit 9901.

Rastet e thirrjes s&¢ mbledhjes s& Asamblesé sé Pérgjithshme i
parashikon Neni 136 i Ligjit. Asambleja e pérgjithshme thirret
népérmjet njé njoftimi me shkresé ose, me njoftim. népérmjet
postés elektronike. Njoftimi me shkresé apo me mesazh
elektronik dhe rendi i dités u dérgohen t& gjithé aksionaréve, jo
me voné se 21 dité perpara datés sé parashikuar pér mbledhjen e
asamblesé.

Neni 15

Mbledhjet e Asamblesé sé Pérgjithshme

(1) Asambleja e Pérgjithshme merr vendime t& vlefshme vetém
me arritjen e kuorumit te parashikuar nga neni 144 i Ligjit. Gjat&
mbledhjes s& asamblesé sé pérgjithshme pérgatitet lista e
aksionareve te pranishém dhe t&é pérfagésuesve té tyre, ku
shénohen emrat dhe adresat e secilit, sé bashku me numrin e
aksioneve, numrin e votave, qé kéto aksione japin, vleren
nominale t& aksioneve, si dhe llojin apo kategoring e tyre, t&
zotéruara nga secili pjesémarrés. Kjo listé u vihet né dispozicion
aksionaréve dhe pérfagésuesve té tyre dhe nénshkruhet prej tyre.
Asambleja e pérgjithshme cakton njé kryetar.

Nése asnjé prej Administratoréve nuk déshiron té caktohet si
Kryetar i mbledhjes ose nése asnjé prej Administratoréve nuk
Eshté i pranishém pér pesémbédhjeté minuta duke filluar nga ora
e caktuar pér fillimin e mbledhjes, aksionarét e pranishém dhe me
t& drejté vote zgjedhin njérin prej tyre si Kryetar t& mbledhjes.
Administratori ose anétari i Késhillit t&¢ Administrimit pavarésisht
se nuk &shté aksionar, ka té drejtén e pjesémarrjes si edhe t& marré
fjalén né ¢do mbledhje t& Asamblesé s& Pérgjithshme dhe né
mbledhjet e vecanta té aksionaréve, zotérues t& aksioneve t&
klasave t& ndryshme.

Neni 16

Kuorumi

NE& rastin e ¢éshtjeve, q¢ vendosen me shumicé t& zakonshme,
asambleja e pérgjithshme mund t& marré vendime t& viefshme,
vetém nése jané & pranishém ose t& pérfaqésuar aksionarét, qé
zotérojné mé shumé se 30 pér qind t& aksioneve, me t& drejté vote.
Kur asambleja duhet t& vendosé pér ¢éshtje, t& cilat kérkojné
shumic t€ kualifikuar, sipas nenit 145 t& Ligjit 9901. asambleja
e pérgjithshme mund t& marré vendime t& vlefshme, vetém nése
aksionarét, qé zotérojné mé shumé se gjysmén e numrit total t&
aksioneve me té drejté vote, apo pérfaqésuesit e tyre, marrin pjesé

Madde 14

Genel Kurul'un Cagrilmas:

Genel Kurul, Sirket Administratérleri ve Yénetim Kurulu
tiyeleri veya 9901 sayili Kanunun 139 uncu maddesine
gore belirlenen pay sahipleri tarafindan toplantiya
cagrilr.

Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmasi halleri Kanunun 136
nct maddesinde diizenlenmistir. Genel kurul, yazili
bildirim veya elektronik posta ile bildirim yoluyla
¢agirilir. Toplanti i¢in yazili bildirim veya elektronik
posta ile bildirim ve toplanti giindemi, genel kurul
toplantisinin yapilmasi igin belirlenen tarihten en geg 21
glin dnce tiim pay sahiplerine génderilir..

Madde 15

Genel Kurul Toplantilar:

(1) Genel Kurul, ancak Kanunun 144 iincii maddesinde
ongoriilen toplanti yeter sayisinin saglanmasi halinde
gegerli kararlar alir. Genel Kurul, ancak Kanunun 144
Uncli  maddesinde ©ngoriilen toplanti  nisabinin
saglanmas: halinde gegerli kararlar alir. Genel kurul
toplantisinda, ~ hazir  bulunan pay  sahipleriyle
temsilcilerinin adlar ve adresleri, pay sayis1, bu paylarin
verdi§i oy sayisi, paylarin itibari degeri ve her
katilimcinin sahip oldugu tiir veya kategoriler belirtilerek
bir liste diizenlenir. Bu liste pay sahiplerine ve
temsilcilerine sunulur ve onlar tarafindan imzalanur.
Genel kurul, toplant: bagkanini seger.

Sirket Administratérlerden higbiri toplanti bagkanligina
segilmek istemezse veya toplantinin baglamasi icin
belirlenen saatten itibaren onbes dakika iginde higbiri
hazir bulunmazsa, hazir bulunan ve oy kullanma hakk1
bulunan pay sahipleri aralanindan birini toplant:
bagkanligina segerler.

Sirket Administratérii veya Yonetim Kurulu ({iyesi,
hissedar olmasa bile, Genel Kurul toplantilarina ve gesitli
siniflardaki hisselere sahip hissedarlarin olaganiistii
toplantilarina katilma ve s6z alma hakkina sahiptir.

Madde 16

Nisap

Basit ¢ogunlukla karar verilen konularda genel kurul,
ancak oy hakki olan hisselerin yiizde 30'undan fazlasina
sahip hissedarlarin hazir bulunmasi veya temsil edilmesi
halinde, gegerli kararlar alabilir. 9901 sayili Kanunun
145. maddesine gore genel kurulun nitelikli gogunluk
gerektiren konularda karar almasi gerektiginde, Genel
kurul, ancak oy hakki bulunan toplam pay sayisinin
yaridan fazlasina sahip olan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin oylamaya sahsen katilmalari veya bu
Kanunun 142 nci maddesi hilkkmii uyaringa yazih olarak
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né votim personalisht ose votojné me shkresé apo me mjete
elektronike, sipas parashikimeve t& nénit 142 té kétij ligji.

Nése asambleja e pérgjithshme nuk mund t& mblidhet pér shkak
t& mungesés s€ kuorumit t& p&rmendur né pikén 1 t& kétij néni,
asambleja mblidhet pérséni jo mé& voné se 30 dité, me t& njjtin
rend dite.

Neni 17

Marrja e vendimeve

Asambleja e pérgjithshme vendos me tri t& katértat e votave te
zoteruesve te kapitalit, t€ aksionaréve pjesémarrés, pér
ndryshimin e statutit, zmadhimin ose zvogélimin e kapitalit t&
regjistruar, shpérndarjen e fitimeve, riorganizimin dhe prishjen e
shoqérisé.

Asambleja e pérgjithshme vendos me shumicén e votave té
ortakéve pjésémarrés, pér ¢éshtje te tjera té parashikuara né nenin
14 t& kétij statuti.

Neni 18
Késhilli Administrimit
(1) Asambleja e Pérgjithshme cakton tre ose mé shumé, por jo mé
shum& se 21, persona fiziké si andtar& t& Késhillit t&
Administrimit, né pajtim me shkronjén “c", pika 2 t& nenit 135
dhe pikén 2 t& nenit 155 t& Ligjit dhe me afat emérimi 3 (tre)
vjecar. Emérimet do t& jené individuale dhe né pérputhje me
vendimin e mbledhjes s& Asamblesé s& Pérgjithshme t& marré me
shumicé votash, i cili, nése miratohet, sjell em&rimin e personit t&
propozuar si anétar t& Késhillit t& Administrimit. Anétarét e
Késhillit t¢ Administrimit mund t& shkarkohen nga detyra né ¢do
koh& nga Asambleja e Pérgjithshme, pa cenuar t& drejtat q&
burojné nga njé kontrat& pune e lidhur me Shoqgring.
(2) Shumica e anétaréve t& Késhillit t&¢ Administrimit do t& jené t&
pavarur dhe nuk do t& jené Administratoré, n& pérputhje me
parashikimet e pikés 1 dhe 4 t& nenit 155 t& Ligjit.
(3) Anétarét e Késhillit t&¢ Administrimit mund t& caktojné njé
person i cili déshiron t& veprojé né cilésing e anétarit t& Késhillit
t& Administrimit, duke pasur parasysh se emérimi nuk pérbén
zmadhim te numrit t& anétaréve, t& pérmendur né pikén 1 t& kétij
neni. Anétari i Késhillit t&¢ Administrimit i eméruar né kétg
ményré do t& jet& n& detyré deri né mbledhjen vjetore vijuese té
Asamblesé sé Pérgjithshme.
(4) Personat e mé&poshtém emérohen si anétaré té paré té Késhillit
t&¢ Administrimit t€ Shoqérisé deri né zgjedhjen e tyre nga
mbledhja e paré e Asamblesé s& Pérgjithshme, sipas shkronjés
¢", pika 2 t€ nenit 135 t& Ligjit.

1. Ziya KIVANC, me adresé banimi “Cemalpasa Mh. Ethem
Ekin Sk. Gokge Rezidance, No:5 K:8 D:9 Seyhan / Adana /
Turqi” me detyré Kryetar i Késhillit t&¢ Administrimit,
eméruar pér njé afat 3 (tre) vjecar,

veya elektronik ortamda oy kullanmalari hélinde oylama
yapmalari halinde gecerli kararlar alabilir.

Bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen nisabin
saglanamamasi sebebiyle genel kurul toplanamazsa,
genel kurul en ge¢ otuz giin iginde ayni giindemle
yeniden toplanir.

Madde 17

Karar verme

Genel kurul, tiiziigiin degisikligine, kayitli sermayenin
artirllmasina veya azaltilmasina, kér dagitimina, girketin
yeniden diizenlenmesine ve feshine, katilan pay
sahiplerinin oylarimin dértte iigityle karar verir.

Genel kurul, bu tiiziigiin 14 {incii maddesinde éngériilen
diger hususlarda, katilan ortaklarin oy goklugu ile karar
alir.

Madde 18

Yonetim Kurulu

(1) Genel Kurul, Kanunun 135 inci maddesinin 2 nci

fikrasinin “c” bendi ve 155 inci maddesinin 2 nci

fikrasinda bellrtllen esaslara gore, ii¢ veya daha fazla
ancak yirmi bir gercek kisiyi gegmeyecek sekilde

Yonetim Kurulu iyesi olarak 3 (iig) yillik bir gorev

stiresiyle seger. Atama, Genel Kurul toplantisinda oy

¢oklugu ile alinacak karar dogrultusunda bireysel olarak
yapilacak ve karar onaylandigi takdirde, &nerilen kisi

Yo6netim Kurulu iiyesi olarak atanacaktir. Yonetim

Kurulu iiyeleri, Sirket ile aralarindaki is sézlesmesinden

dogan haklar sakli kalmak iizere, Genel Kurul tarafindan

her zaman gorevden alinabilirler.

(2) Yonetim Kurulu iiyelerinin ¢ogunlugu, Kanunun 155

inci maddesinin 1 ve 4 tincii fikralari hiikiimleri uyarinca

bagimsiz ilyelerden olusacak ve Sirket Administratorii
statiistinde olmayacaktir.

(3 Yonetim Kurulu iiyeleri, bu maddenin 1. bendinde

belirtilen {iye sayisinda artiy meydana getirmemek

kaydiyla, Yonetim Kurulu iiyeligi gorevini yiiriitmek
isteyen bir kisiyi atayabilir. Bu sekilde atanan Yonetim

Kurulu iyesi, Genel Kurul'un bir sonraki yillik

toplantisina kadar gérev yapar.

(4) Sirketin Yonetim Kurulunun ilk iiyeleri olarak,

Kanunun 135. maddesinin 2. fikrasinin "¢" bendi

uyarinca Genel Kurul tarafindan ilk kez segilinceye kadar

asagidaki kisiler atanir:

1. Ikamet adresi “Cemalpasa Mh. Ethem Ekin Sk.
Gokge Rezidans No:5 K:8 D:9 Seyhan / Adana /
Tirkiye” olan Ziya KIVANC 1n, 3 (ii¢) yll kbll’ slire
i¢in, Yonetim Kurulu Baskani olagak
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2. Zeki KIVANC, me adresé banimi “Kurtulus Mh. 64012 Sk.
Emine Tiirken [kiz Apt. No:9 K:7 D:7 Seyhan / Adana /
Turqi” me detyré Zv. Kryetar i Késhillit t& Administrimit,
eméruar pér njé afat 3 (tre) vjecar.

3. Mehmet KIVANC, me adresé banimi “Karshlar Mh.
82113 Sk. Livia Evleri B Blok No:12/11 Cukurova / Adana /
Turqi” me detyré, Anétar i Késhillit t&¢ Administrimit, eméruar
pér njé afat 3 (tre) vjecar.

4. Fatih KIVANC, me adresé banimi “Sultantepe Mh. Hiiseyin
Baykara Sk. No:23 Uskiidar/Stamboll / Turqi” me detyrg,
Anétar i Késhillit t¢ Administrimit, eméruar pér njé afat 3
(tre) vjecar.

Neni 19

Kompetencat e Késhillit t¢ Administrimit dhe Komiteteve té
tij

(1) Késhilli i Administrimit udhézon Administratorét né lidhje me
zbatimin e politikave tregtare dhe kontrollon pérputhshmériné e
tyre me ligjin dhe Statutin. Detyrat e mbikéqyrjes sé Késhillit t&
Administrimit, sipas shkronjave “b”, “c”, “¢”, “d”, “dh”, “e”, “&”,
“f”, “g”, dhe “i” t& pikés 1 dhe pikés 2 t& nenlt 154 t& ng]lt nuk
mund t’iu delegohen Administratoréve.

(2) Anétarét e Késhillit ¢ Administrimit mund t'i delegojné
kompetencat e tyre ¢do komiteti i cili pérbéhet nga nj& ose mé
shumé anétaré t& kétij késhilli. Delegimi i kétyre kompetencave
mund t& kryhet n& pérputhje me kushtet e vendosura nga anétarét
e Késhillit t&¢ Administrimit dhe kéto kompetenca mund te
revokohen ose t& ndryshohen. Angtarét e Késhillit t&
Administrimit nuk mund té delegojné detyrat q& u jan& ngarkuar
me ligj.

(3) Pér sa mé lart, Késhilli i Administrimit do t& krijojé:

1. nj€¢ komitet, i cili pércakton standardet pér emérimin e
Administratoréve;

2. njé komitet, i cili pércakton skemén e shpérblimit dhe
shpérblimin individual t&¢ Administratoréve dhe anétaréve té
Késhillit t&¢ Administrimit;

3. njé komitet pér kontrollin e mbarévajtjes dhe kontabilitetit t&
Shoggrisé.

Komitetet pérb&hen nga njé ose mé shumé anétaré t& Késhillit t&
Administrimit, shumica e té ciléve duhet t& jené t& pavarur dhe t&
mos merren me administrimin e Shoqérisé.

(4) Komitetet e emérimit, shpérblimit dhe kontrollit japin
rekomandime t€ cilat synojné pérgatitjen e vendimeve qe duhen
marré nga Késhilli i Administrimit. Q&llimi kryesor i komiteteve
&shté rritja e efikasitetit t&¢ Késhillit t8 Administrimit duke u
kujdesur qé vendimet t& merren né ményrén e duhur si edhe t&
ndihmojn€ organizimin e punés me synim sigurimin e
vendimmarrjes q& nuk perbén konflikt t& interesave materiale.
Krijimi i komiteteve nuk zhvendos ¢éshtjet e marra né shqyrtim
nga Késhilli i Administrimit i cili mbetet organi pérgjegjés pér
vendimet e marra né fushén e tij t& kompetencés.

2. Ikamet adresi “Kurtulus Mh. 64012 Sk. Emine
Tiirken 1kiz Apt. No:9 K:7 D:7 Seyhan / Adana /
Tirkiye” olan Zeki KIVANC’1n, 3 (iig) y1llik bir siire
i¢in, Yonetim Kurulu Bagkan Vekili olarak atanmasi;

3. Ikamet adresi “Karshlar Mh. 82113 Sk. Livia Evleri
B Blok No:12/11 Cukurova / Adana / Tiirkiye” olan
Mehmet KIVANC’m, 3 (iig) yilhik bir siire igin,
Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev atanmast;

4. Ikamet adresi “Sultantepe Mh. Hiiseyin Baykara Sk.
No:23 Uskiidar / Istanbul / Tiirkiye” olan Fatih
KIVANC in, 3 (iig) yillik bir siire i¢in, Yénetim
Kurulu Uyesi olarak atanmasi.

Madde 19

Yonetim Kurulu ve Komitelerinin Yetkileri

(1) Yonetim Kurulu, ticari politikalarin uygulanmasi
konusunda Sirket Administratérlerine talimat verir ve
bunlarin kanuna ve Tiiziige uygunlugunu denetler.
Kanunun 154 iincii maddesinin 1 inci fikrasinin “b”, “c”,
“e”, “d”, “dh”, “e”, “€”, “f’, “g” ve “i” bentleri
kapsaminda Yo6netim Kurulunun gozetim gérevi ve bu
gorevin ifasi, Sirket Administratorlerine devredilemez.
(2) Yonetim Kurulu iiyeleri, yetkilerini bu kurulun bir
veya daha fazla i{iyesinden olugan bir komiteye
devredebilirler. Bu yetkilerin devri, Yonetim Kurulu
tiyelerinin belirleyecegi sartlara uygun olarak yapilabilir
ve bu yetkiler kaldirilabilir veya degistirilebilir. Y 6netim
Kurulu tyeleri, kanunla kendilerine verilen gorevleri
bagkasina devredemezler.

(3) Yukaridakilere uygun olarak Yonetim Kurulu sunlari
olusturacaktir:

1. Sirket Administratdrlerinin
standartlart belirleyen bir komite;
2. Sirket Administratérlerinin ve Yonetim Kurulu
tyelerinin  {icretlendirme  diizenini ve bireysel
licretlendirmelerini belirleyen bir komite;

3. Sirketin mali faaliyetini ve muhasebesini kontrol
edecek bir komite.

Komiteler, ¢ogunlugu bagimsiz olmak ve Sirket
idaresinde gorev almamak kaydiyla, Yénetim Kurulu
liyelerinden bir veya daha fazlasindan olusur.

(4) Atanma, Ucretlendirme ve Kontrol Komiteleri,
Yonetim Kurulu tarafindan alinacak kararlarin
hazirlanmasi amaciyla &nerilerde bulunurlar. Komitelerin
temel amaci, kararlarin uygun sekilde alinmasini 6zen
gostererek, Ydnetim Kurulunun verimliligini artirmak ve
yonetimin maddi ¢ikar g¢atismasi olusturmamasini
saglamak amaciyla is organizasyonuna yardimci
olmaktir. ~ Komitelerin  olusturulmasi,  Yonetim
Kurulu'nun ele aldig1 konularin ye 1n1 lmT Yonetim

atanmasina iligkin
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(5) Né veganti, komiteti i kontrollit financiar:

1. mbik&qyr procesin e raportimit financiar:

2. mbikéqyr efektivitetin e sistemit té kontrollit t& brendshém dhe
sistemit t€ administrimit t& rrezigeve;

3. mbiké&qyr kontrollin e bilanceve vjetore dhe té konsoliduara,
sipas Statutit;

4. shqyrton dhe mbikéqyr pavarésing e ekspertéve kontabél té
autorizuar ose t& shoqérisé sé ekspertéve kontabél t& autorizuar
dhe, né veganti, ofrimin e shérbimeve té tjera shtesé pér subjektin
e kontrolluar.

(6) Ndryshimet e statutit dhe udhézimeve t& Asamblesé s&
Pérgjithshme nuk do té& shfugizojné akte t& méparshme t& Késhillit
t& Administrimit, t& cilat do té& ishin t& vlefshme nése ndryshimi
nuk do te ishte kryer ose udhézimi nuk do t& ishte dhéné.

Neni 20

Mbledhjet e Késhillit t&¢ Administrimit

(1) Mbledhjet e Késhillit t¢ Administrimit do t& mbahen t& paktén
dy heré né vit sipas nevojave t& aktivitetit tregtar té Shogérisg,
derisa Asambleja e Pérgjithshme t& vendosé me shumicé t&
zakonshme votash mbi shpeshtésing e mbledhjeve t& Késhillit t&
Administrimit.

(2) Vendimet e Ké&shillit t&¢ Administrimit merren me kuorumin e
pércaktuar né nenin 162 t& Ligjit. Anétarét e Késhillit t&
Administrimit mund t& marrin pjesé né mbledhje népérmjet
mjeteve elektronike t& komunikimit pérfshiré komunikimin video
dhe audio konferencé. Ata mund t& marrin pjesé n& votime duke
pérdorur numrin PIN té léshuar ¢do anétari né momentin e
emérimit.

(3) Anétarét e Késhillit t8 Administrimit emérojné njérin prej tyre
si Kryetar t& mbledhjes, i cili mund t& shkarkohet n& ¢do kohé nga
kjo detyré. Administratori nuk mund t& emérohet si Kryetar i
Késhillit t&¢ Administrimit. Kryetari do t& drejtojé ¢do takim t&
Késhillit t¢ Administrimit né t& cilin ai &sht& i pranishém. Né rast
se Kryetari nuk déshiron t& drejtojé mbledhjen apo nuk &shté i
pranishém brenda pesé minutave nga orari i caktuar pér
mbledhjen, an&tarét e Késhillit t& Administrimit mund té
emérojné njérin prej tyre si Kryetar t& mbledhjes.

(4) Céshtjet e rendit t& dités vendosen me shumicén e votave t&
pjesémarrésve. N& rast numri t& barabarté votash, vota e Kryetarit
do té jeté vendimtare.

(5) T€ gjitha aktet e kryera nga mbledhja e anétaréve t& Késhillit
t€ Administrimit, ose komitetet e anétaréve té Késhillit t&
Administrimit, ose nga persona & cilét veprojné si anétaré te
Késhillit t& Administrimit, pavarésisht nése béhet e ditur mé pas
se emérimi i anétarit t& Késhillit t&¢ Administrimit ka pasur
manggsi ose kéta anétaré jané skualifikuar nga mbajtja e késaj
detyre, ose nuk kishin t& drejté t& votonin, do té konsiderohen t&
vlefshme njélloj sikur kéta persona té ishin eméruar rregullisht

Kurulu, kendi yetki alaninda alinan kararlardan sorumlu
organ olmaya devam eder.

(5) Ozellikle mali denetleme komitesi:

1. Finansal raporlama siirecini denetler:

2. Ig kontrol sisteminin ve risk yénetim sisteminin
etkinligini denetler;

3. Tizik hikiimlerine gore yillik ve konsolide
bilangolarin denetimini yapar;

4. Yetkili muhasebe uzmanlarinin veya yetkili muhasebe
uzmanlarindan olusan sirketin bagimsizligini ve dzellikle
denetlenen kuruluga saglanan diger ek hizmetleri gbzden
gegirir ve denetler.

(6) Tizik degisikligi ve Genel Kurul talimatlari,
degisiklik yapilmamis veya talimat verilmemis olsaydi
gegerli olacak olan Yonetim Kurulunun &nceki
iglemlerini ytriirliikten kaldirmaz.

Madde 20

Ydnetim Kurulu Toplantilar

(1) Genel Kurul, Yénetim Kurulunun toplanma sikligini
salt cogunlukla kararlastirincaya kadar, Yonetim Kurulu
toplantilari, Sirketin ticari faaliyetinin gereklerine gére
yilda en az iki defa yapilir.

(2) Yonetim Kurulu Kkararlari, Kanunun 162 nci
maddesinde belirtilen nisaplarla alinir. Yénetim Kurulu
lyeleri toplantilara, gériintiilil ve sesli konferans iletigimi
dahil elektronik iletisim araglaryla katilabilir. Uyeler,
atama sirasinda kendilerine verilen PIN numarasini
kullanarak oylamaya katilabilirler.

(3) Yonetim Kurulu iiyeleri, aralarindan birini toplanti
bagkanligina segerler; bu baskanlik her zaman gorevden
alinabilir, Sirtket Administratdrii, Yonetim Kurulu
Bagkanhiina atanamaz. Bagkan, hazir bulundugu
Yonetim Kurulu her toplantilarina bagkanlik eder.
Bagkanin toplantiya bagkanlik etmek istememesi veya
toplanti i¢in belirlenen saatten itibaren bes dakika i¢inde
hazir bulunmamasi halinde, Yo6netim Kurulu tyeleri
iglerinden birini toplantiya Baskan olarak atayabilir.

(4) Gindem maddeleri, katilanlarin oy ¢oklugu ile karara
baglanir. Oylarin esitligi  halinde Baskanin oyu
belirleyicidir.

(5) Yoénetim Kurulu tyeleri veya Yonetim Kurulu
tiyelerinden olusan komitelerin toplantilari veya Y 6netim
Kurulu iiyesi olarak gorev yapan kisiler tarafindan
yapilan biitiin islemler, Yonetim Kurulu iiyelerinin
atanmasinda kusur oldugu veya bu iiyelerin gorevden
yoksun birakildigi veya oy kullanma hakkina sahip
olmadig1 sonradan ortaya giksa bile, bu kisiler usuliine
uygun olarak atanmis ve Yonetim Kurulu iiyesi olarak
yeterlilik kazanmis ve gﬁrevlerl'ne fieva l etmis ve
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dhe té ishin cilésuar e t& vazhdonin detyrén si anétaré t& Késhillit
t€ Administrimit dhe t& kishin t& drejt& t& votonin né mbledhje.

(6) Vendimi me shkrim i nénshkruar nga t& gjithg anétarét e
Késhillit t& Administrimit q&é kan& t& drejt& t& njoftohen pér
mbledhjen e Ké&shillit t& Administrimit ose t& komitetit t&
anétaréve té Késhillit t&¢ Administrimit do t& konsiderohet si i
vlefshém dhe i efektshém njélloj si t& ishte miratuar n& mbledhjen
e Késhillit t&¢ Administrimit ose né& komitetin e anétaréve té
Késhillit t¢ Administrimit, t& thirrur dhe mbledhur rregullisht.

Neni 21

Procesverbali i Mbledhjes sé anétaréve té Késhillit té

Administrimit

Anétarét e Késhillit t& Administrimit do t& mundésojné mbajtjen

e procesverbaleve t€ mbledhjeve né libra té posagém pér:

1. t& gjith¢ emérimet e kryera nga andtarét e Késhilit t&
Administrimit; dhe

2. € gjithé mbledhjet e Asamblesé s& Pérgjithshme, mbledhjet e
zotéruesve s€ aksioneve t&€ klasave t& ndryshme, dhe
mbledhjet e Késhillit t& Administrimit dhe komiteteve té
Késhillit t& Administrimit, pérfshiré edhe emrat e anétaréve
t& Késhillit t&¢ Administrimit t& pranishém né kéto mbledhje.

Neni 22

Shkarkimi i anétaréve té Késhillit t& Administrimit

(1) Detyra e anétarit t& Késhillit t&¢ Administrimit pérfundon né
rast se:

1. personi nuk &shté mé anétar i Késhillit t& Administrimit né bazé
t& dispozitave t& Ligjit pérfshiré nenin 157 dhe pikén 7 t& nenit
158.

2. personi ndodhet né gjendje paaftésie paguese;

3. personi vuan ose mund t€ vuajé nga ¢rregullime mendore;

4. personi jep doréhegjen nga detyra duke njoftuar shoqéring, ose
5. ka munguar pér mé shumé se gjashté muaj radhazi pa lejen e
anétaréve té tjeré té Keéshillit té
Administrimit né mbledhjet e kétij késhilli t¢ mbajtura gjaté késaj
periudhe dhe Késhilli i
Administrimit vendos ta shkarkojé nga detyra.

Neni 23

Administratorét

1) Késhilli i Administrimit zgjedh njé ose me shumé persona
fiziké si Administratoré dhe pérfaqésues t& Shoqérisé pér njé
periudhé trevjegare, né pajtim me nenin 158 t& Ligjit. Emérimet
do t€ jené individuale dhe sipas njé vendimi t& Késhillit t&
Administrimit, i cili, nése miratohet, sjell emérimin e personit t&
propozuar si Administrator. Administratorét mund t& shkarkohen

toplantida oy kullanma hakkina sahip olmus gibi gegerli
kabul edilir.

(6) Yonetim Kurulu veya Yonetim Kurulu iiyelerinden
olugan komitenin toplantist hakkinda bilgilendirilme
hakkina sahip olan Yénetim Kurulu iiyelerinin tamami
tarafindan imzalanmig yazili karar, Yénetim Kurulu
toplantisinda veya Yénetim Kurulu iiyelerinden olugan
ve diizenli olarak ¢aginlan ve toplanan bir komitede
onaylanmus gibi gegerli ve etkili sayilir.

Madde 21

Yonetim Kurulu Uyeleri Toplant Tutanag

Yonetim Kurulu iiyeleri, toplant: tutanaklarinin asagidaki

amaglarla 6zel defterlerde tutulmasini saglar:

5. Yonetim Kurulu iiyeleri tarafindan yapilan tiim
atamalar; ve

6. Genel Kurul toplantilari, g¢esitli simflardaki pay
sahiplerinin toplantilari, Yénetim Kurulu toplantilari
ve Yonetim Kurulu komitelerinin toplantilar1 ve bu
toplantilarda hazir bulunan Yénetim Kurulu
iyelerinin adlari.

Madde 22

Yonetim Kurulu iiyelerinin gorevden alinmasi

(1) Yonetim Kurulu iiyesinin gérevi asagidaki hallerde

sona erer:

1. Kiginin, Kanunun 157 nci maddesi ve 158 inci
maddenin 7 nci fikrasi da dahil olmak iizere bu
Kanun  hiikiimlerine  gére Yénetim Kurulu
tiyeliginden ayrilmas;

2. Kisinin iflas halinde olmasi;

3. Kiginin ruhsal bozukluklari olmasi veya olma
ihtimalinin bulunmast;

4. Kiginin sgirkete bildirimde bulunarak gérevinden
istifa etmesi, veya

5. Yoénetim Kurulunun bu dénem igerisinde yapilan
toplantilarina, diger Yonetim Kurulu iiyelerinin izni
olmaksizin alti aydan fazla siire ile katilmamis olmasi
ve Yonetim Kurulu tarafindan gérevden alinmasina
karar verilir.

Madde 23

Sirket Administratirleri

1) Yonetim Kurulu, Kanunun 158. maddesi uyarinca iig
yillik bir siire i¢in bir veya daha fazla gergek kisiyi Sirket
Administratérii ve Sirket temsilcisi olarak seger.
Atamalarin bireysel ve Yonetim Kurulu karariyla
yapilacaktir, onaylanmasi halinde oner $m1n Sirket
Administratorii  olarak atanmasiyla glhnacaktlr
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né ¢do koh& nga detyra, pa cénuar té drejtat g& burojné nga njé
kontraté pune e lidhur me shogéring.

(2) Anétarét e Keéshillit t¢ Administrimit mund t& caktohen si
Administratoré pér sa koh& qé shumica e anétaréve t& Késhillit t&
Administrimit pérbéhet nga persona t& pavarur & nuk ushtrojng
kompetenca administrimi.

(3) Personi i méposhtém caktohen si Administrator i paré i
Shoqgris€ deri n& emérimin e tij nga mbledhja e paré e Késhillit
t€ Administrimit t€ zgjedhur nga Asambleja e Pérgjithshme, né
pérputhje me shkronjén “c”, pika 2 t& nenit 135 té Ligjit.

Administratori i shoqérisé @&shté eméruar Z. Seyit
GUMRUKCU, shtetas turk, i datélindjes 01.04..1960, i pajisur
me pashaporté té Republikés sé Turqisé me nr. U25866652,
me afat vlefshmérie deri me daté 07.02.2032, pér njé afat
emérimi prej 3 (tre) vitesh.

(4) Politikat tregtare té Shoqérisé do t& administrohen dhe
Shoqéria do t& pérfagésohet nga Administratorét t& cilét mund t&
ushtrojné t&€ gjitha kompetencat e tyre né pérputhje me
parashikimet e pikés 3 dhe 5 té nenit 158 dhe nenin 159 t& Ligjit.
Detyrat e Késhillit t&8 Administrimit, né pérputhje me
parashikimet e shkronjave “b”, “c”, “¢”, “d”, “dh” “e”, “&”, “f”,
“g” dhe “i” t&€ piké&s 1 t& nenit 154 nuk mund t’'iu delegohen
Administratoréve.

(5) Ndryshimet e statutit nga Asambleja e Pérgjithshme dhe t&é
udhézimeve t€ Késhillit t&¢ Administrimit nuk do t& shfugizojné
akte t& méparshme t&¢ Administratoréve, t& cilat do t& ishin t&
vlefshme nése ndryshimi nuk do t& ishte kryer ose udhézimi nuk
do té ishte dhéné.

Neni 24

Shkarkimi i Administratoréve

(1) Detyra e Administratorit pérfundon né rast se:

1. personi nuk &hté¢ mé Administrator né bazé t& dispozitave t&
Ligjit pérfshiré shkarkimin nga Asambleja e Pérgjithshme né
pajtim me pikén 2 t€ nenit 167, dhe shkronjén “ci" t& pikés 2 t&
nenit 135 t& Ligjit;

2. personi ndodhet né gjendje paaftésie paguese;

3. personi vuan ose mund t& vuajé nga ¢rregullime mendore;

4. personi jep doréhegjen nga detyra duke njoftuar shogéring, ose
5. ka munguar pér mé shumé se gjashté muaj radhazi pa lejen e
Ké&shillit t& Administrimit né mbledhjet e Administratoréve t&
mbajtura gjaté késaj périudhe dhe Asambleja e Pérgjithshme, me
propozim t& Késhillit t¢ Administrimit, vendos ta shkarkojé nga
detyra.

Yoneticiler, girketle olan i sdzlesmesinden dogan haklar
sakl1 kalmak tiizere, her zaman gorevden alinabilirler.

(2) Yonetim Kurulu iiyelerinin ¢ogunlugunun idari
yetkileri olmayan bagimsiz kisilerden olusmasi kaydiyla,
Yonetim Kurulu tiyeleri Sirket Administratorii olarak
atanabilirler.

(3) Sirketin ilk Administratérii olarak, Kanunun 135,
maddesinin 2. fikrasinin “c” bendi uyarinca Genel Kurul
tarafindan segilen Yonetim Kurulunun ilk toplantisinda
atanincaya kadar agagidaki kisi atanir.

Sirket Administratorii olarak, 3 (ii¢) yilhk bir gorev
siiresi i¢in, gecerlilik siiresi 07.02.2032 tarihine kadar
olan Tiirkiye Cumhuriyeti U25866652 no’lu
pasaportuna sahip 01.04.1960 dogumlu, Tiirk
vatandasi Sayin Seyit GUMRUKCU atanmistir.

(4) Sirketin fticari politikalari, Kanunun 158 inci
maddesinin 3 ve 5 inci fikralar ile 159 uncu maddesi
hiikiimlerine uygun olarak tiim yetkilerini kullanabilen
Sirket Administratérleri tarafindan yonetilir ve sirket isbu
Sirket Administratorleri tarafindan temsil olunur. 154
lincli maddenin 1 inci fikrasinin “b”, “c”, “¢”, “d”, “dh”,
“e”, “€”, “f’, “g” ve “i” bentleri hiikiimlerine gore
Yonetlm Kurulunun gérevleri Sirket Administratérlerine
devredilemez.

(5) Genel Kurul tarafindan tiiziikte yapilan degisiklik ve
Yénetim Kurulunun talimatlari, degisiklik yapilmamis
veya talimat verilmemis olsayd: gegerli olacak olan
Y&netim Kurulunun 6nceki islemlerini yiriirlitkten
kaldirmaz.

Madde 24

Sirket Administratorlerinin Gorevden Alinmasi

(1) Sirket Administratorlerinin  gérevi asagidaki
durumlarda sona erer:

1. Kisinin, Kanunun 167 nci maddesinin 2 nci fikras: ve
Kanunun 135 inci maddesinin 2 nci fikrasinin "¢" bendi
uyarinca Genel Kurul tarafindan gérevden alinmasi da
dahil olmak iizere Kanun hiikiimlerine gére Y®netici
olmaktan ¢ikmasi;

2. Kisinin iflas halinde olmas;

3. Kisinin ruhsal bozukluklari olmasi veya olma
ihtimalinin bulunmast;

4. Kisinin sirkete bildirimde bulunarak gérevinden istifa
etmesi, veya

5. Kisinin, Yonetim Kurulunun izni olmaksizin alti aydan
fazla siire ile bu siire igerisinde yapilan Yonetim Kurulu
toplantilarina katilmamasi, ve Genel 1, Yonetim
Kurulunun teklifi {izerine, onun dre{fie? alinmasina
karar verir.
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Neni 25

Ekspertét Kontabél té Autorizuar

(I)Asambleja e Pérgjithshme me vendim té zakonshém eméron
njé ose mé shumé persona fizik ose njé shoqéri auditimi si
eksperté kontabél t& autorizuar, té pavarur té shoqérisé pér njé
periudhé nga 1(nj€) deri né 3 (tre) vjet. Ekspertét Kontab&l mund
t€ shkarkohen mbi bazén e njé vendimi t¢ marré me shumicé t&
zakonshme nga Asambleja e Pérgjithshme.

(2)Eksperti i paré kontabél i shoqérisé t& eméruar pér njé afat 1
(nj€) vjecar caktohet: Z. Marenglen Seni, shtetas Shqiptar,
lindur né Shémbérdhenj/Shqipéri, mé 29.05.1963, me numér
personal G30529156F, rregjistruar si person fizik né Qendrén
Kombétare t€ Biznesit me NIPT: L81703003M dhe me adresé:
Rr. “Don Bosko”, Kompleksi “Tirana Trio Towers”, Godina
Nr. 1, Shkalla A, Apartamenti A-1/4, Tirané, me nr. license 276

KREU IV
Dividendét dhe Kalimi i Fitimeve né Kapitalin Themeltar
Neni 26
Dividendét

(1) Né pérputhje me dispozitat e Ligjit, shogéria me shumicé t&
zakonshme t€ votave sé Asamblesé sé Pérgjithshme mund t&
deklaroj¢ dividendét né pérputhje me t€ drejtat pérkatése té
aksionaréve,

(2) Me pérjashtim té rasteve kur parashikohet ndryshe nga té
drejtat qé lidhen me aksionet, t& gjithé dividendét deklarohen dhe
paguhen n€& pérputhje me shumat e paguara pér aksionet pér té
cilét paguhet dividendi. Té gjithé dividendét pjesétohen dhe
paguhen né pérpjesétim t&é drejté me shumat e paguara pér
aksionet, pjesés ose pjeséve té periudhés pér t& cilén paguhet
dividendi: né rast se aksioni emetohet me kushtin e pérfitimit t&
dividendit nga njé daté e caktuar, dividendi do té paguhet né
pérputhje me kété kusht.

(3) Asnjé dividend ose pagesé né para qé lidhet me njé aksion nuk
prodhon interesa kundrejt shoqérisé nése njé gjé e tillé nuk
parashikohet né t& drejtat e aksionit.

(4) Cdo dividend qé nuk é&shté kérkuar t&¢ paguhet brenda
dymbédhjeté vjetéve nga data e maturimit, né rast se vendoset nga
Asambleja e Pérgjithshme, do té pérfitohet nga shoqéria e cila nuk
do t€ jeté mé e detyruar qé ta paguajé até.

Neni 27

Kalimi i Fitimeve né Kapitalin Themeltar

Administratorl, pas vendimit t& marré nga Asambleja e
Pérgjithshme me shumicé t& kualifikuar votash sipas kuorumit té
pércaktuar nga neni 145 i Ligjit, mund t& vendosé té kalojé né
kapitalin themeltar t& Shoggrisé fitimet e pashpérndara té cilat nuk

Madde 25

Yeminli Mali Miisavirleri

(1) Genel Kurul, olagan Kkararla, sirketin bagimsiz
Yeminli Mali Miisavirleri olarak bir veya daha fazla
gergek kisiyi veya bir denetim sirketini, 1 (bir) ila 3 (ii¢)
yillik bir siire igin atar. Yeminli Mali Miisavirleri, Genel
Kurul'un basit ¢ogunluguyla alinan bir Karar temelinde
gorevden alinabilir.

(2) Sirketin 1 (bir) yillik bir siire i¢in atanan ilk Yeminli
Mali Miisaviri, Lisan No. 276, Ulusal is Merkezi'nde
L81703003M vergi numarasiyla Gergek Kisi olarak
kayith ve merkezi “Rr. Don Bosko, Kompleksi Tiran
Trio Towers, Godina Nr. 1, Shkalla A, Apartamenti A-
1/4”, Tiran adresinde olan, 29.05.1963 tarihinde
Shémbérdhenj / Arnavutluk'ta dogan ve Kkisisel
numarasi G30529156F olan Arnavut vatandasi, Sayin
Marenglen Seni'dir.

BOLUM 1V
Temettiiler ve Kirin Sermayeye Aktarim
Madde 26
Temettiiler

(1) Sirket, Kanun hiikiimlerine gére Genel Kurul'un salt
¢ogunlugu ile pay sahiplerinin haklarina uygun olarak
temettii dagitabilir.

(2) Paylara bagli haklarda aksi &ngériilmedigi takdirde,
biitiin temettiiler, temettii Sdenen paylar icin Gdenen
tutarlara gore beyan edilir ve ddenir. Biitiin temettiiler,
hisse senetleri i¢in Odenen tutarlarla, temettiiniin
ddendigi donemin pargasi veya pargalariyla dogru
orantili olarak béliiniir ve denir; Payn belirli bir tarihten
yararlanma sartiyla ihra¢ edilmesi halinde, kar payi bu
sarta uygun olarak ddenir.

(3) Bir hisseye iligkin higbir temettii veya nakit 5demesi,
hissenin haklarinda 6ngdriilmedigi siirece sirkette
menfaat yaratmaz.

(4) Vade tarihinden itibaren on iki yil i¢inde 6denmesi
talep edilmeyen temettii, Genel Kurul tarafindan
kararlastirildig1 takdirde sirkette kalir ve sirketin bunu
6deme yiikiimliiltigii ortadan kalkar.

Madde 27

Karin Sermayeye Aktarimi

Sirket Administratorii, Kanunun 145 inci maddesinde
belirlenen nisaba gore, Genel Kurul tarafindan nitelikli
oy ¢ogunluguyla alinan bir kararin ardindan, imtiyazli
temettii veya yasal yedek akgeler veya sermaye igin
ayrilan_diger tutarlarin 6denmesinde kullanilmayacak
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do t€& pérdoren pér t& paguar dividendé preferencialé apo shuma
t€ tjera t& parashikuara pér rezerva ligjore ose kapitali.

KREU V
Prishja dhe njoftimet

Neni 28

Prishja dhe likuidimi

N& rast t€ likuidimit t& Shoqérisé, likuiduesi, né pérputhje me
Ligjin dhe me vendimin e posagém t& Asamblesé s& Pérgjithshme
t€ marr€ me shumicé t& kualifikuar, mund t& shpéndajé né dobi t&
aksionaréve té gjithé ose njé pjesé t& vlerés sé pasurive t&
Shoqérisé dhe pér kété qéllim, mund t& vlerésojé ¢do pasuri dhe
te percaktojé ményrén e shpémdarjes midis aksionaréve ose atyre
qé zotérojné aksione t& klasave t& ndryshme té Shoqérisé.

Neni 29

Baza Ligjore

Shogéria do t€ zhvilloje aktivitetin e saj né pérputhje t& ploté me
kéte statut dhe dispozitat e legjislacionit shqiptar.

Pér sa nuk parashikohet n& kété statut, do t& zbatohen dispozitat e
ligjit “Pér tregtaret dhe shoqérité tregtare, Kodit Civil dhe ¢farédo
ligji tjetér specifik né Republikén e Shqipérisé.

Neni 30

Mosmarréveshjet

Pér mosmarreveshjet q¢ mund té lindin né lidhje me zbatimin apo
interpretimin e kétij statuti, si dhe pér gdo mosmarréveshje qé
mund t€ lindé midis Shoqérise dhe t& tretéve, do t& jetd
kompetente Gjykata e Republikés s& Shqipérisé.

AKSIONARE THEMELUES T SHOQERISE
KIVANC ENERGY ALBANIA Sh.a.

AKSIONARI I IV};_TEM
Shogéria “ILGAZ ELEKTRIK URETIM ANONIM
SIRKETI”

Pérfaqésuar nga
MEHMET KIVANC
Administrator dhe Drejtor i Pérgjithshém
Firma, Vula

olan elde edilen karlarin Sirket'in
aktarilmasina karar verebilir.

sermayesine

BOLUM V
Sirketin feshi ve duyurulan

Madde 28

Fesih ve tasfiye

Sirketin tasfiyesi halinde tasfiye memuru, Kanun ve
Genel Kurul'un nitelikli ¢ogunlukla aldigi &zel karar
uyarinca, Sirket varliklarinin degerinin tamamini veya bir
kismim hissedarlarin yararina dagitabilir ve bu amagla,
her tiirlii varhigi degerlendirebilir ve hissedarlar veya
Sirketin gesitli simflardaki hisselerine sahip olanlar
arasinda dagitim y6ntemini belirleyebilir.

Madde 29

Yasal Temel

Sirket, faaliyetlerini bu tiizilk ve Arnavutluk mevzuatinin
hiikiimlerine tam uyum igerisinde yiiriitecektir.

Bu tiiziikte aksi ongoriilmedigi takdirde, Arnavutluk
Cumbhuriyeti'ndeki "Tiiccarlar ve Ticari Sirketler
Hakkindaki" kanunun, Medeni Kanun'un ve diger 6zel
kanunlarin hiikiimleri uygulanacaktir.

Madde 30

Anlasmazhklar

Bu Tiiziiglin uygulanmasi veya yorumlanmas: ile ilgili
olarak dogabilecek her tiirlii uyusmazliklarda ve Sirket
ile dglincti kisiler arasinda dogabilecek her tiirlii
uyusmazliklarda Arnavutluk Cumbhuriyeti Mahkemeleri
yetkilidir.

"KIVANC ENERGY ALBANIA Sh.a."
SIRKETININ KURUCU HiSSEDARLARI

TEK HiSSEDARI
“ILGAZ ELEKTRIK URETIM ANONIM
SIRKETI”

Genel Miidiir
MEHMET KIVANC
tarafindan temsil edilmektedir
imza, Miihiir
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